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Panorama Economico:
Emprego e Renda 2025

Uma analise estratégica do cenario
Brasil e o impacto local em Franca-SP.

Dados oficiais CAGED, IBGE, Secretaria de Inovacao e Desenvolvimento.

Dezembro de 2025.




Destaques do Ano: Um Ciclo de Recuperacgao
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Taxa de desemprego Brasil (Dez/2025) Populagao Ocupada (Brasil)
O menor patamar de toda a série histérica Maximo histérico da série, com expanséo
desde 2012. real da ocupagao.
\. e | J/
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Estoque de Empregos em Franca Rendimento Medio Real (Brasil)
103.937 vinculos ativos em Nov/2025. Maior valor da série, impulsionado por
Resiliéncia local mantida. ganhos reais acima da inflagdo.
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Brasil 2025: Desemprego Atinge o Menor
Nivel da Historia (5,1%)

<l 7,6%
L 71%
9 5,1%
wﬂ 0 a ]
= S (Recorde)
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jan-23 jan-24 mai-24 nov-24 mai-25 dez-25

Insight: A queda nao foi provocada por desalento, mas pela expansao real da ocupagao,
principalmente em servigos. O nivel de ocupagdo subiu para 59,1%, o maior desde 2012.
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Qualidade do Trabalho: Recordes em
Formalizacao e Massa de Renda

Formalizagao

Ty
38,9 milhoes

Trabalhadores com carteira assinada

+2,8% em relacdo a 2024. Foram criadas +1

milh&o de vagas formais em apenas um ano.

Informalidade cai para 38,1%.

Renda e Massa Salarial

2.

oy
tﬂ

Rendimento médio real habitual

Crescimento de +5% vs 2024. Massa de
rendimento atinge recorde historico de R$
R$ 361,7 bilhdes (+7,5%).
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Cenario Local: Franca Consolida
Crescimento do Estoque de Empregos

TR
102.710 |RErEiEea) 103.937

Vinculos Ativos Vinculos Ativos

O municipio acompanhou a tendencia nacional de crescimento do
emprego formal ao longo de 2025. Mesmo com ajustes mensais, 0
saldo acumulado reforga a resiliéncia da economia local.
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Recortes Demograficos: Género e Raga

Cenario Nacional: Desafios Persistentes

Homens (5,7%) Brancos (5,6%)
Mulheres (8,7%) (8,7%) Pretos/Pardos (~8,2%)
(~8,2%)

Realidade Franca (Novembro): Inversao Sazonal

Homens Mulheres
-233 vagas (Saldo Negativo) 4 t
Saldo Negativo Saldo Positivo
Impulsionado pelo setor de Servigos e Comercio. ! Prefeitura
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Sazonalidade: O Impacto de Dezembro no Saldo Anual

O saldo negativo anual é fortemente influenciado pelos desligamentos de fim de ano. O
mercado manteve estabilidade durante a maior parte de 2025.

Evolugdo do Saldo (Jan 2025 - Dez 2025)

2 Mil

-2 Mil

-4 Mil

Dezembro; -5.058 (Efeito Sazonal)

=G Mil
Jan 2025 Fev Mar Abr hAai Jun Jul Ago Set Ot Mow Dez 2025
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Franca 2025: Alta Rotatividade e Ajuste Negativo

Diferente do cenario nacional, Franca apresentou um saldo anual negativo. O volume
de contratacoes foi alto (+61 mil), mas insuficiente para cobrir os desligamentos.

Contexto do Mercado

Estoque Total de
Empregos:

98.885
12/2025
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Andlise Setorial: Comércio Segura, Servicos Recuam
Ha uma clara divergéncia entre os setores. O Comércio e a Agropecuaria geram vagas
liquidas, enquanto Servigos e Construgao operam no vermelho.

Comeércio +562

Agropecuéria

-139 Industria

Principal impacto
negativo no

saldo do municipio.
Construgao

Servigos
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Capacitacao: O Programa “Caminho para o Emprego”

Os programas municipais atuam como ponte entre a demanda e a oferta. Destaque para a alta
eficiéncia no més de Novembro.

Novembro 2025 Vagas: Novembro Spike

550

84% de
Vagas Ofertadas: 550 d Concluidos: 252
Taxa de
Conclusao
a0
Cutubro Movembro
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A operacgao operou em dois ciclos de alta intensidade:
o pico de Mar¢o e a Sprint de Novembro.
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Ciclo 2:
Reta Final
Maior oferta anual 550
(550 Vagas).

207
98 BOD |
= :
Ago Set Out Mov Dez
Sazonalidade Acentuada:

Margo e Novemnbro, combinados, representam 45%
de toda a capacidade de vagas do ano (925 de 2.050).
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Matriz de Eficiéncia: Identificando os modelos ideais de operagao

—>

Modelo de Escala
JANEIRD . |deaj

NCWEMERO

OUTUBRO

= lun

Taxa de Conclusdo/Sucesso (Baixo -> Alto)

Ponto de Atencdo

i Prefeit
Volume de Vagas (Baixo -> Alto) ! refeitura
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Conclusao e Perspectivas para 2026
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1. Cenario Macro
Favoravel

o

Brasil encerra 2025 com
desemprego historico de
5,1% e renda em alta,
criando um ambiente
propicio para negocios e
consumo.

(_
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2. Atengao
Setorial Local

—_——

LI

r 9

O

Necessidade de monitorar
a retomada da Industria
p6s-ajuste sazonal de fim
de ano e consolidar os
ganhos do Comércio.

~

3. Foco em
Qualificacao

CLr

PD|[IICE|5 de cursus
{'. — :ISHD
vitais para 2{326 visando
reduzir a vulnerabilidade
dos jovens e aumentar a

estabilidade do emprego.
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Fontes de Dados Créditos
 IBGE - PNAD Continua (Dados * Deyvid Alves da Silveira -
Nacionais até 12/205; Economista Corecon/SP 32.413
* Ministério do Trabalho e « Ano Base - 2025

Emprego — Novo CAGED;

 Atualizacao de Dados e Analise -
* Prefeitura de Franca - Secretaria 01/2026
de Inovacao e Desenvolvimento.
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