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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De A¢ao Social

JUSTIFICATIVA SOBRE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

OSC: Departamento de Promog¢ao Vicentina

CNPJ: 51.814.218/0001-10

Endere¢o: Rua Frederico Ozanan, 1111 0 Jardim Consolagédo — Franca/SP
Valor do repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais)

Tipo de parceria: Termo de Fomento

Tipo de Despesa: Custeio (GND 3)

Processo SEI n° 3516200.410.00033683/2025-75

Trata-se de processo de inexigibilidade de chamamento publico, considerando que os
recursos foram destinados a OSC: Departamento de Promocéo Vicentina provenientes de
Emenda Parlamentar Federal n°® 202537300002 autorizada por meio da Lei Municipal n°® 9.805, de
19 de margo de 2026.

O recurso a ser destinado é no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), que sera destinado
para custear a alimentacdo proteica dos usuarios vinculados ao Servico de Acolhimento
Institucional para Pessoas Idosas ja executado pela OSC, conforme os objetivos apresentados no
Plano de Trabalho, quais sejam:

- Garantir a aquisicdo de carnes em geral, alimentos essenciais por seu elevado teor de
proteinas, ferro e minerais. Com o objetivo de suprir as necessidades nutricionais das
pessoas idosas, promovendo saude, bem-estar e seguranga alimentar aos residentes;

- Garantir bem-estar, qualidade de vida e saude, as pessoas idosas institucionalizadas, através
da aquisicdo de géneros alimenticios;

- Ter acesso a alimentagdao em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades
especificas;

- Promover variedade no cardapio com diferentes tipos de carnes;

- Promover a seguranga alimentar.

Pelo Departamento de Promogéao Vicentina fora apresentado Plano de Trabalho e todos os
documentos exigidos pela Lei 13.019/2014, para a comprovagao de sua habilitagdo juridica,
econdmico-financeira e regularidade fiscal.

O procedimento seguira todos tramites da Lei, no que tange a celebragédo, execugao e
prestacado de contas.

A Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso Il, refere-se a



possibilidade de inexigibilidade do chamamento publico, estabelecendo:

‘Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competi¢do entre as organizagbes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicbes que
utilizardo os recursos;

II- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencdo prevista no
inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964, observado o
disposto no art.26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.”

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4.320/1964, dispde sobre a definicdo de
subvencéo social:
“§3° Consideram-se subvencgébes, para os efeitos desta lei, as transferéncias

destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades beneficiadas,
distinguindo-se como:

subvencgées sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou privadas
de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa;(...)”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de parceria com
organizacao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de subvencgao social, ou
seja, aquela que se destina a instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial, ou cultural,
sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de investimento.

Ainda, deve ser considerado o artigo 26 da Lei Complementar n° 101, que dispde:

A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera ser autorizada por
lei especifica, atender as condi¢cées estabelecidas na lei de diretrizes
orgcamentarias e estar prevista no orgcamento ou em seus créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo indireta, inclusive
fundagbes publicas e empresas estatais, exceto no exercicio de suas
atribuicées precipuas, as instituicbes financeiras e o Banco Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos, financiamentos e
refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagbes e a composi¢cdo de
dividas, a concessdo de subvengdo e a participagdo em constituicdo ou
aumento de capita.”

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei especifica e



autorizadora, atender as condi¢cdes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orcamento ou em créditos adicionais.

Verifica-se que o presente processo se enquadra na inviabilidade de competicdo, por
conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora houve possibilidade de competicao,
passa a ser inexigivel na medida em que o recurso foi destinado especificamente ao
Departamento de Promocgao Vicentina, por meio de Emenda Parlamentar Federal.

Considera-se ainda, que conforme citado no artigo 26 da Lei Complementar n°® 101, foi
autorizado o repasse, através da Lei Municipal n°® 9.805, de 19 de margo de 2026, pelo Poder
Executivo para conceder os recursos financeiros a OSC, cuja parceria sera formalizada por meio
de Termo de Fomento.

A exposigao acima permite nitidamente a conclusdo pela inexigibilidade de chamamento
uma vez que a OSC foi escolhida por destinagdo e autorizado por Lei municipal, havendo assim
legitimidade para o repasse a OSC que por conseguinte, atendeu a todos os requisitos exigidos
para formalizagcado da parceria.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais quanto a
inexigibilidade de chamamento publico.

Franca, na data da assinatura digital.

Oiter Cassiano Marques
Secretario Municipal de Agao Social

1 Documento assinado eletronicamente por Oiter Cassiano Marques, Secretiria De A¢do Social,
a em 29/04/2026, as 11:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto

assinatura g, Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacdo do processo
eletrénico.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00033683/2025-75 SEI n°® 0335605


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

CAMARA DOS DEPUTADOS
Deputado Federal MIGUEL LOMBARDI/PL-SP

Oficio GAB/DFML N° 124/2025

Brasilia, 06 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Prefeito Alexandre Augusto Ferreira
Prefeitura Municipal de Franca

Rua Frederico Moura, 1517 - Cidade Nova
14401-150 Franca/SP

Assunto: Emenda 2025
Senhor Prefeito,

Com os meus cumprimentos, comunico a Vossa Exceléncia que destinei para
o Departamento de Promocgao Vicentina, emenda parlamentar n® 37300002, que devera ser
cadastrada pelo gestor municipal de Assisténcia Social no EstruturaSUAS
(estruturasuas.mds.gov.br), conforme dados descritos abaixo:

Descrigao Ministério Destinagao do Recurso
Estruturagao da Rede de Servigos do .
Sistema Unico de Assisténcia Social MDS R$ 100 mil - CUSTEIO

2. URGENTE - Informo que o prazo para cadastramento e envio da proposta
sera até o dia 26 de junho de 2025, improrrogavel.

3. Na oportunidade, coloco meus Assessores do gabinete em Brasilia,
Elizangela e Francisco (61- 99613-4958 WhatsApp e 3215-5835 e 3215-3835) a disposi¢cao
para quaisquer informagdes que se fizerem necessarias.

Atenciosamente,

MIGUEL LOMBARDI
Deputado Federal PL/SP
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PLANO DE TRABALHO

“QUALIDADE DE VIDA NA ALIMENTACAO” F

I- IDENTIFICACAO DO SERVICO

Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Modalidade: Abrigo Institucional

Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

I1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina/Lar Sdo Vicente de Paulo
CNPJ: 51.814.218/0001-10

Enderec¢o: Rua: Frederico Ozanam, n°1111 - Bairro: Jardim Consola¢io
Cidade: Franca UF: SP CEP: 14400-150 Telefone: (16) 3723-3117

E-mail: dpvfranca@gmail.com

Possui CEBAS: Sim (X) Nao ( )

III - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:
Nome: Carlos Roberto Tonhatti

CPF: 981.300.568-87

Carteira de Identidade/Orgio Expedidor: 10.524.286 SSP/SP

Cargo: Presidente Funcio: Presidente
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Qualificacdo completa: Brasileiro, casado, aposentado.

Endereco residencial: Rua Adelino Nogueira, 525 — Bairro: Jardim Santana — CEP: 14403-065 —
Franca/SP

Telefone: (16) 99213-1274
Periodo de mandato da diretoria: de 24/11/2024 a 23/11/2026

IV -DESCRICAO DA REALIDADA DO OBJETO DA PARCERIA, ANALISE DE CONTEXTO
E JUSTIFICATIVA:

O Departamento de Promogdo Vicentina, Obra Unida da Sociedade Sdo Vicente de Paulo (SSVP),
¢ uma associagdo de direito privado, filantrépica beneficente, sem fins econdmicos, de assisténcia social,
com natureza de Intitui¢do de Acolhimento para Pessoas Idosas, na modalidade Abrigo Institucional, em

atividade dentro desta modalidade, desde 1982.

Art 3° Fundada em 02/01/1982, através da unificagdo das Obras Unidas
Vicentinas de Franca, tem por finalidade prestar servigos de relevancia social e
de interesse publico de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares,
proporcionando-lhes prote¢do social especial de alta complexidade, prestando
servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada permanente e
planejada (Estatuto Social, 2023).

Dentro dos pardmetros para o funcionamento do Servigo de Acolhimento Institucional para
Pessoas Idosas, e ainda em conformidade com as disposi¢des contidas na Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, o Lar Sdo Vicente de Paulo oferece servigo personalizado, e visa favorecer
o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na
comunidade local. As normas e rotinas de convivéncia sdo construidas de forma participativa e coletiva,
a fim de assegurar a autonomia das pessoas idosas, conforme seus perfis.

A institui¢do possui caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada,

visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As edificagdes sdo
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organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes' e as necessidades
das pessoas idosas residentes, oferecendo condig¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,

acessibilidade e privacidade. S

Todas as agdes sdo pautadas na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o

Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais.

Art. 9° - ser obrigagdo do Estado, garantir a pessoa idosa a protegdo a vida e a saude,
mediante efetivagdo de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento
saudavel e em condi¢des de dignidade; art. 33° - A assisténcia social aos idosos serd
prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei
Orgénica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de
Satde e demais normas pertinentes (Estatuto do Idoso).

Neste sentido, o Servigo assegura os direitos sociais das 49 pessoas idosas residentes, buscando:

e Garantir a proteg@o social, prevengdo de situagdes de vulnerabilidade, negligéncia e/ou
violéncia da pessoa idosa.

e Oferecer as pessoas idosas acolhidas, um atendimento de qualidade, pautado nos
principios da dignidade, visando também a privacidade e as particularidades de cada
idoso.

e Promover a socializa¢do, humanizagdo, autonomia, estimulag@o cognitiva e motora,
protagonismo e independéncia da pessoa idosa visando garantir a sua capacidade
funcional.

e Promover o acesso a cultura, lazer e esportes, respeitando os costumes, tradigdes e
diversidade da pessoa idosa acolhida.

e Desenvolver o trabalho em rede municipal e demais politicas ptblicas para o pleno
exercicio de sua cidadania garantindo a efetivag@o de direitos, conforme as legisla¢des
vigentes.

! RDC N° 502, DE 27 DE MAIO DE 2021-Vigilancia Sanitaria.
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e Prevenir, promover e proteger a saude da pessoa idosa residente.

e Intensificar a participagdo de familiares e comunidade na Institui¢@o, promovendo o
fortalecimento dos vinculos.

O servigo € executado de maneira ininterrupta, garaniindo por meio de quadro de Recursos
Humanos adequado e qualificado ao exercicio do acolhimento, de forma a ofertar maior qualidade,
trabalho técnico, prote¢do, cuidado e atengdo as necessidades das pessoas idosas residentes. Assim, o
quadro de recursos humanos compor-se-a também dos servigos disponiveis na comunidade nas areas de
educagdo, saude, lazer, cultura e esporte.

O trabalho realizado conta com uma estrutura organizacional composta pelos seguintes
profissionais conforme a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS: 01 coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01 terapeuta
ocupacional, 15 cuidadores, 01 motorista, 07 ajudantes gerais, 01 auxiliar administrativo, 02 profissionais
para cozinha e profissionais da area da satde, sendo, 01 enfermeiro, 02 técnicos de enfermagem.

Além dos profissionais previstos, o Lar conta com uma equipe complementar de acordo com as
exigéncias da ANVISA e especificidades do trabalho, com o intuito de garantir os objetivos propostos
mencionados. Os profissionais serdo: farmacéutica, fisioterapeuta, médico, nutricionista, auxiliares
administrativos, entre outros.

A estrutura fisica da Instituigdo ¢ composta por salas de reunides, salas individuais das equipes
técnica, operacional e administrativa, quartos, refeitorios, cozinha, sala de TV e jardins, que
proporcionardo as pessoas idosas, seguranga, acessibilidade na érea interna e externa, bem como um
ambiente acolhedor. Cabe ressaltar, que os ambientes sdo adaptados, apresentando: banheiros com
barras, vasos sanitarios e lavatorios que possibilitam o acesso de cadeirantes e pessoas idosas com
dificuldade de locomocg@o, luzes e campainhas de emergéncia, corredores com barras, rampas adaptadas
e eliminagdo de barreiras como tapetes e moveis a fim de facilitar a locomogéo e independéncia das

pessoas idosas.
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Através das informagdes pontuadas, € nitido que O Departamento de Promogdo Vicentina/Lar
Sdo Vicente de Paulo, busca oferecer atendimento de moradia digna para todas as pessoas idosas
residentes, manter padrdes de habitagdo compativeis com as necessidades dos atendidos, bem como
prové-los com alimentag@o regular de 06 (seis) refei¢des, conforme Resolugdo da Diretoria Colegiada da
ANVISA - RDC n° 502/2021.

Referente as refei¢des, para ter uma alimentag@o equilibrada e saudavel, ¢ fundamental realizar
06 refeigdes ao dia, contemplando café da manha, lanche da manha, almogo, lanche da tarde, janta e a
ceia. E importante ressaltar que o cardapio ¢é realizado pela nutricionista da Instituigdo, visando a satde
e 0 bem-estar de cada pessoa idosa individualmente e coletivamente.

O cardapio da institui¢do é composto com pelo menos uma op¢do de carne (bovina, suina, frango,
peixe) entre 01 a 02 vezes ao dia. A carne é considerada um alimento de alto valor nutritivo, ¢ uma
excelente fonte de proteina, minerais e vitaminas.

Diante da situagdo apresentada, faz se necessario este Plano de Trabalho, para aquisi¢do de
alimentos, prioritariamente ricos em proteina, ferro e minerais, sendo estes: carne bovina, frango, suina
e peixe. Conforme previsto na Cartilha de Orientagdes sobre a Ag¢do 219G — Custeio, onde prevé a
aquisicdo de carnes em geral, com recursos federais.

E valido mencionar que no ano de 2025 foi alterado a nutricionista da instituigdo, e a nova
profissional realizou avalia¢do individual de todos os residentes, onde avaliou a importancia de alterar a
variedades de carnes ofertadas pela institui¢do, proporcionando mais variedades em peixes e carne
vermelha.

O consumo de peixe € muito benéfico para pessoas idosas. Rico em dmega-3, ele ajuda a preser-
var a memdria, prevenir o Alzheimer e proteger o coragdo, reduzindo o risco de infartos e AVC. Também
fortalece ossos e articulagdes por conter vitamina D, e melhora a saade dos olhos e a qualidade do sono.

Além disso, o peixe ¢ uma excelente fonte de proteina magra, essencial para manter a massa

muscular e a imunidade em dia. Seu consumo regular, contribui para uma vida mais saudavel e ativa.
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Referente aos demais tipos de carne ofertadas pela instituig¢do, € valido informar o consumo ga-
rante varios beneficios importantes para a saude de pessoas idosas. A carne bovina, por exemplo, é uma
excelente fonte de proteinas de alta qualidade, ferro e vitamina B12. Esses nutrientes sdo essenciais para "
pessoas idosas, especialmente para prevenir a anemia, manter a massa muscular e preservar a saude do
sistema nervoso e da memoria.

A carne suina, também € uma boa fonte de proteina, ferro e zinco. Um destaque da carne de porco
é a presenca da vitamina B1 (tiamina), que ¢ fundamental para a fungdo neuromuscular, ajudando na
coordenagéo e forga, além de ser mais macia, o que facilita a mastigagéo para idosos com dificuldade
dentéria.

Ja o frango é uma proteina magra, de facil digestdo e com baixo teor de gordura. O peito de
frango, por exemplo, ¢ 6timo para manter a massa muscular, ajudar na recuperagdo apds doengas e for-
talecer o sistema imunolégico.

De modo geral, o ideal € variar o tipo de carne ao longo da semana, priorizando preparagdes mais
saudaveis como cozidos, assados ou grelhados, e evitando frituras ou carnes processadas, como salsicha,
bacon e embutidos, que contém excesso de sddio € conservantes.

Um dado importante realizado pelo setor de compras do Lar S@o Vicente de Paulo, é que por més
sdo consumidos, em média, 320 quilos de carnes (bovina, suina, frango, peixe). Segue abaixo o cardapio

semanal do almogo (24/06 a 30/06), elaborado pela nutricionista:

Branco simples Branco simples Branco simples Branco simples Branco simples
Simples Simples Simples Simples Simples Simples . Simples
Linguica Costelinha suina Came moida com | Coxa esobrecoxa | Tirinha de frango | Peixe a portuguesa Camne de panela
legumes ao motho com tomate
Puré de batata doce | Inhame com cenoura | Cabotia refogada Creme de milho Polenta ao sugo Legumes assado Quibebe de
refogado mandioca
Alface / pepina/ Alface / vinagrete / | Mix de folhas / Alface / rGcula/ | Alface / vinagrete Alface / tomate Alface / vinagrete /

tomate beterraba tomate cenoura

Gelatina Suco Gelatina Suco natural gelati Refrigy / Suco natural
mousse de chocolate
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Justifica-se o investimento com intuito de contribuir para a qualidade nutricional, promogio de
seguranga alimentar e atendimento das necessidades basicas de saude das pessoas idosas acolhidas,
através de oferta da alimentos seguros, oportunizando uma alimentagdo saudavel e atendendo as
necessidades e solicitagdes dos mesmos.

E importante destacar que, no momento, as aquisi¢des de géneros alimenticios sdo adquiridas
através da participa¢do do usuario, conforme descrito no Plano de Trabalho — Chamamento n°100/2022,
e abrange todos os tipos de alimentos ofertados diariamente pela instituigdo. E com a avaliagdo e
propostas da nova nutricionista, alterou os custos mensais desde itens, por isso se faz necessdrio a
utilizag@o desta emenda parlamentar, para o custeio de carnes em geral.

E importante mencionar também que no ano de 2025, a profissional de nutri¢do avaliou a
importancia de realizar a suplementagdo nos residentes. A’ suplementagdo para pessoas idosas é
importante para compensar a redugdo natural da absor¢do de nutrientes pelo organismo. As vitaminas
ajudam a fortalecer ossos, prevenir anemia, melhorar a imunidade e proteger o cérebro. Suplementos
também auxiliam na manutengdo da massa muscular e na energia do dia a dia, especialmente quando a
alimentag@o ndo supre todas as necessidades nutricionais. Sendo proposto os seguintes suplementos aos
acolhidos:

Novasource Proline (SNOE) é um suplemento rico em nutrientes importantes, como arginina,
prolina, vitamina A, C e E, zinco e selénio, que ajudam no reparo de feridas, escaras ou lesdes na pele de
dificil cicatriza¢do, esses nutrientes também fortalecem o sistema de defesa do corpo e ajudam a evitar
infecgdes; ArgCir ¢ um suplemento rico em arginina, indicado principalmente para melhorar a
circulagdo; Energizyp Sénior ¢ um suplemento nutricional que ajuda a manter a massa muscular,
fortalecer os ossos e melhorar a energia e a imunidade; Isosource 1.0 é uma férmula ideal para pessoas
idosas com dificuldades alimentares, fornecendo todos os nutrientes essenciais de forma equilibrada e de
facil digestdo, além de ser isento de lactose e gluten.

Dessa forma, com a oferta dessas suplementagdes, alterou significativamente os gastos mensais

da instituig¢do, contudo, trouxe beneficios imensuraveis para as pessoas idosas acolhidas.
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A compra da carne com o recurso da Emenda Parlamentar n°® 3730002, no valor de R$100.000,00,
auxiliara a proporcionar todas essas mudangas descritas acima, levando em considerag@o o aumento dos
valores gastos mensais da instituigdo, visto que os colaboradores estdo buscando alternativas bara ofertar -
o melhor atendimento e qualidade de vida para a pessoa idosa acolhida,

Por fim, apds a aprovagdo do Plano de Trabalho e repasse do recurso, sera realizado uma
ASSEMBLEIA com as pessoas idosas residentes no Lar Sdo Vicente de Paulo, e terd como objetivo dar voz aos
residentes e promover o protagonismo, onde € feito um planejamento mensal junto aos mesmos, sendo definido o

cardapio, onde escolherdo a carne e a forma de preparo.

V- OBJETIVOS:

GERAL: Garantir a aquisi¢@o de carnes em geral, alimentos essenciais por seu elevado teor de proteinas,
ferro e minerais. Com o objetivo de suprir as necessidades nutricionais das pessoas idosas, promovendo

saude, bem-estar e seguranga alimentar aos residentes.

ESPECIFICOS:

e Garantir a bem-estar, qualidade de vida e salde, as pessoas idosas institucionalizadas,

através da aquisi¢@o de géneros alimenticios.

e Ter acesso 4 alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as necessidades

especificas.
e Promover variedade no cardapio com diferentes tipos de carnes

e Promover a segurancga alimentar

Y
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VI-METAS, ATIVIDADES, FORMAS VERIFICACAO E METODOLOGIA

CUSTO
META INICIO TERMINO | QTD. |UNITARIO* CUSTO TOTAL*
Execuc¢io do Plano de
Trabalho “Qualidade
de vida na )
alimentagio”. 01/08/2025 |28/02/2026 R$ 0,00 (se houver) RS 100.000,00
Etapa 1: Assembleia |01/08/2025 |28/02/2026 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)

Atividade: As pessoas idosas serdo reunidas na sala de TV para a assembleia.

Metodologia: Por meio de ASSEMBLEIA, os residentes participardo de maneira ativa nas decisdes que
envolvem a dinamica da Institui¢do, podendo expressar seus desejos e sugestdes quanto as melhorias nas

suas rotinas. Dessa forma, irdo escolher o cardapio, onde escolherdo a carne e a forma de preparo.

Formas de verifica¢do: Elaboracdo de relatérios; registro das agdes; relatos dos idosos.

Etapa 2: Aquisi¢do de
carnes (carne bovina,
frango, suina e peixe) |[01/08/2025 |28/02/2026 - R$ 100.000,00

Atividade: Contato telefonico com agougues, orcamentos e aquisi¢do de carnes.

Metodologia: O setor de nutri¢do ird realizar o planejamento de compras, de acordo com o que as pessoas
idosas residentes solicitaram na assembleia e de acordo com sua avaliag@o profissional. O setor de compras
realizard os orgamentos e subsequentemente efetuara a aquisicdo de carnes. O valor da Emenda
Parlamentar ¢ de R$100.000,00 que sera pago em parcela Unica, a institui¢@o utilizara esse valor em 7
meses para a compra deste género alimenticio (carnes em geral).
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Formas de verificagdo: Orgamentos; notas fiscais; registro das agdes.

Etapa 3: Elaboracdo
do cardapio. 01/08/2025 | 28/02/2026 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)

Atividades: Elaboracdo do cardapio.

Metodologia: O setor de nutri¢do ira elaborar o cardapio, contendo as 06 refeigdes diarias, visando a
saude e o bem estar de cada pessoa idosa individualmente e coletivamente. O cardapio do Lar sera
composto com pelo menos uma opgdo de carne (bovina, suina, frango, peixe), entre 1 a 2 vezes ao dia,

sendo a carne adquirida através da Emenda Parlamentar.

Formas de verificagdo: Registro das acdes e observagdo do cardapio

Etapa 4: Prestagdo de
Contas 01/08/2025 | 28/02/2026 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)

Atividades: Roda de conversa e reunido de equipe.

Metodologia: O setor de servigo social realizara a avaliagdo do Plano de Trabalho e ira compor o relatério,
obtendo informagdes através de conversas com os residentes e colaboradores. Posteriormente a prestagdo
de contas sera inserida no Portal das Parcerias.

Formas de verificagio: Observagdo da equipe multiprofissional; registros das agdes e feedback das
pessoas idosas residentes. '
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VIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

ATIVIDADES Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev t\lj.-';

2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025

Elaboragio e
submissédo do
Plano de
Trabalho

Execucio do
Plano de
Trabalho

“Qualidade de X X X X X X =
vida na

alimentacio”.

Assembleia X

Aquisicdo de
a— X X X X X X

Elaboracéo do

cardapio

Prestacéio de

contas X

/il
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VIl - RECEITAS

LR
i\\l:'z/}
ORIGEM MENSAL RS ANUAL RS
Cofinanciamento Municipal RS 0,00 RS 0,00
Cofinanciamento Estadual (se houver) [RS 0,00 RS 0,00
Cofinanciamento Federal (se houver) |RS 0,00 RS 0,00
Contrapartida (se houver) RS 0,00 RS 0,00
Fundo de Direitos da Pessoa ldosa RS 0,00 RS 0,00
Emenda Parlamentar n° 37300002 RS 14.285,71 RS 100.000,00
TOTAL RS 14.285,71 RS 100.000,00

Franca, 25 de junho de 2025.
C, /// ’ /7/",/ / N

Carlos Roberto Tonhatti
Presidente

/
Isabella Bemifdes Lemos Carvalho
Assistente Social
CRESS: 69.038 — 9° Regido/SP
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XIX - PLANO DE APLICACAO - AQUISICOES )
\13)
Aquisi¢ao Natureza de Despesa Qtd. Custo Custo Total
Unitdrio
Aquisi¢do de carnes|5.3 — Géneros de Alimentacdo 0.00 RS 0,00 RS
(carne bovina, frango, UNIDADES 100.000,00
suina e peixe) Ponte A: RS
100.000,00

X = PLANO DE APLICACAO POR NATUREZA DA DESPESA

Plano de Aplicagdo | por Natureza de Despesa

| Natureza de Despesa i | valor |
'5-Matérias de Consumo : ~ R$100.000,00
| 5.3-Géneros de Alimentagao = | R$100.000,00

XI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
AGO SET out NOV DEZ o FEV
AQUISICAO 2025 2025 2025 2025 2025 bo 2026 Tertal.
Aquisi¢do  de
carnes  (carne R$14.285,72
bovin, frango, | RS14285.71 | RS1428571 | RSI428571 | RSI428571 | R$1428572 | RSI4285, R$1428572 | RS 100.000,00
suina e peixe)

) 4

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Departamento De Or¢amento Publico

DECLARACAO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Metodologia de Calculo do Impacto Financeiro e Orcamentario " ]
DECLARACAO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Referéncia: PROCESS0 SEl 336832025 - INEXIBILIDADE N° 0011/2028 - SERV ACOL.

1 - vialor da Despesa ) INSTITUCIONAL DE PESSOAS IDOSAS - SEDAS - EMEMDA FEDERAL - DEP. PROMOCAO
VICENTINA

‘Valor da Despesa em 2026 RS 100.000,00 Tendo em vista o5 artigos 15 e 16 da Lei Complementar n®. 101, de 4 de maio de
‘Valor da Despesa em 2027 RS 0,00 2000, na gualidsde de ordenador da despesa. declaro gue o gaste dispde de suficients dotagio
‘Valor da Despesa em 2028 RS 0,00 & de firme & consistente expectativa de suporte de caba, conformande-se as orentagbes do
Flano Flurianual 2026/2028 e da Lei de Dirstrizes Orgamentdrias de 2026. Os recursos
Il - Estimativa da Receita [Base p/ calculo do % de impacto sobre o Orgamento) orgamentirios onerario o programa de governo, “082452044 FOMENTO A REDE CE
ASSISTEMCIA SOCIAL - SERVI COS SOCIOASSISTENCIAIS - FMASY, da unidade
Receits orgamentdria esperada p/2026 = - RS 1.653.414.000,00 administrativa “020600 SECRETARLA MUN. DE ACAD SOCIAL", inteprante da Lei Municipal
Receita 2028 atuslizads pi2027 - RS 1.721.134.485.80 n® 98942025 - Planoc Plurianual. da Lei Municipal n® 0.605/2025 - Lei de Diretrizes

Receits 2028 atuslizads p/2028 - RS 1.780.857.231,78 Qrgamentsriaz, e da Lei Municipal n® 8.748/2025 - Lei Orgamentaria Anual de 2026.

Il - Estimativa das Disponibilidades (Base p/ cileulo do % de impacto sobre o Caixa) Em seguida, estimo o impacte tienal da despess, nisso também considerando

sua eveniual e posterior operagio:

Disponibilidades em 31/12/2025 RS 22008438423
Divida Flutuante em 31/12/2025 RS 127.639.640,00
Resultzdo Financeiro m 31/12/2025 RS 03.34474423 r’alor da ;En:ﬁ n; ano de 2026 4o 2028 RE 1UUC-CD€D%33_
+) Receits tiri o 2026 RS 1.863.414.000,00 mpacto % sobire o Orgamento no anc de .0060%
[*) Receita argamentiria esperads pars . ! Impacto % sobre o Caixa do ano de 2078 0.0057%
(=) Disparibilicicte de Caixa pias despesas foaas no Orgamento de 2026 RS 1.756.758.744,23
Disponibilidades 2028 stualizadas p/202 RS 1.817.718.272,85 Valor da despesa no ano de 2027 RS 0.00
Disponibilidades 2028 atualizada pr202: RS 1.280.792.086,72 Impacto % sabre o Orgamento na ano de 2027 0.0000%
Impacto % sobre o Caixa do ano de 2027 0,0000°%
Walor da despesa no ano de 2028 R3 00,00
Impacio % sobre ¢ Orgamento no ano de 2023 0.0000%
Notas Impacto % sobre o Caixa do ano de 2028 0.,0000%

Canside rando o valar iotal do Procsesso.
Acrescido de at agio maneticix INPCIBGE (4,11%)
Recsita prevista para 2026 (base Lei 9.746/2025)

Por ser real express3o da werdade, firmo a presente.

Franza, na data da assinatura digital.

Documento assinado eletronicamente por Eliana Augusta Da Silva, Técnico De Contabilidade, em 19/05/2026, as 09:40, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrénico .

Documento assinado eletronicamente por Raquel Regina Pereira, Secretaria Municipal de Financas, em 19/05/2026, as 15:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletrénico .

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00033683/2025-75 SEI n° 0360386


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Procuradoria Geral Do Municipio

PARECER

| — DA CONSULTA

Foi submetida a este Departamento Juridico consulta acerca da viabilidade juridica de formalizagdo de
Termo de Fomento entre o Municipio de Franca e a Organizacao da Sociedade Civil denominada
Departamento de Promogao Vicentina, com vistas a execugao do Servigo de Acolhimento Institucional para
Pessoas Idosas, custeado por recursos de emenda parlamentar federal, estando a despesa autorizada pela
Lei Municipal n® 9.805/2026 e amparada por plano de trabalho previamente aprovado.

Passamos a analise dos fundamentos faticos e juridicos pertinentes.

Il — DOS FATOS

O Municipio de Franca recebeu repasse federal decorrente de emenda parlamentar destinada ao
financiamento do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, modalidade de protecao social
especial de alta complexidade integrante do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, nos termos da
Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais.

A Lei Municipal n° 9.805/2026 autorizou expressamente a formalizacdo da parceria, tendo o plano de
trabalho apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil Departamento de Promogao Vicentina sido
devidamente aprovado pela autoridade competente.

Registra-se, por pertinéncia, que a Lei Municipal n°® 9.804, de 19 de marco de 2026, procedeu a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 170.315,49 (cento e setenta mil, trezentos e quinze reais e
quarenta e nove centavos), além de autorizar ampliagdo de até R$ 204.010,70 (duzentos e quatro mil, dez
reais e setenta centavos) nas transferéncias previstas na Lei n° 9.738/2025, mediante aditamento de
parcerias celebradas para o exercicio de 2026, demonstrando que a dotagcdo orcamentaria encontra-se
devidamente adequada ao atendimento da despesa.

Il — DO ENQUADRAMENTO JURIDICO DO INSTRUMENTO
3.1 DA ESCOLHA DO TERMO DE FOMENTO

A Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 — Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil
—, com as alteragbes promovidas pela Lei Federal n° 13.204/2015, estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, definindo trés instrumentos
distintos: o Termo de Colaboracdo, o Termo de Fomento e o Acordo de Cooperacgéo.

Nos termos do art. 16 da Lei Federal n® 13.019/2014, o Termo de Fomento € o instrumento cabivel quando a
parceria for proposta pela organizagdo da sociedade civil e envolver a transferéncia de recursos financeiros.
O art. 17 do mesmo diploma reserva o Termo de Colaboragao para as hipéteses em que a proposta da



parceria é de iniciativa da administracao publica.

In casu, verificando-se que a Organizagdo da Sociedade Civil Departamento de Promocgao Vicentina
apresentou plano de trabalho e proposta de execugédo do servigo, 0 enquadramento no Termo de Fomento
mostra-se tecnicamente adequado e juridicamente correto.

3.2 DA QUALIFICACAO DA OSC

Para a formalizagdo do Termo de Fomento, a organizagdo da sociedade civil deve atender aos requisitos de
habilitagdo previstos no art. 33 e seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014, dentre os quais se destacam:

Personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos;

Regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria, mediante apresentacdo das certiddoes exigidas no
art. 34 da referida lei;

Experiéncia prévia na execugao de atividade ou projeto relacionado ao objeto da parceria, nos termos do art.
33, V, da Lei Federal n° 13.019/2014.

A comprovagao desses requisitos pela Organizagdo da Sociedade Civil Departamento de Promogéao
Vicentina constitui condigdo sine qua non para a regular celebragédo do instrumento, devendo ser verificada e
documentada nos autos do procedimento administrativo de parceria.

3.3 DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

A regra geral, prevista no art. 23 da Lei Federal n° 13.019/2014, impde a realizagdo de chamamento publico
previamente a formalizagado da parceria, como instrumento de selegédo de organizacdes da sociedade civil.

Todavia, o art. 29 do mesmo diploma elenca hipéteses de dispensa do chamamento publico, entre as quais
se insere, expressamente, a situagao prevista no inciso Il: parcerias decorrentes de emenda parlamentar, nos
termos do art. 45, § 1°, da Lei Federal n° 13.019/2014, combinado com a regulamentagéo especifica.

De modo mais direto, o art. 31, inciso |, da Lei Federal n° 13.019/2014 estabelece a dispensa de
chamamento publico quando a parceria for celebrada com repasse de recursos provenientes de emenda
parlamentar, observadas as condi¢des estabelecidas na legislacdo. Essa hipotese afasta a necessidade de
procedimento seletivo prévio, tornando legitima a formalizagdo direta com a organizacgao indicada, desde que
cumpridas as exigéncias de habilitagcao e regularidade.

3.4 DA BASE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A validade do Termo de Fomento esta condicionada, nos termos do art. 37 da Lei Federal n°® 13.019/2014, a
prévia indicacdo de dotacdo orgcamentaria suficiente para o atendimento da despesa. A referida exigéncia
encontra integral suporte no presente caso, haja vista a autorizagdo or¢camentaria conferida pela Lei
Municipal n°® 9.805/2026, bem como a abertura do crédito adicional previsto na Lei Municipal n°® 9.804/2026,
que assegurou cobertura financeira compativel com o objeto da parceria.

Além disso, devera ser observada a lei de responsabilidade fiscal — Lei Complementar n°® 101/2000 —,
especialmente quanto a estimativa do impacto orgamentario e financeiro da despesa, nos termos do seu art.
16.

IV — DA REGULARIDADE DO OBJETO

O Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas ldosas constitui modalidade de protegao social de alta
complexidade, prevista na Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais, aprovada pela Resolugao
CNAS n° 109/2009, e integra a rede socioassistencial do SUAS, nos termos da Lei Federal n° 8.742/1993 —
Lei Organica da Assisténcia Social —, bem como da Lei Federal n°® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso.

A execucgao indireta desse servigco mediante parceria com organizagao da sociedade civil especializada esta



autorizada pelo art. 6°-A da Lei Federal n® 8.742/1993 e pela Resolugdo CNAS n° 21/2016, que dispbe sobre
as relagoes entre o poder publico e as entidades de assisténcia social no ambito do SUAS.

A formalizagdo do Termo de Fomento, portanto, afigura-se compativel com o objeto social da parceria e com
as normativas que regem o Sistema Unico de Assisténcia Social.

V — DAS CONDICOES PARA FORMALIZACAO

Para a lavratura e celebragao valida do Termo de Fomento, deverao ser observados, sem prejuizo de outras
exigéncias legais aplicaveis, os seguintes requisitos:

1. Comprovagcdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil Departamento de Promocdo Vicentina
preenche os requisitos do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014, incluindo regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e experiéncia prévia na area;

N

. Aprovacgéao do plano de trabalho pelo gestor competente, com definicdo clara de metas, indicadores,
cronograma de execugéo fisica e financeira, nos termos do art. 22 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

w

. Indicagao de dotagcao orgamentaria especifica e suficiente, com prévio empenho da despesa, conforme
arts. 37 e 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 60 da Lei Federal n° 4.320/1964;

o

. Designacéao de gestor da parceria pelo érgao publico concedente, responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagao da execugao do objeto, nos termos do art. 61 da Lei Federal n® 13.019/2014;

()]

. Publicagdo do extrato do instrumento no 6rgéo oficial do Municipio, nos termos do art. 38 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

6. Cadastro e registro da parceria no sistema eletrénico oficial, nos termos do art. 11 da Lei Federal n°
13.019/2014, quando aplicavel no ambito municipal;

~

. Verificacdo de auséncia de impedimentos a celebragdo, nos termos do art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014, relativo as vedagbes aplicaveis a organizagao da sociedade civil e a seus dirigentes.

VI — CONCLUSAO

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade juridica da formalizagdo do Termo de Fomento entre o
Municipio de Franca e a Organizacdo da Sociedade Civil Departamento de Promocéo Vicentina, para
execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, nas seguintes condigdes:

O instrumento de Termo de Fomento é tecnicamente adequado ao caso, nos termos do art. 16 da Lei Federal
n® 13.019/2014;

A dispensa de chamamento publico é juridicamente sustentavel, ante a natureza dos recursos oriundos de
emenda parlamentar federal, com fundamento no art. 31, inciso |, da Lei Federal n® 13.019/2014;

A dotagao orgamentaria encontra-se regularmente constituida, nos termos da Lei Municipal n°® 9.805/2026 e
da Lei Municipal n°® 9.804/2026;

O objeto da parceria é compativel com as normas que regem o SUAS e com a finalidade institucional da
organizagao parceira;

A regularidade da execugao estara condicionada ao cumprimento integral das exigéncias de habilitagao,
transparéncia, monitoramento e prestagéo de contas previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e demais
normas aplicaveis.

E o parecer, sub censura da autoridade superior.



Franca, na data da assinatura digital.

[NOME DO SIGNATARIO]
[Cargo do signatario]

Documento assinado eletronicamente por Angelica Consuelo Peroni, Procurador Municipal, em
21/05/2026, as 09:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°

67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacio do processo eletronico.

RrFEaarnss A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A=, hitps://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?

1

.::--l!: . acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 0364438 ¢ o
R codigo CRC 3E670BD4.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00033683/2025-75 SEI n° 0364438
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