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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE PREVENGAQ
DE ACIDENTES E ASSEDIO - CIPA EDUCAGCAO DA PREFEITURA DE
FRANCA/SP - 18/12/2025. Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte e cinco, as oito horas, reuniram-se, na Sala dos Conselhos, localizada
na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, os membros da Comisséo Interna
de Prevencéo de Acidentes e Assédio — CIPA Educagéo, para a realizagéo da
primeira reunifo ordinaria da Comiss&o. A reunido foi aberta pelo Presidente, Sr.
Elieser de Freitas, que deu as boas-vindas aos presentes, destacando a
importancia da participagéo de todos, do dialogo respeitoso e da atuagéo coletiva
da CIPA enquanto espago de prevengdo, escuta e encaminhamento de
demandas relacionadas & saude, a segurancga e ao bem-estar dos trabalhadores
da Educagdo. Na sequéncia, foram registradas as presengas dos membros,
conforme lista de presenca anexa, bem como as auséncias justificadas,
destacando-se a do servidor André, em razéo de atividade essencial relacionada
3 atribuicdo de aulas na Secretaria Municipal de Educagéo. A pedido do servidor
Hernandes, foi solicitada a inclus&o, na integra, de sua manifestagdo em ata, nos
seqguintes termos: “Eu, Hernandes, contesto a eleicdo da Mesa Diretora da CIPA
realizada em 12/12, considerando o meu impedimento de participagdo na
reunido, através de mensagem pelo numero de WhatsApp oficial do SIAS e
também pelo préprio secretario da SARH, Sr. Peterson, no prédio do CEFAP, na
presenca da vice-presidente do sindicato, Sra. Eveline, e do Diretor Sindical, Sr.
Marcelino.” O Presidente informou que a manifestagéo seria devidamente
registrada, esclarecendo que o referido tema ndo seria discutido nesta reuniao,
por se tratar de matéria de natureza administrativa, apresentando, de forma
sucinta, os procedimentos adotados no processo de eleicdo da Mesa Diretora.
Dando continuidade aos trabalhos, foi discutida a definigdo do calendario das
reunides ordinarias da CIPA Educagdo, considerando o calendario dos
conselhos da Educacgéo e o periodo de férias escolares. Ficou definido que as
reunides ocorrerdo sempre na segunda quarta-feira de cada més, as oito horas,
na Sala dos Conselhos, ficando acordado o encaminhamento do calendario
anual aos membros da Comissdo. Em seguida, foi tratada a participagdo de
titulares e suplentes, ficando acordado que, nos casos de impedimento dos
titulares, os suplentes serdo convocados conforme a ordem de votagéo. Foi

ressaltada a importancia da participacdo dos suplentes nas reunibes, mesmo
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quando n&o convocados formalmente, de modo a possibilitar o
acompanhamento das discussdes e facilitar a substituicdo quando necessario.
Também foi orientado que, em caso de impedimento de participagdo por
determinacdo da chefia imediata, a situagéo devera ser comunicada a CIPA para
didlogo institucional. Foi abordada ainda a questdo de possiveis formacdes e
capacita¢des para os membros da Comisséo. Foi informado gue, até o momento,
ndo ha calendario definido, sendo que eventuais formagdes ou capacitagdes
futuras serdo comunicadas oportunamente pela administragéo ou pelos orgaos
competentes. Na sequéncia, foram discutidas as pautas iniciais da Comisséo,
destacando-se a necessidade de criagdo de um canal oficial de comunicagéo da
CIPA Educagdo com os servidores, com sugestdo de um endereco de e-mail
institucional, bem como a elaborag¢éo de um comunicado informativo explicando
o que é a CIPA, seus objetivos e formas de contato, para ampla divulgacac na
rede municipal de ensino. Também foi debatida a atuagéo dos representantes
locais indicados para suporte aos membros da CIPA, com sugestéo de didlogo
e alinhamento de papéis, indicando-se a possibilidade de iniciar esse trabalho
durante a Semana Interna de Prevengéo de Acidentes do Trabalho — SIPAT.
Foram registrados relatos relacionados a qualidade dos Equipamentos de
Protecso Individual — EPIls, especialmente quanto & baixa durabilidade das
botinas fornecidas, sendo discutida a importdncia do acompanhamento dos
contratos, do aprimoramento dos descritivos técnicos, da anadlise de amostras e
do registro formal das ndo conformidades. Foi informado que ja foram realizados
registros fotograficos e encaminhamentos administrativos sobre a referida
demanda. Também foi apontada a necessidade de revisdo da forma de
transporte de trabalhadores juntamente com ferramentas e materiais, visando
maior seguranga, destacando-se que, para além da resolugdo imediata da
situacdo, ha necessidade de um trabalho educativo quanto & importéncia da
seguranc¢a no ambiente laboral. Outra demanda registrada foi a necessidade de
planejamento nas ampliagdes de salas, com a aquisicdo ou contratagao de
maquinaric adequado para perfuragdo de solo, a fim de evitar sobrecarga e
desgaste fisico dos servidores, além de diminuir o tempo de realizagao do
servigo. Ficou definido ainda que as reuniées da CIPA terdo duragéo média de
duas horas e que as atas serao encaminhadas previamente aos membros para

leitura antecipada e posterior aprovagéo. Foi deliberada, por fim, a solicitagéo de
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dados referentes a afastamentos e limitagdes funcionais dos servidores da area
da Educagao ao SIAS, com o objetivo de subsidiar as agdes da Comisséo. No
encerramento, o Presidente destacou a produtividade da reuniao e orientou que
o grupo de WhatsApp da CIPA seja utilizado exclusivamente para assuntos
relacionados aos trabalhos da Comiss&o. Nada mais havendo a tratar, a reunido

foi encerrada as 10h05. Eu, Ana Paula Pinto Marafiga, lavrei a presente ata, que,

apds lida e aprovada, sera assinada pelos membros presentW
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