CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

v FRANCA / SP

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO MES DE JULHO DE 2026 — BIENIO 2025/2027

Ata da reunido ordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FRANCA,
realizada dia 8 de julho de 2026, as oito horas, de forma hibrida, presencialmente na sala dos
Conselhos da SME e online, através do link: https://meet.google.com/mcx-zsbj-baj, conforme
convocagao enviada no grupo de WhatsApp aos conselheiros e publicada no site do Conselho.
A reunido teve inicio, em primeira convocag¢ao, com a participacdo dos conselheiros titulares
e suplentes, conforme lista de presenca, bem como de convidados e demais interessados,
sob a condugdo do Sr. Reinaldo Célio Rodrigues, presidente deste colegiado. EXPEDIENTE
E ORDEM DO DIA: 1° Justificativa de auséncia dos conselheiros: As justificativas de
auséncia foram apresentadas previamente e no decorrer do dia através do grupo de
WhatsApp do Conselho. 2° Aprovacao da ata do més de maio e junho de 2026: O
presidente informou que, devido a questdes de saude da 12 secretaria, Luciana Conceig¢ao da
Silva, as atas dos meses anteriores serdo submetidas a apreciagao e aprovagéo na proxima
reuniao, apos os ajustes necessarios solicitados pelos conselheiros. 3° Aprovagao das
contas do CME do més de abril de 2026: A prestacdo de contas referente ao més de maio
foi conduzida com a apresentacao de um demonstrativo financeiro detalhado, disponibilizado
previamente aos conselheiros no drive compartilhado da comissdo. O conselheiro Augusto,
responsavel pela area financeira, iniciou a explanagdo esclarecendo a situagcao da
arrecadacdo municipal, pontuando que o valor arrecadado até o periodo somava R$
635.097.000,00, o que perfaz cerca de 55% da meta orcamentaria anual de R$ 1,147 bilhdo.
Ele explicou que essa performance reflete a sazonalidade caracteristica dos tributos
municipais, como o IPTU, que concentra seu ingresso de recursos no primeiro quadrimestre
do ano, e apresentou o cenario das receitas liquidas, que, apds as retengcdes do FUNDEB —
estas totalizando R$ 55,9 milhdes em maio —, alcangaram a marca de R$ 473.649.000,00.
Na sequéncia, o conselheiro, detalhou o panorama das despesas, informando que a dotacéo
atualizada do exercicio atingiu R$ 306 milhdes. Deste montante, R$ 217.913.000,00 foram
empenhados até o momento, enquanto o valor liquidado foi de R$ 126.539.000,00,
representando 23,89% da execucdo orgamentaria. O conselheiro Augusto diferenciou o
empenho da liquidagdo, reforcando que o empenho representa o planejamento anual de
gastos fixos, como salarios, encargos e contratos de manuteng¢ao, enquanto a liquidagéo é o
estagio que ocorre conforme o efetivo cumprimento das obrigagdes ao longo dos meses.
Foram apresentados recortes especificos por areas da educacao, como o ensino infantil e o
ensino fundamental, cujos valores empenhados somaram, respectivamente, R$ 128 milhdes
e R$ 33,8 milhdes. O presidente Reinaldo Célio Rodrigues reiterou a importancia do controle
social e da transparéncia, convidando os conselheiros a realizarem auditorias peridédicas nos
documentos disponiveis no drive da comissdo. Ele enfatizou que, embora o orcamento da
Secretaria de Educacao apresente valores vultosos em razao da dimenséo da rede e do
quadro de servidores, a gestdo permanece pautada na lisura técnica e no rigor exigido pelos
orgaos de controle. Apds as consideragdes, os conselheiros tiveram a oportunidade de sanar
duvidas, e o balango financeiro do més de maio foi aprovado por unanimidade pelo colegiado.
4° Informagdes sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO 2027): O conselheiro
Augusto, da Secretaria de Financgas, realizou uma explanacado detalhada sobre a Lei de
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Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2027, destacando a relevancia desta etapa na
construgcéo do planejamento municipal. Ele esclareceu que a LDO funciona como o elo entre
o Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), estabelecendo as prioridades
para a administragao publica. Augusto reforgou que a participagdo popular € um pilar desse
processo e incentivou todos os conselheiros e a comunidade a enviarem sugestdes através
do portal oficial da prefeitura, ressaltando que o prazo para esse envio encerrava-se na data
da reunido. Durante a discussao, foi apresentado um panorama do orgamento municipal, com
destaque para a crescente carga de despesas nas areas de saude e educagdo. O conselheiro
explicou que a prefeitura trabalha com uma previsdo de arrecadagdo conservadora —
historicamente entre 85% a 91% da meta projetada — e sublinhou o desafio constante dos
gestores em equilibrar as receitas com as despesas fixas, como a folha de pagamento, que
consome uma parcela significativa dos recursos. O debate contemplou questionamentos
trazidos pelo sindicato dos servidores sobre a valorizagao da carreira, levando a uma reflexdo
coletiva sobre a necessidade de conciliar a melhoria da remuneragdo com a expansao da
infraestrutura educacional, que exige a manuteng¢do de novas creches e escolas entregues
pelo municipio. Por fim, o conselheiro destacou que o tramite formal exige o protocolo da
proposta na Camara Municipal até o dia 31 de julho. Como encaminhamento pratico, o
presidente Reinaldo Célio Rodrigues sugeriu que, para os proximos anos, o Conselho
formalize uma comissao especifica para monitorar a execugcdo orcamentaria e as metas do
PPA desde o primeiro semestre. O objetivo é que, ao chegarem os oficios da prefeitura em
junho, o grupo ja possua uma proposta estruturada e fundamentada, aumentando a
efetividade da participagao do colegiado na definicao das prioridades da educagao municipal.
A exposicao foi finalizada com a orientacdo de que todos os dados orgcamentarios, histéricos
e projegdes estao disponiveis para consulta publica no Portal da Transparéncia da prefeitura,
garantindo total transparéncia ao processo de planejamento. 5° Assuntos Gerais: Dando
continuidade a pauta, a palavra foi aberta para temas de interesse comum e atualiza¢des da
gestao. A conselheira Silvia trouxe para reflexdo um panorama sobre os desafios enfrentados
pelas autarquias municipais, focando no exemplo da UNIFACEF. Ela explicou que, apesar da
autonomia administrativa, a instituicdo opera sob um modelo que exige rigoroso equilibrio
entre receita e despesa, operando com o conceito de "ponto de equilibrio" um nimero minimo
de alunos necessario para que a oferta de cada curso seja viavel. Silvia destacou a
complexidade de manter cursos de licenciatura, cuja procura é historicamente menor, mas
que sao vitais para a formagao de novos professores e para o desenvolvimento regional. A
discussao evoluiu para a preocupagao compartilhada sobre a formacao e a reposi¢cao de
profissionais de educagdo na regido de Franca. O presidente Reinaldo e os demais
conselheiros pontuaram a dificuldade em encontrar professores qualificados, especialmente
em disciplinas especificas como as da area de exatas e geografia, agravada pela competicao
com modelos de ensino a distancia que, muitas vezes, ndo oferecem a mesma robustez
académica do ensino presencial. Foi ressaltada a importadncia de um ciclo positivo de
formacao, onde a universidade e a rede de ensino basico caminhem juntas para garantir a
qualificagcdo e a valorizagdo do professor, mitigando o risco de um cenario futuro de
precarizacdo da mao de obra. No que tange ao Plano Municipal de Educacao (PME), o
presidente Reinaldo reforcou que o Conselho permanece em estado de atengdo. Embora
ainda nao tenham chegado diretrizes definitivas por parte da Secretaria, ha um alinhamento
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para que, assim que as orientagoes forem formalizadas, o colegiado inicie imediatamente as
acdes de mobilizacido. Reinaldo mencionou sua participacao ativa em féruns nacionais, como
a UNCME, onde tem acompanhado as articulagdes para a constru¢do do novo decénio. A
reunido foi encerrada com um agradecimento especial aos conselheiros que, mesmo em
periodo de férias, mantiveram o compromisso e a presencga nas atividades do Conselho,
reafirmando a importancia da atuagao coletiva em prol da educacao francana. Sem mais, ao
término da reunido, eu, Luciana Conceigao da Silva, 12 secretaria, lavrei a presente ata, que,
apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelo presidente.
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