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Uma fonte confiável e atualizada para compreender o cenário do emprego no 

Brasil e em Franca-SP.

Neste boletim, apresentamos informações detalhadas sobre: Taxa de 

Desemprego Brasil; População Ocupada e Desempregada; Taxa de Desemprego 

por Faixa Etária; Admissões e Demissões CAGED Brasil e Franca-SP; Cursos de 

Capacitação e Qualificação.
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1.       Taxa de Desemprego - Brasil

Fonte: PNAD - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua do IBGE

O gráfico evidencia uma trajetória consistente de queda na taxa de desemprego no Brasil ao longo dos últimos dois 
anos, passando de 8,2% em janeiro de 2023 para 5,7% em maio de 2025. Essa redução reflete a recuperação gradual 
do mercado de trabalho, com aumento da formalização e expansão da população ocupada, mesmo diante de desafios 
econômicos.



Fonte: IBGE -  https://agenciabrasil.ebc.com.br

1. Taxa de Desemprego – Brasil – Pesquisa 1º T./2025

A taxa de desemprego por nível de instrução 

revela um padrão preocupante: quanto 

menor o grau de escolaridade, maior a 

vulnerabilidade ao desemprego — 

especialmente entre os que não concluíram o 

ensino médio. A menor taxa está entre os 

que possuem ensino superior completo 

(3,9%), enquanto o grupo com ensino médio 

incompleto apresenta o maior índice (11,4%). 

Esses dados destacam a importância da 

permanência escolar para inserção e 

estabilidade no mercado de trabalho.



Fonte: IBGE -  https://agenciabrasil.ebc.com.br

1. Taxa de Desemprego – Brasil – Pesquisa 1º T./2025

O desemprego atinge com maior intensidade os jovens: 

a taxa chega a 26,4% entre 14 e 17 anos e 14,9% entre 

18 e 24 anos, enquanto entre os adultos a 

desocupação é significativamente menor, caindo para 

3,1% entre os idosos. Isso revela um desafio estrutural 

de inserção da juventude no mercado de trabalho. 

Mulheres (8,7%) enfrentam maior desemprego que os 

homens (5,7%). Também se destacam desigualdades raciais: 

pretos (8,4%) e pardos (8%) possuem taxas superiores à dos 

brancos (5,6%), evidenciando barreiras persistentes à 

igualdade de oportunidades no mercado de trabalho.



2.      Admissões, demissões e saldo de empregos do período, 
segundo – CAGED – Brasil

O Brasil registrou aproximadamente ampliação em 1,05 milhão de vagas de emprego até 05/2025. 

Fonte: Painel Novo GAGED

Estoque Total - 05/2025  = 48.251.304 
Em 2025, o mercado de

trabalho brasileiro manteve

ritmo positivo de geração de

empregos formais. 

Esses resultados reforçam a

tendência de recuperação do

emprego observada desde o

final de 2024.



3.      Admissões, demissões e saldo de empregos do período, 
segundo – CAGED – Franca/SP

Franca registrou saldo positivo de

3.253 vagas de emprego até 05/25. 

Em 2025, o estoque de

trabalhadores com carteira

assinada chegou em 102.710.

Dentre os setores em destaque

temos, 1.260 de saldo no setor de

serviços, indústria com 2.052 e

agropecuária com 217 novos

postos de trabalho. Fonte: Painel Novo GAGED

Estoque Total - 05/2025  = 102.710



4.     Cursos realizados, encaminhamentos e incentivos 
ao emprego local. 

Entre janeiro e junho, observa-se evolução de encaminhamentos de currículos e 

novas vagas ofertadas no Emprega Franca. Os dados apresentam forte procura por 

oportunidades, especialmente nas áreas produtiva e comercial. 

Fonte: Emprega Franca - PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador  



Durante o primeiro semestre, por meio da Escola Municipal 

Profissionalizante, a média mensal foi de aproximadamente 179 vagas e 9 

cursos, com crescimento expressivo nos primeiros três meses de 2025.

Fonte: Caminho para o Emprego 

4.     Cursos realizados, encaminhamentos e incentivos 
ao emprego local. 
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