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Assunto: Autoriza o Poder Executivo a conceder bonificacio aos servidores da Educacdo
lotados e exercicio nas escolas, setores € 6rgdo/unidade administrativa da Educac@o Basica e
dé outras providéncias. PL 144 | 5043 ;

Autoria: Prefeito.

MANIFESTACAO DO DEPARTAMENTO JURIDICO

Em atendimento 2 solicitagdo da Comissfo de Legislagéo, Justica e Redagé&o,
vimos, com fulcro nas atribui¢des funcionais do Departamento Juridico, apresentar a minuta de

parecer obrigatério das comissGes competentes, para apreciagdo e aprovac@o dos nobres
vereadores.

Ressaltamos que a Minuta do Parecer se reporta, exclusivamente, ao carater

téenico da propositura, fugir;io de nossa competéncia e de nossa intengdo formar qualquer juizo
de valor sobre o mérito, atribui¢cio que compete aos ilustres parlamentares. '

Abaixo, segue a minuta, s.m.j. e sub censura.

Franca, 20 de dezembro de 2018.
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Autoria: Prefeito.

PARECER CONJUNTO
DAS COMISSOES DE:
LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
FINANCAS E ORCAMENTO
EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER

I - Relatério e objetivos do Projeto:

O Projeto em epigrafe objetiva conceder um abono de R$ 2.000,00 (dois mil |

reais) aos servidores da drea da Educacdo do Ensino Basico, com recursos do FUNDEB de
2019.

II- Pareceres:

As competéncias das Comissdes que a este parecer conjunto subscrevem estio
especificadas no regimento interno (cf.art. 40 c/c art.125), sendo que compete a comissdo de
Legislacdo, Justica e Redac3o (artigo 40 c/c alinea “a”, I, paragrafo tnico, do art. 125):

"...manifestar-se sobre todos os assuntos ros aspectos constitucional e legal e analisd-
los sob os aspectos I6gico e gramatical. de modo a adequar ao bom verndculo o texto
das proposicées”’;

As demais Comissdes se manifestam dentro de suas atribui¢des explicitadas pelo
Regimento Interno, no que diz respeito a conveniéncia e oportunidade (mérito) da matéria em
apreco (alinea “b”, inciso II, paragrafo unico, do art. 125 do Regimento Interno).
O projeto em anélise trata de matéria de interesse local, nos termos art. 30,1,
da Constituicio Federal. Quanto a autoridade competente, correta a iniciativa do chefe do
Executivo, ja que se trata de matéria inerente a organizac¢io e servidores do municipio.

Sobre a matéria do projeto, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, tem
a seguinte posicio:

“12. Vinculagdo para o profissional do Ensino Fundamental O modelo de financiamento
educacional privilegia, como um dos objetivos centrais, a remuneracdo condigna dos
trabalhadores da educacio, restando, via de consequéncia, a regra de atrelar 60% do FUNDER
a remunerag@o dos profissionais vinculados a atividade docente, sob a condicio do efetivo
exercicio (art. 60, XII do ADCT). Essa vinculagio ndo se limita aos professores e especialistas
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do ensino funflaxnental; o FUNDEB contempla, também, docentes e profissionais pedagogicos
de todo o ensino basico; da creche ao ensino médio. Ao demais, esses 60% ainda beneficiam
profissionais da rede publica cedidos a institui¢cdes ndo governamentais: creches e unidades de
educacso especial, conveniadas com o poder publico e submetidas a natureza dita no art. 213
da Constituicio (comunitdrias, confessionais e filantropicas) e aos pardmetros enunciados na
Lei do FUNDEB (art. 8°, § 2°). Essa vinculacio de 60% tem destino remuneratério (salirio
e encargos patronais), sendo daqui afastadas as parcelas indenizatérias como vale-
refeicio, cesta bisica, vale- transporte, entre outras congémeres. Consoante anteriores
Resolucdes do Conselho Nacional da Educag#io, a Lei do FUNDEB traduz, no inciso II do
paragrafo tnico do art. 22, a defini¢do de profissional do magistério:

“II - profissionais do magistério da educag#o: docentes, profissionais que oferecem suporte
pedagogico direto ao exercicio da docéncia: diregdo ou administragdo escolar, planejamento,
inspecéo, supervisio, orientacdo educacional e coordenacdo pedagdgica”. Depois disso e ao
fazer alteracdes na LDB, a Lei n° 10.214, de 2009, estabelece, de forma terminativa, o que vem
a ser profissional da educag¢do basica, ou seja, aquele beneficiado com 60% do FUNDEB: Art.
1° - O art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte
redacdio: “Art. 61. Consideram-se profissionais da educagao escolar basica os que, nela estando
em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sdo: I - professores
habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacdo infantil e nos ensinos
fundamental e médio; II - trabalhadores em educagéo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitacdo em administra¢do, planejamento, supervisio, inspecdo e orientacdo educacional,
bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas; III - trabalhadores em
educacdo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagoégica ou afim.
Paragrafo tUnico. A formagdo dos profissionais da educagdo, de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas
e modalidades da educacio basica, tera como fundamentos: I - a presencga de sélida formac&o
basica, que propicie o conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas
competéncias de trabalho; II - a associacdo entre teorias e praticas, mediante estagios
supervisionados e capacitagdo em servigo; IlI - o aproveitamento da formag&o e experiéncias
anteriores, em institui¢cSes de ensino e em outras atividades.” (INR).

Na ocorréncia de imprevistos ganhos junto ao FUNDEB, Estado ou Municipio podem,
excepcionalmente, conceder abonos salariais a profissionais do magistério, completando,
com isso, a respectiva aplica¢dio minima (60% do Fundo). Autorizado por lei local, esse
abono, contudo, deve amparar-se €m objetivos e transparentes critérios distributivos,
enunciados, preferencialmente, no Plano de Carreira e Remuneracio do Magistério (ex:
assiduidade, nota da escola no IDEB, participagdo em cursos de aperfeigoamento, desempenho

dos respectivos alunos).” (Manual Basico de Aplicagio no Ensino do Tribunal de Contas do
Estado de S#o Paulo). (g.n.) ’

Sobre o assunto, segue posicionamento do Ministério da Educag&o:

<)

Desta forma, caso no Municipio estejam ocorrendo “sobreas”
significativas de recursos dos 60% do Fundeb no final de cada exercicio, essa situagdo pode
significar que o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério ou, ainda, a escala ou tabela
de saldrios/vencimentos, esteja necessitando de reviséio ou atualizagZo, de forma a absorver,

Rua da Camara, 1 Bairro S@o José CEP: 14.401-278 ‘
Fone: (16) 3713-1555 Fax: (16) 3713-1500 DDG 0800 940 1555 R
camara@camarafranca.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA
ESTADO DE SAO PAULO

www.camarafranca.sp.gov.br

sem sobras, os 60% do Fundo no pagamento da remuneracio, sem a necessidade de uso de
pagamentos sob a forma de abonos.” (http://portal.mec.gov.br/fundeb-sp-1090794249)

Ou seja, de acordo com o Tribunal de Contas do Estado de Szo Paulo e o
Ministério da Educagdo, somente é admitido o pagamento de abonos com a utilizacdo do
FUNDEB, quando, ao final do exercicio, verificar-se que houve sobras de recursos dos 60% do
FUNDEB.

Ocorre que, ao contrério disso, o projeto em analise, prevé o pagamento de
abono no inicio do exercicio de 2019, com a utilizacdo do Fundeb de 2019, ano que ainda
nem se iniciou. Logo, ndo € possivel se verificar “sobras”, Pois 0 ano sequer comegou.

Além disso, o projeto ndo se encontra instruido com documentos ou
informagdes que esclaregam o porqué est4 utilizando o Fundeb de 2019 e ndo de 2018, para a
concessdo do abono, o que, a principio seria o coerente e admitido pela Corte de Contas.

O Projeto também ndo se encontra instruido com manifestacdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacio —
FUNDEB, competente para manifestar sobre a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos
recursos do Fundo.

Desta forma, o projeto ndo estd de acordo com as normas do ordenamento
Juridico brasileiro, pois nfo atende as disposi¢Ges constitucionais e legais existentes sobre a
area de educagdo, conforme posigdo da Corte de Contas.

No que tange ao quérum de votacdo, € exigida a maioria simples de votos. nos
termos do art. 47, §1°, da Lei Orgénica do Municipio de Franca.

III- Decisdo das Comissdes

A Comissdo de Justica e Redac@o, em seus estritos limites, decide por emitir
PARECER CON TRARIO, pelos fatos acima expostos.

Remete 0o PARECER 3 alta consideragdo e deliberacfio do Augusto Plendrio, a
quem cabe a decisfo final, nos termos do art.40,§2° do Regimento Interno: “§2° - Concluindo
a Comissao de Legislacio, Justica e Redagcio pela ilegalidade ou inconstitucionalidade de
um projeto, seu parecer seguir4 ao Plensrio para ser discutido e votado e, somente quando

for rejeitado, prosseguira aquele sua tramitacdo.”’g.n

Ao Egrégio Plenario para decisio soberana.

Cémara Municipal, 20 de dezembro de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCACAC
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacido - FND
Diretoria Financeira — DIFIN :

Coordenagdo-Geral de Operacionalizagdo do Fundeb ¢ de Acompanhamento e Distribuigdo da Arrecadagio do Salario-Educagdo

—CGFSE
Coordenagio de Operacionalizagdo do Fundeb— COPEF

7. REMUNERACAO DO MAGISTERIO

7.1.

7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.

7.10.
7.11.

7.12.
7.13.
7.14.
7.15.

7.16.
7.17.
7.18.
7.19.

7.20.
7.21.

7.22.
7.23.

7.24.
7.25.

O que efetivamente se pode pagar aos profissionais do magistério, a titulo de remuneracio,
com a parcela de 60% do Fundeb?

Quais sdo os profissionais do magistéric que podem ser remunerados com a parcela de 60%
do Fundeb?

Os professores cedidos para entidades filantrépicas podem ser remunerados com a parcela
de 60% do Fundeb?

Quais s3o os profissionais que atuam na educacido, que podem ser remunerados com
recursos dos 40% do Fundeb?

O que caracteriza efetivo exercicio?

Existe prazo para implantacio do Plano de Carreira do Magistério?
Quanto deve ser o salirio do professor?

Existe data-limite para pagamento dos saldrios?

Por que o saldrio do professor de um Municipio é menor do que o do professor do Muricipio
vizinho, localizado no mesmo Estado?

O que caracteriza o professor como leigo?

H4 alguma exigéncia para que o professor da educacio infantil e das séries iniciais do ensino
fundamental tenha formacio de nivel superior?

O que é o pagamento sob a forma de abono e quando ele deve ocorrer?
Quais sio os critérios para concessio do abono?
Quando ha pagamento de abono, quem tem direito de recebé-lo?

A parcela de 40% do Fundeb gera pagamento de abono, como ocorre com a parcela dos
60%7?

Quando hi pagamento de abono, deve incidir desconto previdenciario sobre 0 mesmo?
Os professores temporarios podem ser pagos com os recursos do Fundeb?
Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores readaptados?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores em desvio de
funcao?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizades para pagamento de professores em licen¢a?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores que atuam em
mais de uma etapa da educagio bésica?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores da EJA?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores de Educagio
Fisica, Lingua estrangeira, Artes e Informatica?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de inativos?

Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de estagidrios dos cursos
superiores de formacio de professores (licenciatura)?
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RESPOSTAS:

7.1. O que efetivamente se pode pagar aos profissionais do magistério, a titulo de remuneracio,
com a parcela de 60% do Fundeb?

Para efeito da utilizagdo dos 60% do Fundeb, a remuneracdo ¢ constituida pelo somatério de
todos os pagamentos devidos (salario ou vencimento, 13° salario, 13° saldrio proporcional, 1/3 de
adicional de férias, férias vencidas, proporcionais ou antecipadas, gratificacBes, horas extras, aviso
prévio, gratificagdes ou retribuicdes pelo exercicio de cargos ou funcio de direcdo ou chefia, salario
familia, etc) ao profissional do magistério, e dos encargos sociais (Previdéncia e FGTS) devidos pelo
empregador, correspondentes a remunera¢io paga com esses recursos aos profissionais do magistério em
efetivo exercicio, independentemente do valor pago, da data, da freqiiéncia ¢ da forma de pagamento
(crédito em conta bancéria, cheque nominativo ou em espécie, mediante recibo), da vigéncia da
contratagao (permanente ou tempordria, inclusive para fins de substituigio eventual de profissionais que
se encontrem, legal e temporariamente afastados), do regime ou vinculo de emprego (celetista ou
estatutario), observada sempre a legislagdo federal que trata da matéria e as legislagdes estadual e
municipal, particularmente o respectivo Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério.

7.2.  Quais sdo os profissionais do magistério que podem ser remunerados com a parcela de 60%
do Fundeb?

De acordo com o art. 22 da Lei n° 11.494/2007, sdo considerados profissionais do magistério
aqueles que exercem atividades de docéncia e os que oferecem suporte pedagégico direto ao exercicio
da docéncia, incluidas as de diregdo ou administragio escolar, planejamento, inspegdo, supervisdo,
orienta¢do educacional e coordenagio pedagdgica.

Para que possam ser remunerados com recursos do Fundeb esses profissionais deverdo atuar na
educagdo basica pablica, no respectivo dmbito de atuagio prioritaria dos Estados e Municipios, conforme
estabelecido nos §§ 2° e 3° do art. 211 da Constituicdo.

E importante destacar que a cobertura destss despesas podera ocorrer, tanto em relacdo aos
profissionais integrantes do Regime Juridico Unico do Estado ou Municipio, quanto aos regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, além daqueles que se encontram, formal e legalmente,
contratados em cardter tempordrio, na forma da legislagio vigente.

No grupo dos profissionais do magistério estdo incluidos todos os profissionais da educacéo
basica publica, sem distingdo entre professor de jovens e adultos, da educagdo especial, da educacio
indigena ou quilombola e professor do ensino regular. Todos os profissionais do magistério que estejam
em efetivo exercicio na educagéo bésica piblica podem ser remunerados com recursos da parcela dos
60% do Fundeb, observando-se os respectivos dmbitos de atuacdo prioritaria dos Estados e Municipios,
conforme estabelecido nos §§ 2° e 3° do art. 211 da Constituicio.

Além do exposto, a Resolu¢do n® 01/2008 do Conselho Nacional de Educagéo considera que, dos
profissionais que ddo suporte pedagdgico direto a atividade de docéncia, sdo considerados profissionais
do magistério, para fins de recebimento da parcela dos 60%, somente os licenciados em Pedagogia, ou os
formados em nivel de pos-graduagio e os docentes designados nos termos de legislagdo e normas do
respectivo sistema de educagio.
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7.3.  Os professores da rede piblica de ensino, cedidos para entidades filantrépicas, podem ser
remunerados com a parcela de 60% do Fundeb?

Conforme estabelecido na Lei 11.494/2007, art. 9°, §3°, os profissionais do magistério da
educaglo basica da rede publica de ensino, cedidos para institui¢Bes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos e conveniadas com o poder publico, que oferecem creche, pré-escola
(somente até 2011) e educagdo especial (com atuagdo exclusiva na modalidade) serdo considerados como
em efetivo exercicio na educagdio basica piblica. Portanto, esses profissionais podem ser remunerados
com recursos da parcela de 60% do Fundeb.

7.4. Quais sio os profissionais que atuam na educacio, que podem ser remunerados com
recursos dos 40% do Fundeb?

Além dos profissionais do magistério, a Lei n° 9.394/96 refere-se a trabalhadores da educagdo, ai
incluidos aqueles que exercem atividades de natureza técnico-administrativa ou de apoio, nas escolas ou
nos orgdos da educagdo, como, por exemplo, auxiliar de servicos gerais, auxiliar de administracdo,
secretario da escola, bibliotecrio, nutricionista, vigilante, merendeira, porteiro, etc., lotados e em
exercicio nas escolas ou orgéo/unidade administrativa da educagdo basica publica. Esses profissionais da
educacdo poderdo ser remunerados com recursos do Fundeb, da parcela dos 40%, observando-se os
respectivos dmbitos de atuag@o prioritaria dos Estados e Municipios, conforme estabelecido nos §§ 2° e
3°do art. 211 da Constituigéo.

7.5. O que caracteriza efetivo exercicio?

O efetivo exercicio é caracterizado pela existéncia de vinculo definido em contrato proprio,
celebrado de acordo com a legislagdo que disciplina a matéria e pela atuagio, de fato, do profissional do
magistério na educacdo basica piblica. Para efeito de pagamento desses profissionais com os recursos da
parcela de 60% do Fundeb, quando as despesas referentes a esses pagamentos continuam sob a
responsabilidade financeira do empregador (Estado ou Municipio), os afastamentos temporarios
previstos na legislacdo, tais como férias, licenga gestante ou paternidade, licenca para tratamento de
saude e licenca prémio, nfo caracterizam suspenso ou auséncia da condicdo do efetivo exercicio.

7.6. [Existe prazo para implantacdo do Plano de Carreira do Magistério?

A criacdo e implantagio de um Plano de Carreira ¢ de Remuneragdo do Magistério é uma
obrigatoriedade prevista na Lei, cujo propésito é assegurar o necessdrio ordenamento da carreira de
magistério, com estimulo ao trabalho em sala de aula, promovendo a melhoria da qualidade do ensino e a
remuneragdo condigna do magistério, na qual deve-se incorporar os recursos do Fundeb, inclusive os
eventuais ganhos financeiros por este proporcionados.

A Lei n® 10.172, de 09/01/2001, ao criar o Plano Nacional de Educacdo — PNE, estabeleceu o
prazo de um ano para implantac@o desses Planos de Carreira.

7.7. Quanto deve ser o salario do professor?

De acordo com o art. 2° da Lei 11.738, de 16/07/2008, o piso salarial nacional definido é de R$
950,00 para os profissionais do magistério com formagio minima de nivel médio, na modalidade
Normal, ¢ com jornada de trabalho de até 40 horas semanais. A implanta¢do do piso pelos Estados e
Municipios iniciou em 2009 e deveria ser concluida até 2010. Nesse periodo, coube aos gestores analisar
a estrutura dos planos de carreira existentes para adequa-los ao piso nacional, ou ainda criar o plano de
carreira nos casos em que este ainda no existia.
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Cabe destacar que a Lei 11.738/2008 prevé que o valor do piso seja reajustado anualmente,
sempre no més de janeiro, de acordo com o mesmo percentual de aumento do valor minime nacional por
aluno ano do Fundeb.

7.8. Existe data-limite para pagamento dos saldrios?

As datas de pagamento sdo definidas na legislagdo local (estadual ou municipal}. As decisdes de
cunho administrativo, relativas a4 forma e outros procedimentos atinentes ao pagamento dos seus
servidores, sdo de responsabilidade dos Estados e Municipios, nio sujeitas a critérios federais. Porém,
caso haja atraso de pagamento dos saldrios, ha entendimento do Supremo Tribunal Federal que deve
haver “a incidéncia de corre¢do monetdria sobre os vencimentos pagos em atraso por entender tratar-se
de divida de cardter alimentar” (Ementa do Recurso Extraordindrio n° 352494, Relator Min. Moreira
Alves, julgamento em 29/10/2002).

7.9. Por que o saldrio do professor de um Municipio ¢ menor do que o do professor do Municipio
vizinho, localizado ne mesmo Estado?

No Fundeb cada Municipio ¢ o govemo estadual, localizados em um mesmo Estado, contam
com um mesmo valor por aluno/ano, para efeito de repasses dos recursos do Fundo. Esse critério,
entretanto, por si $0, ndo modifica as varidveis de cada um desses governos (n° de alunos, n° de
professores, n° de alunos por professor, n° de escolas, n° de diretores, etc), de forma que, cada
municipalidade deve ser vista, analisada e tratada, em funcdo de sua realidade especifica, ou seja, de
acordo com a receita recebida do Fundo, o nimero de alunos matriculados na rede de ensino fundamental
e de educagdo infantil, quantidade de profissionais do magistério, dentre outras. Dessa forma, nio cabe
estabelecer comparacio de saldrios entre Municipios, pois todos esses aspectos devem ser considerados
na fixagdo dos salarios. Convém observar que a questfio salarial depende do Plano de Carreira e
Remuneraggo do Magistério e da politica salarial de cada governo (estadual ou municipal).

7.10. O que caracteriza o professor como leigo?

O professor ¢ considerado leigo quando ele exerce o magistério sem que possua a habilitagdo
minima exigida para o exercicio da docéncia. Em relagdo a educagéo basica sio leigos os professores da
educagdo infantil e das séries iniciais do ensino fundamental sem a formagdo em nivel médio, na
modalidade normal (antigo Magistério) e os professores das séries finais do ensino fundamental e do
ensino médio sem curso superior de licenciatura plena na 4rea especifica de atuacéo.

7.11. Ha alguma exigéncia para que o professor da educacio infantil e das séries iniciais do ensino
fundamental tenha formacio de nivel superior?

Nao. A Lei 9.394/96 - LDB, em seu art. 62, estabelece a formagio em nivel superior para o
exercicio da docéncia na educagdo basica. No entanto, admite como formagio minima, para o magistério
da educacdo infantil e para as séries iniciais do ensino fundamental, a de nivel médio, na modalidade
Normal. Assim, ndo hd prazo para que os sistemas exijam curso superior para os professores dessas
etapas de ensino. A questdo da formac#o em nivel superior para o magistério se coloca, assim, como uma
meta, um desafio, que deve ser perseguido na busca da valorizacdo profissional dos professores e da
conseqiiente melhoria da qualidade do ensino.
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7.12. O que é 0 pagamento sob a forma de abono e quando ele deve ocorrer?

O abono ¢ uma forma de pagamento que tem sido utilizada, sobretudo pelos Municipios, quando
o total da remunera¢do do conjunto dos profissionais do magistério da educagio basica ndo alcanca o
minimo exigido de 60% do Fundeb. Portanto, esse tipo de pagamento deve ser adotado em carater
provisério € excepcional, apenas nessas situagdes especiais ¢ eventuais, nio devendo ser adotado em
carater permanente,

E importante destacar, inclusive, que a adogdo de pagamentos de abonos em carater permanente
pode ensejar, no futuro, que tais pagamentos sejam incorporados & remuneracio dos servidores
beneficiados, por se caracterizar, 4 luz da legislagio trabalhista, um direito decorrente do carater continuo
¢ regular dessa pritica. Desta forma, caso no Municipio estejam ocorrendo “sobras” significativas de
recursos dos 60% do Fundeb no final de cada exercicio, essa situagdo pode significar que o Plano de
Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério ou, ainda, a escala ou tabela de salarios/vencimentos, esteja
necessitando de revisdo ou atualizagdo, de forma a absorver, sem sobras, os 60% do Fundo no pagamento
da remuneragdo, sem a necessidade de uso de pagamentos sob a forma de abonos.

7.13. Quais sio os critérios para concessio do abono?

Os eventuais pagamentos de abonos devem ser definidos no ambito da administragdo local
(Estadual ou Municipal), que deve estabelecer o valor, a forma de pagamento ¢ demais parametros que
oferecam, de forma clara e objetiva, os critérios a serem observados, os quais deverio constar de
instrumento legal que prevejam as regras de concessio, garantindo a transparéncia e a legalidade do
procedimento.

7.14. Quando ha pagamento de abono, quem tem direito de recebé-lo?

Considerando que o pagamento de abonos deve ser adotado em carater provisorio e excepcional,
apenas em situagdes especiais e eventuais, particularmente quando o total da remuneracio dos
profissionais do magistério da educacdo bésica néo alcanca o minimo de 60% do Fundeb, sua ocorréncia
normalmente se verifica no final do ano. Entretanto, nido se pode afirmar que isso ocorra, ou mesmo se
ocorre somente no final do ano, visto que h4 situagdes em que sdo concedidos abonos em outros
momentos, no decorrer do ano, por decisdo dos Municipios.

Como os abonos decorrem, normalmente, de “sobras” da parcela de recursos dos 60% do
Fundeb, que ¢ destinada ao pagamento da remuneragdo dos profissionais do magistério em efetivo
exercicio na educagio basica piiblica, tais abonos em nada modifica o universo de beneficiarios do seu
pagamento, ou seja, quem tem direito a receber o abono sdo os mesmos profissionais do magistério da
educacdo basica piblica que se encontravam em efetivo exercicio no periodo em que ocorTeu o
pagamento da remuneracio normal, cujo total ficou abaixo dos 60% do Fundeb, ensejando o abono. Em
relagdo aqueles profissionais que tenham trabalhado por fragdo do periodo considerado, recomenda-se
adotar a proporcionalidade. caso a legislagio local que autoriza o pagamento do abono ndo estabeleca
procedimento diferente.

7.15. A parcela de 40% do Fundeb gera pagamento de abono, como ocorre com a parcela dos
60%?

Em relagdo ao pagamento dos profissionais do magistério, hd na Constitui¢io Federal e na Lei n°
11.494/2007 um limite minimo de 60% dos recursos do Fundeb para sua garantia. J4 em relagio a
parcela restante (de até 40%) ndo ha vinculagio ou obrigagdo de que parte dessa parcela de recursos seja
destinada ao pagamento de outros servidores da educa¢do, ainda que o Estado ou Municipio possa
utiliza-la para esse fim. Por conseguinte, nfio hé limite minimo a ser cumprido que possa gerar alguma
sobra financeira ¢ ensejar o pagamento de eventual abono. Assim, ndo ha como se falar em abonos para
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outros servidores da educacdo, decorrente de critério emanado da legislagdo federal. Sua adogdo, pelo
Estado ou Municipio, serd decorrente de decisdes politico-administrativas inerentes ao processo de
gestdo desses entes governamentais, que os adotardo, ou ndo, com fundamento na legislaco local.

7.16. Quando hd pagamento de abono, deve incidir desconto previdencidrio sobre 0 mesmo?

O pagamento de abonos deve ser adotado em cardter provisério e excepcional, apenas em
situagOes especiais e eventuais. O desconto previdenciério, portanto, deve estar limitado apenas aos
proventos da remuneracgio do cargo efetivo. estabelecidos em lei, observando o disposto no art. 40, §§ 2°
e 3° da Constituicdo Federal, que orienta sobre a base de calculo dos proventos de aposentadorias ¢
pensdes, as quais devem considerar a remuneragio do servidor no cargo efetivo, sendo que as
remuneracdes a serem utilizadas devem ser aquelas adotadas como base para contribuicdo do servidor
aos regimes de previdéncia.

O abono ¢ uma forma de pagamento que foi utilizada, no ambito do Fundef, até 2006 e
seguramente sera utilizado também no perfodo de vigéncia do Fundeb, sobretudo pelos Municipios,
quando o total da remuneragdo do conjunto dos profissionais do magistério da educagio bésica ndo
alcanca o minimo exigido de 60% do Fundo. A Lei n° 11.494/2007, que regulamenta o Fundeb, nio traz
orientagdes acerca do tratamento a ser adotado nos casos de ocorréncias de sobra de recursos ao final do
exercicio financeiro no custeio de abono, nem sobre a incidéncia ou ndo da contribuigdo previdenciaria
sobre o abono. A Lei limita-se a definir 0 minimo a ser aplicado na remuneragdo do magistério.

Como os abonos decorrem, normalmente, de “sobras” da parcela de recursos dos 60% do
Fundeb, vinculada ao pagamento da remuneracio dos profissionais do magistério em efetivo exercicio na
educacdo basica publica, tais abonos em nada modifica o universo de beneficidrios do seu pagamento.
Ou seja, o abono (ou distribuicdo da sobra, como comumente se denomina) serd concedido aos mesmos
profissionais do magistério da educagio bdsica publica que se encontravam em efetivo exercicio, no
periodo em que ocotreu o pagamento da remuneragio normal ou regulamentar, cujo total ficou abaixo
dos 60% do Fundeb, ensejando o abono.

E importante lembrar, relativamente ao pagamento de abono, que a orientagio do FNDE/MEC é
no sentido de sugerir que tal pagamento seja adotado em cariter excepcional e eventual,
conseqiientemente pago em parcelas esporddicas ou unica, ndo se constituindo, dessa maneira,
pagamento habitual, de cardter continuado, aspecto que ensejaria sua incorporagio ao salario ou
remuneracio efetiva.

O FNDE/MEC entende que, concedido eventualmente e apoiado em decisdio administrativa e
autorizagdo legal, no dmbito do Poder Piblico concedente, tal pagamento ndo estaria sujeito & incidéncia
da contribuigdo previdenciaria, por ndo integrar o saldrio de contribui¢do do servidor, na forma prevista
na Lei 8.212/91, que assim dispde sobre o assunto:

“Art. 28.
§ 9°Ndo integram o saldrio-de-contribui¢do para os fins desta Lei, exclusivamente:
e) as importdncias:

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e os abonos expressamente desvinculados do
saldrio.” (grifos nossos)

E ainda, segundo o Decreto n° 3.048/99, que regula:'menta a Previdéncia Social:
Art. 214. ‘ '

8 92 Ndo integram o saldario-de-contribuigdo, exclusivamente:

e
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J) ganhos eventuais e abonos expressamente desvinculados do saldrio por forca de Iei; (grifos
nossos)

O entendimento do Supremo Tribunal Federal, por meio da Stmula n° 241, ¢ nesse mesmo
sentido: 4 contribuicdo previdencidria incide sobre o abono incorporado ao saldrio.

Entende-se, portanto, que o abono, sendo concedido em cardter eventual e desvinculado do
salario, € destituido de carater salarial, excluindo—se do montante da base de calculo da exacio
previdenciaria.

Sendo assim. torna-se relevante identificar se a concessdo de abono pelo Municipio é adotada em
carater eventual, desvinculado do saldrio, ou ndo. Conseqiientemente, se tais pagamentos estdo sujeitos,
ou ndo, & incidéncia do desconto previdenciario.

De qualquer modo, ¢ importante frisar que essa matéria é da competéncia do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social. Dessa forma, devem prevalecer as orientacdes daquela area
acerca do assunto.

7.17. Os professores temporarios podem ser pagos com os recursos do Fundeb?

A Constitui¢do Federal prevé “que a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico”. Assim, todos os
professores, formal ¢ legalmente contratados (temporarios) ou concursados (permanentes), poderdo ser
remunerados com a parcela dos 60% do Fundeb, desde que atuem exclusivamente na docéncia da
educacdo basica publica (na atuagio prioritaria do ente federado, conforme art. 211 da Constituicdo).

7.18. Os recursos do Fundeb podem ser utilizadoes para pagamento de professores readaptados?

A aplicagdo dos recursos do Fundeb, na remuneracdo dos profissionais do magistério, esta
sempre subordinada ao efetivo exercicio desses profissionais na educagdo bésica publica (na atuagio
prioritaria do ente federado, conforme art. 211 da Constitui¢do). Se o professor é redirecionado ou
readaptado para outras atividades que ndo sejam afetas aos profissionais do magistério (atividades
técnico-administrativas, por exemplo), mas continua exercendo suas funcdes em escola da educacido
basica publica, sua remuneragdo podera ser paga com recursos do Fundeb, poréem com a parcela dos
40%. No entanto, se o professor ¢ transferido para exercer suas fungdes fora da educagéio basica piblica,
sua remuneragido ndo podera ser paga com recursos do Fundeb.

7.19. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores em desvio de
funcio?

Se o desvio de fungdo significar a assun¢do de fungdes ou atividades em outros Orgdos da
Administracdo, como bibliotecas piiblicas, Secretarias de Agricultura, Hospitais, etc. o professor deve ser
remunerado com recursos de outras fontes, ndo vinculadas a educagdo, visto que seu pagamento ndo
constitui despesa com manutengio e desenvolvimento do ensino. Entretanto, se esse professor encontrar-
se exercendo uma fung¢do técnico-administrativa, dentro de uma escola da educagio basica publica, na
atuagdo prioritaria do ente federado. conforme art. 211 da Constituicio (Secretirio da escola. por
exemplo), seu pagamento pode ser realizado com recursos do Fundeb, porém com a parcela de 40% do
Fundo, visto que ele ndo se encontra atuando como profissional do magistério.

7.20. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores em licenca?

Os afastamentos temporarios previstos na legislagfo, tais como férias, licenga gestante ou
paternidade, licenca para tratamento de saude, licenca prémio, nfio caracterizam suspensdo ou auséncia
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da condigdo que caracteriza o efetivo exercicio, para efeito de pagamento desses profissionais com os
recursos da parcela de 60% do Fundeb, quando as despesas referentes a esses pagamentos continuam sob
a responsabilidade financeira do empregador (Estado ou Municipio).

7.21. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores que atuam em
mais de uma etapa da educacio basica?

Quando o professor atua em mais de uma etapa da educacio basica, sendo uma delas fora da
esfera de atuagdo prioritiria do ente federado (art. 211 da Constitui¢do), apenas a remuneracio
correspondente a atuagdo prioritdria poderd ser paga com recursos do Fundeb (parcela de 60%). A
remuneragdo correspondente a outra etapa devera ser paga com outros recursos da educacio, que nio
sejam do Fundeb. Para tanto, os Estados e Municipios deverdo adotar procedimentos operacionais que
permitam e déem transparéncia a esse tratamento, de forma a facilitar o trabalho dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb e dos Tribunais de Contas responsdveis pela fiscalizacao.

7.22. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores da EJA?

Sim. A Lein® 11.494/2007 ndo faz distingio entre as diferentes modalidades da educacgdo basica,
portanto, o professor da EJA, em efetivo exercicio em uma das etapas da educagdo basica publica (na
atuagdo prioritaria do ente federado, conforme art. 211 da Constituicdo), poderé ser remunerado com a
parcela de 60% dos recursos do Fundeb.

7.23. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de professores de Educacio
Fisica, Lingua estrangeira, Artes e Informatica?

Sim, desde que seja na atuagdo prioritéria do ente federado (conforme art. 211 da
Constituicdo) e que essas aulas integrem as atividades escolares, desenvolvidas de acordo com as
diretrizes e parimetros curriculares do respectivo sistema de ensino e com as propostas politico
pedagogicas das escolas, como parte de um conjunto de acdes educativas que compdem o processo
ensino-aprendizagem, trabalhado no interior dessas escolas, na perspectiva da consecugio dos objetivos
das instituicdes educacionais que oferecem a educagdo basica, na forma preconizada no caput do art. 70
da Lei 9.394/96 - LDB.

7.24. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de inativos?

Nao. Na legislagdo vigente ndo hé tratamento expresso sobre o assunto. A Lei 9.394/96 - LDB
ndo prevé essa despesa no rol das despesas admitidas como sendo de manutencio e desenvolvimento do
ensino (como fazia a legislagio anterior), mas também ndo consta do elenco das despesas proibidas. Dai
o impedimento de se utilizar recursos do Fundeb para pagamento de inativos.

Nos Estados e Municipios onde, excepcionalmente, estejam sendo utilizados recursos da
educagdo (exceto recursos do Fundeb, cuja utilizagdo ndo ¢ permitida nessa finalidade) para esse fim, a
maioria dos Tribunais de Contas entende que o pagamento dos inativos originarios do respectivo sistemna
de ensino deve ser eliminado do cémputo dos gastos com a manutengio e desenvolvimento do ensino,
situagdo em que deverdo ser apresentados planejamento e regulamentagio formal nesse sentido. Assim,
recomenda-se consultar o respectivo Tribunal de Contas sobre o assunto.
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7.25. Os recursos do Fundeb podem ser utilizados para pagamento de estagiarios dos cursos
superiores de formacdo de professores (licenciatura)?

Nao. O estagidrio ndo ¢, ainda, um profissional do magistério, nio podendo, por conseguinte, ser
remunerado com recursos do Fundeb.
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LEI N° 6.815, DE 13 DE ABRIL DE 2007.

Disp&e sobre a criagdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB.

Projeto: Projeto de Lei n® 40/2007

SIDNEI FRANCO DA ROCHA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais,
FAZ SABER que a Cdmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEL:

Capitulo I

Das Disposigoes Preliminares

Art. 1° - Fica criado o Caonselho Municipal de Acompanhamento e Controle Secial do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica
e de Valarizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB.

Capitulo II

Da composicao

Art. 2° - O Conselho serd composto 11 (onze) membros tizulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacao e
indicagdo a seguir discriminada:

L Um representante da Secretaria Municipal de Educagéo ou orgdo equivalente.
II. U representante dos professores das escolas plblicas municipais.
TIL. Umn representante dos diretores das escolas publicas municipais.
IV. Um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais.
V. Dois representantes dos pais de alunos das escoias pablicas municipais.
VL Dois representantes dos estudantes da educacao basica publica.
VIL Um representante do Conselho Municipai de Educagao.
VIIL Um representante do Conselho Tutelar.
IX. Um representante das entidades contabeis, inscrito no Conselho Regional de Contabilidade - CRC, indicado pela ASSESCOFRAN - Associagdo
das Empresas Servicas Contdbeis de Franca.

§1°- O membro de que trata o inciso I deste artigo sera indicado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Os membros de que tratam os incisos IT, 111, IV, V e VI deste artigo serdo indicados pelas respectivas representagBes, apds processo eletivo
organizado para escolha dos indicados, pelos respectivos pares.

§3°- Os membros de que tratam os incisos VI, VIIT e IX deste artigo serfio indicados pelas respectivas representagdes.

§ 4° - As indicacdes deverdo ocorrer em até vinte dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores, para a nomeacdo dos
conselheiros. '

§ 5° . Os conselheiros de que trata o caput deste artige deverdo guardar vinculo formal com os segmentos que representam, devendo esta
condicdo constituir-se como pré-requisito & participacgo no processo eletivo previsto no §2°

§ 6° - Sao impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:

L Conjuge e parentes cansanglineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito e do Vice-Prefeito, e dos Secretarios Municipais.
1L Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos relacionados 3 administragdo ou controle
interno dos recursos do Fundo, bem como cdnjuges, parentes consangiiineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais.
1IL. Estudantes que ndo sejam emancipados.
1Iv. Pais de alunos que:

a. exergam cargos ou fungdes plblicas de livre nomeacao e exoneragao no ambito do Poder Executivo Municipal gestor dos recursos;
b. prestem servigos tercei rizados ao Poder Executivo Municipal.
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Art. 3° - O suplente substituira o titular do Conselho do FUNDEB nos casos de afastamentos temporarios ou eventuais deste, e assumird sua vaga
nas hipoteses de afastamento definitivo decorrente de: ‘ :

L Desligamento por motivos particulares.
II. Rompimenta do vinculo de que trata o § 3°, do art. 2°.
1L Situacdo de impedimento previsto no § 6° incorrida pelo titular no decorrer de seu mandato.

§ 1°- Nz hipétese em que o suplente incorrer na situacio de afastamento definitivo descrita no art. 3°, o estabelecimento ou segmento responsavel
pela indicacdc deverd indicar novo suplente.

§ 2°- Na hipétese em gue o titular e o suplente incorram simultaneamente na situacao de afastamento definitivo descrita no art. 39, a instituicSo ou
segmento responsavel pela indicagdo devera indicar novo titular e novo suplente para o Conselho do FUNDEB.

Art. 4° - G mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducdo para o mandato subseqgiiente por apenas
uma vez.

Capitulo I1I
Das Competéncias do Conselho do FUNDEB
Art. 5° - Compete aoc Conselha do FUNDER :

L. Acompanhar e controlar a repartig3o, transferéncia e aplicagdo dos recursos do Fundo.

II Supervisionar a realiza¢do do Censo Escolar anual e a elabaragdo da proposta orgamentaria anual do Poder Executivo Municipal, com o
objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a
operacionalizagdo do FUNDEB.

T Examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos ags recursos repassados ou retidos & conta do
Fundo.

V. Emitir parecer sobre as prestagBes de contas dos recursos da Fundo, que deverdo ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo
Municipal.

V. Outras atribuicdes que legislagio especifica eventualmente esta belega.

Pardgrafo Unico - O parecer de Que trata o inciso IV deste artigo devera ser apresentado ao Poder Executivo Municipal em até 20 dias antes do
vencimento do prazo para a apresentacao da prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas dos municipios.

Capitulo IV

Das Disposicdes Finais

Art. 6°- O Conselho do FUNDEB terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo eleitos pelos conselheiros,

Pardgrafo Unico - Esta impedido de ocupar a Presidéncia o conselheiro designado nos termos do inciso I do art. 2¢, desta Lei.

Art. 7° - Na hipétese em que 0 membro que ocupa a funcdo de Presidente do Conselho do FUNDER incorrer na situagdo de afastamento definitivo
prevista no art. 3°, a Presidéncia sera ocupada pelo Vice-Presidente.

Art. 8° - No prazo maximo de 30 {trinta) dias apds a instalacdo do Conselho do FUNDEB, devera ser aprovado o Regimento Interno que viabilize seu
funcionamento.

Art. 9° - As reunides ordindrias do Conselho do FUNDEB ser3o realizadas mensalmente, com a presenca da maioria simples de seus membros, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo Presidente ou mediante solicitagdo por escrito de pelo menos um terco dos membros efetivos.

Paragrafo Gnico - As deliberag@es serdo tomadas pela maioriz dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em
que o julgamento depender de desempate.

Art. 10 - O Conselho do FUNDEB atuard com autonomia em suas decisbes, sem vinculagdo ou subordinagdo institucional ao Poder Executivo
Municipal.

Art. 11 - A atuagdo dos membros do Conselho do FUNDEB:

1. N&o sera remunerada.
IL E considerada atividade de relevante interesse social.
IIL Assegura isen¢do da obrigatariedade de testemunhar sobre informagtes recebidas ou prestadas em razao de exercicio de suas atividades de
conselheiro, e sobre as pessoas que |hes confiarem ou deles receberem informagoes.
IV. Veda, quande os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a. exoneracdo de oficio ou demiss3o do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntiria do estabelecimento de ensino
em que atuam;

b. atribuicdo de falta injustificada ao servigo, em funcéo das atividades do conselho;

¢. afastamento involuntdrio e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término do
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d. mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 12 - O Conselho do FUNDEB ndo contard com estrutura administrativa propria, devendo o Municipio garantir infra-estrutura e condigoes
materiais adequadas a execucdio plena das competéncias do Conselho e oferecer ao Ministerio da Educagdo os dados cadastrais relativos a sua
criagdo e composi¢ao.

Art. 13 - O Censelho do FUNDEB poderd, sempre que julgar conveniente:

1. Apresentar, ao Poder Legislativo local e aos drgdos de controle interno e externo manifestacdo formal acerca dos registros contabeis e dos
demonstrativos gerenciais do Fundo.
IL Por decisio da maioria de seus membros, convocar o Secretdric Municipal de Educagdo, ou servidor equivalente, para prestar

esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execucio das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo
n3o superior a trinta dias.

Art. 14 - Durante o prazo previsto no § 4° do art. 2°, os novos membros deverdo se reunir com os membros do Conselha do FUNDEB, cujo mandato
esta se encerrando, para transferéncia de documentos e informag@es de interesse do Conselho.

Art. 15 - Este Conselho terd vigéncia até 31 de dezembro de 2020 ou enquanto durar o FUNDEB.
Art. 16 - As despesas com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotacdes proprias do orgamento vigente.
Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 18 - Ficam revogadas as disposicdes em contrério, especialmente as Leis n° 4,865, de 27 de junho de 1997, 5.101, de 23 de novembro de 1998 ¢
5,248, de 25 de outubro de 1999,

Prefeitura Municipal de Franca, aos 13 de abril de 2007.
SIDNEI FRANCO DA ROCHA

PREFEITO

Texto original arquivade em livro préprio na Camara Municipal de Franca.
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ATA DA 52 SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE ERANCA

Em 22 de dezembro de 2018

As oito horas e quarenta e seis minutos do dia vinte e dois do
més de dezembro do ano de dois mil e dezoito, em sua sede, na Rua da Camara,
numero 01, a Camara Municipal de Franca, Estado de S3o Paulo, se reline sob a
presidéncia do Vereador Antonio Donizete Merclrio, tendo como 1° Secretario o
Vereador Ilton Seérgio Ferreira, e como 2° Secretdrio o Vereador Pastor Palamoni,
nesta Sessdo Extraordinaria, deste segundo ano da atual legislatura. Registraram
suas presengas no painel eletrbnico os Vereadores: Adérmis Marini, Arroizinho,
Carlinho Petropolis, Claudinei da Rocha, Corréa Neves Janior, Cristina Vitorino, Della
Motta, Donizete da Farmacia, Ilton Sérgio Ferreira, Kakd, Marco Garcia, Nirley de
Souza, Pastor Otavio Pinheiro, Pastor Palamoni e Tony Hill. Havendo niimero legal, o
Sr. Presidente declarou aberta a presente Sessdo, € em seguida determina a
suspensdo por vinte minutos para elaboragdo e assinatura de pareceres juridicos.
Apds o periodo de suspensdo, a sessdo foi reiniciada. Através de requerimento
verbal, o vereador Pastor Otdvio Pinheiro solicita inversdo da ordem da pauta, sendo
atendido. Em seguida, o primeiro secretdrio inicia a leitura dos itens da pauta,
iniciando pelo item oito, conforme solicitagdo do vereador. 8.DISCUSSAO E
VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE LEI N°© 29/2018, de autoria do Vereador Pastor
Otavio Pinheiro, que “Denomina Altamiro Cesar Mamede o Canil Municipal localizado
na rua José Gianesela, n® 415, bairro City Petrdpolis”; Rito: Ordinario; Qudrum:
Maioria Simples. Apos a leitura o vereador Pastor Otavio Pinheiro faz uso da palavra
na tribuna de honra do plendrio, sendo parabenizado pelos vereadores Nirley de
Souza e Claudinei da Rocha pela iniciativa. Colocado em votagdo, o projeto é
aprovado por unanimidade. 1.DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE LEI
N° 136/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que “Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca, altera o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, e da outras providéncias; Rito:

Urgéncia; Quérum: Maioria Simples. Logo apds, o projeto é colocado em votagdo,
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sendo aprovado por unanimidade. Em atendimento a requerimento verbal do
vereador Carilinhos Petrépolis a pauta é alterada novamente, € o primeiro secretdrio
faz a leitura do item trés. 3.DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE LEI N©
141/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que “Autoriza o Municipio de Franca a receber
em doacdo o lote 01 da quadra 12 do loteamento denominado Jardim Nossa Senhora
das Gragas”, acrescentando-lhe disposicdo transitoria; Rito: Urgéncia; Quorum:
Maioria Simples. Colocado em votagdo, o projeto € aprovado com treze votos
favoraveis. A pedido do vereador Carlinhos Petrépolis, a ordem da pauta ¢ alterada,
no que foi atendido. Em seguida, o primeiro secretdrio faz a leitura do item de
nimero nove da pauta. 9.DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE LEI N°
126/2018, de autoria do Vereador Pastor Otavio Pinheiro, que “Denomina Pastor
Francisco Elias Alves a rua 11 do Jardim Nossa Senhora das Gragas, e da outras
providéncias”; Rito: Ordindrio; Quérum: Maioria Simples. Em seguida o Pastor Otavio
Pinheiro faz uso da palavra na tribuna de honra e apds o projeto € colocado em
votagdo, recebendo aprovagdo unanime. Ato continuo, a sessdo € suspensa para que
os vereadores esclaregam duvidas a respeito dos projetos que ainda serdo votados.
Reiniciados os trabalhos, o Vereador Donizete da Farmacia, presidente da Camara
Municipal de Franca, procede a leitura de oficio encaminhado pela Deputada
Estadual, Dra. Graciela, onde parabeniza os vereadores pela iniciativa de
homenagear o Sr. Altamiro César Mamede. Em seguida o primeiro secretario da
sequéncia a leitura das proposigdes a serem votadas na sessdo. 2.DISCUSSAO E
VOTACAO UNICA DO PROJETO DE LEI N° 140/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que
“Altera a Lei n® 8.730, de 29 de agosto de 2018, que institui Programa Permanente
de Desligamento Voluntério para servidores publicos da administragdo direta e da
outras providéncias, acrescentando-he disposigao transitéria”; Rito: Urgéncia;
Qudrum: Maioria Simples. Primeiramente, o parecer juridico referente ao projeto foi
colocado em votagdo, sendo rejeitado por dez votos a trés. Logo em seguida, 0
projeto foi colocado em votagdo, recebendo aprovagao. 4.DISCUSSAO E VOTACAQ
UNICA DO PROJETO DE LEI NO 142/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que “Altera a
Lei 8.586, de 25 de setembro de 2017 -Lei de Diretrizes Orgamentarias, e da outras

disposicdes”; Rito: Urgéncia; Quorum: Maioria Simples. ApGs a leitura do parecer
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juridico contrario ao projeto, o presidente concede a palavra as liderancas para
discussdo a respeito do parecer juridico. Apés as tratativas, o parecer € colocado em
votagdo, sendo rejeitado por nove votos contrarios e cinco favoraveis. Logo apds o
vereador Della Motta usa a palavra para justificar seu voto. Em seguida, o projeto é
colocado em votacdo, recebendo aprovagao unanime. 5.DISCUSSAO E VOTACAO
UNICA DO PROJETO DE LEI No 143/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que “autoriza o
Poder Executivo a conceder subvengbes aos Grupos Carnavalescos em 2019, e da
outras providéncias”; Rito: Urgéncia; Quérum: Maioria Simples. Apds a leitura do
parecer juridico contrario ao projeto, aquele é colocado em votagdo, sendo aprovado
onze votos favoraveis ante trés contrarios. 6.DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO 16/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que
“Acrescenta parigrafo ao artigo 27 da Lei n° 1.672/68 (Codigo Tributario do
Municipio), que trata do prazo para pagamento do IPTU com desconto, em parcela
unica”; Rito: Urgéncia; Qudrum: Maioria Absoluta de Votos. As liderangas é dada a
oportunidade de se manifestar. O parecer juridico, contrario ao projeto, é posto em
votagdo, no que é rejeitado. Em seguida, projeto € colocado em votagdo, aprovado
com nove votos favoraveis. 7.DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE LEI
N© 144/2018, de autoria do Sr. Prefeito, que “autoriza o Poder Executivo a conceder
bonificagdo aos servidores da Educacdo lotados e em exercicio nas escolas ou
orgdo/unidade administrativa da Educagdo Bésica e da outras providéncias”; Rito:
Urgéncia; Qudérum: Maioria Simples. O parecer juridico, contrario ao projeto, foi
objeto de deliberacdo das liderangas. Em seguida, a presidente do Fundeb, Andréia,
usa a palavra e propde o adiamento da votacdo do projeto por duas sessdes para
uma melhor apreciagdo. Em seguida ha deliberagdo das liderancas a respeito para,
na sequéncia, votarem o adiamento, que foi rejeitado. Em seguida, o parecer juridico
€ colocado em votagdo, sendo rejeitado com oito votos contrarios. Na sequéncia, 0
projeto € colocado em votacdo e aprovado com oito votos favoraveis. As treze horas
e vinte e sete minutos, o Sr. Presidente declarou encerrada a Sessdo. Era 0 que tinha

a constar da presente Ata. Eu, 1° Secretario, superintendi a redagao da presente Ata,
que, depois de aprovada, sera assinada.
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Franca, 10 de janeiro de 2019.

Presidente

19 Secretario

20 Secretario

Eu, Evandro Nunes Affonso, Analista Legislativo, ATESTO que a presente Ata resume
com ﬂdelldade exatldao e veracidade todos os assuntos tratados, decisdes,
resultados, -ocorréncias e fatos registrados na Sessao, ea redagdo superintendida
pe[o 1° Secretario da Mesa Diretora.
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