PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;I:\O
m GABINETE
TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Oficio n°. 564/2021 — GAB/SME Franca, 04 de novembro de 2021.

Assunto: Resposta ao Oficio CACS/FUNDEB n° 017/2021

Prezada Senhora,

Em atendimento ao Oficio CACS-FUNDEB 017/2021, vimos apresentar
informagdes sobre a aplicagio dos recursos do Fundeb até o 3° trimestre do exercicio 2021.

Conforme Quadro 5 publicado pela Prefeitura, até o presente momento foram
repassados R$ 109.059.226,62, além dos rendimentos financeiros de R$ 662.975,74,
totalizando o valor de R$ 109.722.202,36.

O crescimento da receita do exercicio 2021 com relagéo ao mesmo periodo de
2020 ¢ de aproximadamente 32%, percentual superior ao previsto para o exercicio.

Quanto a parcela minima de 70% do Fundeb, referente a remuneracao dos
profissionais, informamos que até no periodo citado foi empenhado o percentual de 52,11% e
liquidado o percentual de 48,42%.

E de conhecimento do colegiado do CACS-FUNDEB que o Municipio de Franca
encontra-se impedido de efetuar diversas acdes, em virtude da Lei Complementar n°
173/2020, cujaA vigéncia finda em 31 de dezembro de 2021, especialmente acdes que

impactem em aumento de despesa com pessoal, conforme estabelece o artigo 8¢

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4
de maijo de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de
remuneragdo a membros de Poder ou de 6rgéo, servidores e empregados
publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca judicial transitada
em julgado ou de determinagéo legal anterior & calamidade publica;

I - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

Il - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposiges
de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que nédo acarretem
aumento de despesa, as reposigdes decorrentes de vacéncias de cargos

efetivos ou vitalicios, as contratagbes temporérias de que trata o inciso IX do
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caput do art. 37 da Constituigdo Federal, as contratagées de temporarios para
prestacdo de servico militar e as contratacbes de alunos de érgdos de
formagéo de militares;

V - realizar concurso publico, exceto para as reposicbes de vacéancias
previstas no inciso 1V;

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de
representagcdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Publico ou da
Defensoria Publica e de servidores e empregados plblicos e militares, ou
ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenca judicial
transitada em julgado ou de determinagédo legal anterior & calamidade;

Vil - criar despesa obrigatéria de caréter continuado, ressalvado o disposto
nos §§ 1°e 2% '
Vill - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigaforia acima da
variagdo da inflagdo medida pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA), observada a preservagéo do poder aquisitivo referida no inciso
IV do caput do art. 7° da Constituicdo Federal: _

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessério exclusivamente
para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas prémio e
demais mecanismos equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em
decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servigo, sem qualquer
prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros
fins.

Algumas acdes foram realizadas durante o ano letivo de 2021 para ampliar o
percentual de aplicagdo da parcela dos 70%, como a solicitacdo de reposicdo dos
profissionais para as unidades escolares (dentro da excecao prevista na Lei 173/2020), a
revisdo da lotagéo dos profissionais da educacéo, ja apresentada anteriormente ao colegiado
e a ampliag&@o de jornada dos professores.

Esclarecemos que a Secretaria de Educagédo monitora conjuntamente com a
‘Secretaria de Financas as receitas e despesas do Fundeb e também dos demais recursos
vinculados a pasta, de forma a garantir a aplicacdo dos recursos em conformidade com a
legislac&o, em observancia a qualidade e o impacto dos gastos.

Quanto a parcela maxima de 30%, até o momento foi o empenhado o
percentual de 24,74% e liquidado o percentual de 18,72%.

Quanto as despesas de manutencio e desenvolvimento do ensino que podem
ser custeadas na parcela dos 30%, esclarecemos que a Secretaria de Educacdo realizou
diversos processos licitatérios para a aquisicdo de equipamentos tecnolégicos para as

unidades escolares, como por exemplo o computador para as salas de aula, os equipamentos
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de projecéo e de interacdo e os laptops educacionais, sendo que alguns processos foram
concluidos e outros estdo em fase de finalizagdo. Além desses, faz parte do planejamento
uma acao para aquisicdo de um notebook para os profissionais do magistério, considerando
a necessidade da ferramenta para o melhor desempenho do papel docente, tanto no
planejamento, quanto na pratica. Também s&o previstas compras de materiais diversos para
as unidades escolares e creches, como material de limpeza, material escolar de uso coletivo,
entre outros.

Por fim, diante do novo regramento juridico do Fundeb e os impactos da
pandemia no servigo publico, afirmamos que a gestdo esta atenta as orientacdes do
MEC/FNDE sobre a aplicagéo dos recursos, além das orientagées do Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo.

Esperando ter prestado as informacdes solicitadas, nos colocamos sempre a

disposicao.
Atenciosamente,
o
Marcia de Gafvaih Gatti
Secretaria Municipal de Educagéo
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Andréia Mara Braguim
Presidente do CACS/FUNDEB
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MUNICIPIO DE FRANCA
QUADRO 5 - FUNDEB - 32 TRIMESTRE - 2021

RECEITAS DO FUNDERB RETENCOES AO FUNDEB
ISK 3 VISA DA :

( PREVISAC ATUALIZADA PARA RECEBIDO ATE O PREVISAO ATUALIZADA PARA O RETIDO ATE O TRIMESTRE
O EXERCICIO TRIMESTRE EXERCICIO
- - S RS i -
1 TAS

RECEITAS DE 125.950.000,00 109.059.226,62 72.185.313,43 55.164.209,71

TRANSFERENCIAS

© RECEITASDE | N

APLICACOES 850.000,00 862.975,74| APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
__ FINANCEIRAS

TOTAL 126.800.000,00 109.722.202,36| TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENGOES

108.059.226,62 55.164.209,71
DIFERENCA (RECEBIDO - RETIDO) -
GANHO I 53.895.016,91 | PERDA

APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS

TOTAL 126.800.000,00 109.722.202,36
MAG'SEE;'?\L(:O% bo 88.760.000,00 76.805.541,65
DESPESAS TOTAIS
DOTACAO ATUALIZADA PARA | DESPESA EMPENHADA ATE ] DESPESA LIQUIDADA ATEC DESPESA PAGA ATE O
o 0 EXERCICIO O TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
e VALOR % VALOR % VALOR % VALOR | %
- TOTAL (12672050661 | 99,94 | 84.319.207,86 | 76,85 | 73.668.527,31 67,14 65.630.841,73 | 59,82
MAGISTERIO 80.080.506,61 | 63,15 | 57.178.945,64 | 52,11 | 53.128.945,64 48,42 46.839.856,22 | 42,69
OUTRAS 46.640.000,00 | 36,78 | 27.140.262,22 | 24,74 | 20.539.581,67 18,72 18.790.985,51 | 17,13
DEDUCOES
-  MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 000 [ o000
(-) Desp.c/Aposent. {3190.01.00 000 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
(-} Desp.c/Pensdes (3190.03.00] 0,00 0,00 0,00 000 0,00 10,00
{ -) Outras Despesas com Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~ OUTRAS 0,00 0,00 0,00 Y 000 | 000
E— ) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) ~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{ -} Desp.c/Pensdes (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 |
(7-7'Outras Despesas comilha;ivvos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0é ) 70;0(7)77
DESPESAS LIQUIDAS
) TOTAL 84.319.207,86 | 76,85 | 73.668.527.31 67,14 65.630.841,73 | 59,82
- MAGISTERIO 57.178.945,64 | 52,11 | 53.128.945,64 48,42 46.839.856,22 | 42,69
OUTRAS 27.140.262,22 | 24,74 | 20.539.581,67 18,72 18.790.985,51 | 17,13

Recursos recebidos a titulo de Complementagdo da Unido VAAT - Aplicagdo em Despesa de Capital - art. 27 Lei 14.113/2020

Total da Complementacdo da UniZo VAAT arrecadado 0.00
Percentual minimo de aplicacdo - Despesa de Capital 15%
DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA, DESPESA PAGA

Complementagao da Unido VAAT-Despesas de

. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital

Recursos recebidos a titulo de Complementagfio da Unido VAAT - Aplicagdo em Educacdo Infantil - art. 28 Lei 14.113/2020

Percentual minimo de aplicaco - Educagdo Infantil 50%
DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA

Complementagdo da Unido VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota Explicativa: Foi adicionado ac Demonstrativo a modalidade intra-orcamentaria "3381" referente a parte patronal do convénio médico dos servidores.

Aiexandre Augusto Ferreira  José Euripedes Alves Lucas Ferreira Moreli Marcia de Carvalho Gatti Marcial Indcio da Silva
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