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DECRETO N°11.394, DE 18 DE JANEIRO DE 2022,

Dispbe sobre aprovacdo do Regimento Internc deo Conselho
Municipal de Educacde, e da cufras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Francs,
Zstado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais e considerands o oficio n®
42/2021 do Conselhe Municipal de Educacac:

DECRETA

Art. 1° Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO do Conselho Municipal de Educagao, de
~ranca. na forma do Anexo Unico, que integra e incorpora este Decreto.

Art. 2° O poresente ato & efetivado em conformidade com o disposto na Lei n® 4 952, de 02
de dezembro de 1997, alierada pela Lei n° 6,632, de 25 de jutho de 20086,

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Ari. 4% Revogam-se as disposicdes em contrario.
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ANEXO UNICO

NOVO REGIMENTO INTERNOC DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FRANCA/SP

CAPITULO |
DAS FUNCQOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FRANCA

Artigo 1° - O Consetho Municipal de Educacao, criado pela Leji n® 4.952, de 2 de
dezembro de 1.997, alterada pela Lei no. 6.632, de 25 de julho de 2006, é um érgéo
consultivo, deliberative e normativo, com fundamento no artigo 243, da Constituicao
do Estado de S&o Paulo e artigos 142, 143 ¢ 144 da Lei Orgéanica do Municipio de
Franca, tendo seu funcionamento regulado por este Regimento Interno.

Artigo 2° - Cabe ac Conselho, além das competéncias e atribuicbes deferidas pela
Lein® 4.952, de 2 de dezembro de 1.997 e pela Lei n° 6.020 de 10 de setembro de
2.003;

I — Elaborar, aprovar € propor alteracées em seu Regimento Interno;

Il - Estabelecer normas de funcionamento e aprovar o calendario das Sessdes
Qrdinarias:

i1 - Definir metas e organizar plano de trabaiho:

IV - Manter intercambio com outros Conselhos & com Instituices afins, em todos
os niveis, com objefive de enriguecer o debate e as tomadas de decistes;

V - Convocar eleicbes para sua sucess#o.

CAPITULO !
DOS CRITERIOS PARA ELEICAC E REELEICAC DOS CONSELHEIROS NAO
VINCULADOS A ADMINISTRACAO PUBLICA

Artigo 3° - Os membros do Conselho terdo o mandato de 02 (dois) ancs, sendo
permitido a recondugac por indicaglo ou eleicao dentro de cada segmentos.
Paragrafo Unico - Constituem critérios para a recondugao dos Conselheires acima
indicados:

a) Assiduidade;
b) Idoneidade moral;
¢) Outros critérios deliberados pela Assembleia Geral.




Artigo 4° - O Presidente do CME convocara com antecedéncia de no maximo 80
(sessenta) dias, e no minimo 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos dos
Conselheiros para eleicdo dos representantes da Sociedade Civil, mediante
reguiamento eleitoral especifico, indicando uma comissdo responsavel pelo
processo eleftoral.

Paragrafo unico. Todo o processo eleitoral para indicaco dos representantes da
Sociedade Civil serd através de edital de convecagace dando ampla publicidade ao
processo.

CAPITULO 111
DAS SESSGES DO COLEGIADO DO CME

Artigo 5° - As sessdes do colegiado serdo ordindrias e extraordinarias. Paragrafo
Unico — As sessdes ordinarias poderéo, havendo necessidade e por aprovacéo do
Conselho, manter-se em carater permanente até a solugéo da matéria objeto da
deliberacao.

Artigo 6° - As sessdes serdo presididas pelo Presidente do Conselho, que sera
substituido na sua auséncia ou impedimento pelo Vice-Presidente.

Artigo 7° - As sessdes ordinarias realizar-se-ao mensalmente, em dia e hora fixados
pelo Presidente do Conselho, ouvido o Plenario, e terdo a duracdo de até 2 (duas)
horas, podendo ser prorrogadas por decisao do Plenario.

Artigo 8° - As sessdes extraordinarias poderdo ser marcadas para gualquer dia &
hora, sempre por convocacio do Presidente, por iniciativa deste ou a requerimento
de 1/3 {um terco) dos integrantes do colegiado, sendo vedados debates ou
deliberagéico a respeito de qualguer matéria ndo contemplada expressa e
plenamente na convocacéo.

Artigo 8° - As sessOes extraordinarias obedecerdo ao disposto neste regimento para
as sessOes ordinarias.

Artigo 10 - As reunides deverao ser convocadas com antecedéncia minima de
S(cinco) dias para sessdes ordinarias e de 2 (dois) dias para as exiraordinarias.

Paragrafo Gnico. Os documentos gue subsidiam a ordem do dia serac enviados
aos consetheiros fitulares  juntamente com a convocagdo, mediante
correspondéncia enviada com a antecedéncia prevista no caput deste artigo.
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Artigo 11 - As sessées plenarias realizar-se-8o com a presenca da metade do total
de consetlheiros titulares, 11 (onze), em primeira convocagdo e de um terge do total
dos conselheiros em segunda convocacao, apos 30 (frinta) minutos.

Artigo 12 - A hora estipulada, o Presidente ou guem o substitua declarara aberta a
sessdo, determinando a anotacio dos conselheiros presentes.

Parggrafo dnico. Os trabalhos serao relatades circunstanciadamente em atas das
sessdes que seréo encerradas pelo Presidente.

Artigo 13 - Sera garantido a fodo cidadéo o acesso as reunides plenarias do CME
e o direito a palavra sera definido pelo Plenério e terd a duragéo de, no maximo,
cinco minutos, tempo este que podera ser prorrogado pelo Plenario do colegiado.

Artigo 14 - As sessdes ordinarias serdo divididas em duas paries: expedienie e
ordem do dia.

CAPITULO IV
DO EXPEDIENTE

Artige 15 - Constarao do expediente os seguintes itens:

| - Discussdo e aprovacdo da ata da sessdo anterior, preferencialmente, enviada
com antecedéncia;

Il - Comunicagéo e justificativa de auséncia de conselheiros;

il - comunicacao dos conselheiros;

IV - Apresentag&o dos projetos e programas a serem discutidos pelo Conselho; V
- Votos e mogdes;

Vi - Leitura abreviada e discuss&o de documentos para ciéncia do Conselho &
ulteriores providéncias.

CAPITULO V
DA ORDEM DO DIA

Artigo 18 - Findo o expediente, o Presidente dard inicio a discussio e votacao da
ordem do dia, que contera matéria que exija deliberagio ou apreciacado do Plenario,
organizada pela Presidéncia e enviada aos Conselheiros com a convocacio.

Artigo 17 - O deferimento dos pedidos de urgéncia ou de preferéncia dependera da
aprovacgéo do Plenario.
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Artigo 18 - A ordem do dia podera ser suspensa ou alterada mediante aprovacio
do Plenario nos casos de:

- inclus3o de matéria relevante;
Il - Ordem de precedéncia;

il - Adiamento;

IV - Retirada de pauta.

Artigo 19 - O adiamento da discussao ou votacao sera requerido verbalmente e ndo
poderd exceder a duas sessdes ordinanas.

§1° O adiamento da votacdo s6 poderd ser requerido antes de iniciadc o
processo de votacao.

§ 2° Caso o Plenério considere incompleta a andlise técnica de determinado
projeto, a votag&o podera ser prorrocgada por, no maximo, mais uma sessdo
ordinaria.

§3° E vedado ¢ segundo adiamento de qualquer matéria a requerimento do
mesmo conselheiro.

CAPITULO V!
DA DISCUSSAQ

Artigo 20 - Apresentado ¢ assuntc em pauta e colocado em discussio pelo
Presidente, sera concedida a palavra primeiramente ao relator €, posteriormente,
aos conselheiros que a solicitarem.

Artigo 21 - O prazo para intervengao dos conseiheiros nos debates sera de 3 (Irés)
minutos, saivo deliberagio distinta do Plenario.

Artigo 22 - Sera facultada a apresentacgdo de emendas durante a discusséo.

Paragrafo Unico. As emendas poderac ser apresentadas por escriic ou
verbalmenie, referindo-se especificamente ao assunic em discussdo, podendo ser
destacadas emendas para constifuicdo de nova proposicao, guando a Presidéncia
iulgar pertinente ou por seolicitacdo de um conselheiro.

Artigo 23 - Nao havendo mais oradores, o Presidente encerrard a discussdc da
matéria e procedera a votagao.
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CAPITULO VI
DA VOTACAO

Artigo 24 - As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, exceto
as constantes do presente regimento gue contentham previséo diversa. Paragrafo
Unico - Cabera ao Presidente apenas o voto de qualidade, em caso de empate.

Artigo 25 - Os processos de votagdo serao os seguintes:

i - Simbdlico, em que o Presidente solicitaréa gue os conselheiros a favor
permanecam como estao e os discordantes se manifestem e em seguida
proclamara o resultado;

i} - Nominal, em gue o$ conselheiros serdc chamados a votar pelo Presidente,
anotando o Secretaric as respostas e passando a lisia & Presidéncia para a
proclamagac do resultado.

Paragrafo Gnico. As votacgdes de proposicdes que dependerermn de avaliagio ou
parecer técnico, poderao ser nominais mediante requisicdo de algum conselheiro.

Artigo 26 - As declaragbes de votos ndo poderdo ulirapassar o prazo de 3 (irés)
minutos e deveraoc ser apresentadas a mesa por escrito ou verbalmente, até o final
da sessao, para efeito de registro.

Paragrafo Unico. As declaractes de votos apresentadas verbalmente, deverio ser
franscritas na respectiva ata.

Artigo 27 - Podera o consetheirc pedir a palavra para o encaminhamento da votacdo
pelo prazo de 3 {trés) minutos, vedadc os aparies.

Artigo 28 - Nenhuma emenda podera ser apresentada depois de iniciada a votacao.

Artigo 29 - As stmulas de todas as decisfes do Conselhoe deverdo constar dos
processos a que se referem, assinadas pelo Presidente e pelo relator da redagéc
final.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES PERMANENTES

Artigo 30 - Para discussao e aprovacao previa das matérias e elaboracio dos atos
correspondentes a serem submetidos ac Plendrio, o CME tera as seguinies
Comissbes Permanentes:
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f - Comissao de conferéncia da aplicagao dos recursos da Educacao;

It - Comiss&o de acompanhamento do PME - Planc Municipal de Educacéo,

i - Comissdo de acompanhamento dos processos de abertura e fechamento de
Unidades Escolares.

§1° Cada Comissdo Permanente sera composta, no minimo, de 3 (irés)
membros, respeitando-se quando possivel, a opgio de cada um.

§2° Poderao ser constituidas Comisstes Especiais Temporarias para o estudo
de assuntos especificos que, apds a conclusdc do trabalho. ficargo
automaticamente dissolvidas.

& 3° [Essas comissdes poderdo ser formadas por membros titulares e supientes
deste Conselho.

§ 4° A composigdo de cada comissao sera decidida pelo Plenario, fendo em vista
as finalidades aspecificas a gue elas se destinam,

§ 5° As reunifes, presengas e decisdes decorrentes das comissdes deverao ser
registradas.

CAPITULO iX
DAS COMPETENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS, SUBSTITUICAC E
DESTITUICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO

Artigo 31 - O Conselho Municipal de Educac3o sera paritariamente composto por
22 (vinte e dois) membros nomeados através de portaria publicadza pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. Os suplentes poderdo participar das reunides e somente teréo
direito a voto na auséncia do membro Titular.

Artigo 32 - Compete aos membros do Conselho Municipal de Educagao:

i - Organizar e participar das eleigbes internas para compor a Diretoria txecutiva
dgo CME;

Il - Participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas pelo CME,
observando e executando as suas decisdes;

Il - Ter espirito publico no desempenho de suas fungdes;

IV - Representar e defender os interesses da area da Educacdo, além de atuar
como interlocutor de seu segmento;

V - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendactes emitidas.

Artige 33 - O consetheiro perdera o mandato em caso de rentncia, peia auséncia a
mais de trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, no periodo de um ano
(ano calendario).
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Paragrafo Gnico. O Conselheiro Suplente somente tera a falte computada na
auséncia do Conselheiro Titular.

Artigo 34 — O Conselheiro podera solicitar afastamente temporario, sendo
necessaria a aprovacgdo do Canselho em reunido ordinaria.

CAPITULO X
DA DIRETORIA DO CONSELHO

Artigo 35 - A Diretoria do Conselho, composta pelo Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, &€ a representagao maxima do CME, em
conformidade com este Regimenio e demais dispositivos que regem a matéria.

Artigo 36 - A Diretoria do Conselho sera eleita na primeira reunido do CME, apds
dada a posse dos Conselheiros pelo Prefeito Municipal, sob a coordenacac da
comissao constituida nos termos do Artigo 4°. do presente Regimento.

§1° A Diretoria do Conselho sera eleita conforme votagao em Plenario, sendo
gue todos os Conselheires titulares podero votar e ser votados;

§2° A eleicdo ocorrera na forma de inscrigdo individual, sendo candidatos aos
cargos individuais da Diretoria, aqueles presentes a assembleia que manifestarem
0 desejo para tanto.

§3° Para cada candidato, sera destinado periodo nao superior a § (¢inco)
minutos, para apresentacdo de sua proposta de trabalho.

§4° O candidaio eleito serd aquele gue obtiver a maioria dos votes dos
nresenies.

§5° A impugnacao do Conselheiro candidato para uma vaga na Diretoria, podera
ser feita ne ato da eleicdo, apresentando justificativa oral ou por escrito e
protocolada na secretaria do Conselho, por qualquer conselheiro, que devera
fundamentar os motivos de sua impugnacdo, em até 2 {dois) dias apds a realizacio
da assembleia de eleicdo e serd encaminhada & comissdo constituida nos termos
do Artigo 4°. para decisao.

§6° Sendo constatada irregularidade do candidaio, deciarada pela comissio
apods decisdo fundamentada e prevista no paragrafo anterior, havera nova eleicac.
§7° A Presidéncia do CME ndc podera ser exercida por Conselheiros
representantes do poder executivo ou Conselheiros em cargos designados ou
comissionados.

Artigo 37 - A Diretoria do Conselho podera ser destituida, no todo ou em parte,
através de requerimento assinado por pelo menos %% (irés quartos) dos
Conselheiros, e aprovada por, no minimo, dois tercos dos conselheiros.
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§1° Os Conselheiros que fazem parte da Diretoria do Conselho terdo seu direito
de defesa assegurado, facultando ac Conselho dispor sobre a necessidade de
58880 plenaria especifica para tai finalidade.

§2° Ocorrendo nova eleicdo, os Conselheiros eleites completarfo o mandato.
§3° Sendo entregue, por escrito, por qualquer dos membros da mesa direfora o
pedido de renuncia, devera ser realizada nova eleicdo para o término do mandato
em curso, cabendo ao Plendrio do Conselho decidir sobre a ocupacéo do cargo.
respeitando sempre a respectiva correspondéncia do mandato Governamental ou
Nac Governamental.

Artigo 38 - O Vice-Presidente substituira o Presidente nos casos de impossibilidade
e suceder-lhe-a nos casos de vacancia.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia de qualquer uma das fungdes da Diretoria
do Conselho, serdo convocadas novas eleicdes, apds 30 (frinta) dias, para o
preenchimento da(s) funcao(des) em aberio.

Artigo 39 - Compete ao Presidente ou ao Vice-Presidente por delegacéo:

| - representar o CME;

l - ordenar a distribuicao dos expedientes:

Hi - estabelecer prazos para as Comissdes apresentarem, nas sessdes plenérias,
os atos decorrenies de matéria a elas submetidas;

IV - estabelecer nova data, quando for o caso, para o relator apresentar o seu
posicionamento a Comisséo;

V - autorizar a realizacio de estudos e fazé-los executar;

VI - administrar despesas e pagamentos, com excec¢do das que exigirem licitacéo,
a respeito das quais devera ser dada ciéncia ac Plenario;

VIi - solicitar aos drgaos da Administrago Municipal a prestaggio de servigos, no
dmbite de sua competéngia, para o desenvolvimento das atividades do Consetho;
VIl - coordenar a elaboragao do relatério anual das atividades do Conselho para
aprovagao do Plenario e encaminhamento ao Secretario Municipal da Educacao;
IX - manter intercambio com 6rgdcs e instifuictes educacionais, tendo em vista
assuntos do interesse do CME;

X - tomar providéncias para o regular funcionamento do CME;

Xl - executar ou fazer executar as deliberagdes do Plenario;

X1l - representar as autoridades competentes e, se for o caso, requisitar sindicancia
em instituigbes do Sistema Municipal de Ensino, esgeotadas as respectivas
instancias, ouvidas as Comissdes;

Al - exercer outras atribuicdes pertinentes aoc cargo e compativeis com as
finalidades do Conselho;

XV - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.
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Artigo 40 - Compete privativamente ao Presidente:

| - coordenar as atividades do C.M.E.;

Il - convocar e presidir as sesses plenarias;

il - dar posse aos conselheiros nomeados;

IV - determinar a constituicio de Comisstes Especiais, ouvido o Plenario do
Conselhe quanto a sua composicio,

V - referendar os membros das Comissdes Permanentes, cuvidos os conselheiros,
ou designa-los em casoc de impasse;

V1 - assinar com o 1° Secretario as decisdes e resolugdes do Conselho,

VIl - requerer informacgbes e scolicitar a colaboracdo de orgaocs Publicos da
administracdo Federal, Estadual e Municipal, incluidas as Instituicbes
educacionais;

Vill - comunicar as autoridades competentes sobre as deliberacgbes do Conselho;
iX - comunicar, por escrito, as entidades, as auséncias dos conselheiros, assim
como 0s casos de vacancia;

X - dar encaminhamento as providéncias cabiveis nos casos requeridos;

Xl - exercer o voto de qualidade, nos casos de empate;

Xl = Encaminhar os documentos do CME para o arquivo dos Conselhos da
Educacao, na Secretaria Municipal de Educac@o e para publicacao no Fortal da
Transparéncia.

Arligo 41 - Sa0 atribuicbes do Vice-Presidente:

! - Auxiliar o Presidente na conducao dos trabalhos;
it - Substituir o Presidente em seus impedimentos cu afastamentos; 11
- Assumir o cargo do Presidente no caso de vacancia.

Artigo 42 - S&o atribuicBes do 1° Secretario:

| - realizar e supervisionar os servigos operacionais & administrativos do Conselho;
Il - responsabilizar-se pela correspondéncia geral do Consetho, encaminhando a
ao Presidente e acs demais membros de Conselho;

i — assinar documentos em conjunto com o Presidente;

IV - organizar os servigos da Secretaria para as reunides da Diretoria e Sessdes
Plenarias;

V - preparar a pauia das sessbes plenarias juntamente com a Presidéncia,
encaminhando as respectivas convocagdes;

V1 - elaborar as Atas das sessdes plenarias, quando solicitado pela Presidéncia:
VI - exercer outras atribuigdes pertinentes ou que decorram das deliberactes do
Flenario.
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Artigo 43 - Compete ao 2° Secretario substituir e colaborar com as funcdes do 1°
secretario.

CAPITULO X4
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 44 - O Secretario Municipal de Educacio terd acesso 3s sessdes plenarias
do Conselho, podendc apresentar propostas relacionadas com matérias de
competéncia do 6rgdo, sem direito a voto.

Artigo 45 - O Regimento Interno podera ser medificado pelo Conselho mediante
apresentacao de proposta de alteracio do Regimento, assinada por, no minimo,
trés consetheiros.

Artigo 46 - Apresentada a minuta da proposta de alteracéo do Regimento, esta sera
distribuida aos conselheiros, para exame e proposicdo de emendas, com
antecedéncia minima de trinta dias da reuni@o em que serd submetida ac Plenario.

Artigo 47 - Para a votagao de alteragdo do Regimento sera exigida a presenca da
maioria absoluta (2/3) dos conselheiros em exercicio,

Paragrafo Gnico. Em caso de aprovacéo da alteracgo do Regimento interno, este
sera encaminhado ao Prefeito Municipal para regulamentagao, por Decreto.

Artigo 48 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria nos limites de suas
atribuicdes regimentais e, posteriormente, referendados pelo Plenério.




