DECRETO N° 10.090, DE 17 DE JANEIRO DE 2014.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Politicas Publicas Sobre Drogas - COMAD, e da
outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de
Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigcbes legais e considerando
o constante do processo administrativo n°® 1.213/204,

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas
Publicas Sobre Drogas - COMAD, instituido pela Lei 5.789, de 11 de outubro
de 2002, alterado pela Lei n® 7.883, de 20 de junho de 2013, na forma do
Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 2° - O presente ato é efetivado em conformidade com a legislacao vigente.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 17 de janeiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS
COMAD - FRANCA

CAPITULO | X
DA NATUREZA, FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° -

§1°-

§2°-

§3°-

Art.2°-

Art.3°-

§1°-

§2°-

Este regimento Interno regulamenta as atividades do Conselho Municipal de Politicas
Publicas Sobre Drogas da cidade de Franca.

O Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas da cidade de Franca sera
também identificado pela sigla COMAD.

O COMAD - Franca pautara pela constitucionalidade de seus atos de acordo com a
Lei Federal n° 11.343 de 23 de agosto de 2006 e suas alteragbes, que institui o
Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD), orientando-se pelos
relatérios finais das conferéncias nacionais, estaduais e municipais de politicas
publicas sobre drogas, respeitada sua propria autonomia, e demais dispositivos
legais pertinentes a matéria.

O COMAD ¢ ¢6rgao vinculado a Secretaria de Seguranca e Cidadania da cidade de
Franca ou a outra que a venha substituir, que oferecera suporte técnico,
administrativo e espaco fisico para o pleno funcionamento e execugao de suas agdes
atendendo assim as suas finalidades.

O Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas — COMAD da cidade de
Franca é 6rgao colegiado de carater consultivo, normativo, deliberativo, fiscalizador,
articulador e de natureza paritaria, do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas (SISNAD).

O Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas — COMAD da cidade de
Franca tem por fim dedicar-se inteiramente a causa do uso e/ou abuso de
substancias psicoativas ou drogas, sendo responsavel pela elaboragao, articulagao,
implantagdo, assessoramento, acompanhamento e fiscalizagdo das Politicas Publicas
Municipais sobre Drogas, em sintonia com as diretrizes do Conselho Estadual de
Politicas sobre Drogas do Estado de Sdo Paulo — CONED e da Secretaria Nacional
de Politicas Sobre Drogas — SENAD.

O COMAD - Franca tem por competéncia integrar, estimular e coordenar a
participacao de todas as instituicoes e entidades, bem como as atividades municipais
de modo a assegurar a maxima eficacia das agcoes a serem desenvolvidas no ambito
da reducédo da demanda de substancias psicoativas ou drogas.

O COMAD - Franca devera avaliar, periodicamente, a conjuntura municipal, mantendo
informados o Prefeito e a Camara Municipal, por meio de relatérios quanto ao
resultado das suas agdes.
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§3°- Com a finalidade de contribuir para o aprimoramento dos Sistemas Nacional e
Estadual Sobre Drogas, o COMAD, por meio de remessa de relatérios, devera manter
a Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas — SENAD e o Conselho Estadual
Sobre Drogas permanentemente informados sobre os aspectos relacionados a sua
atuacéo.

§4°- A luz da Lei Municipal 5.789, de 11 de outubro de 2002, inerente a criagdo do
COMAD, para fins de aplicacdo do Presente Regimento, considera-se:

CAPITULO Il

Reducdo de demanda: conjunto de acgbes integradas e relacionadas a
prevengdo do uso indevido de substancias psicoativas, ao tratamento, a
recuperagcado, a redugdo de danos e a reinsercdo social dos individuos
adictos, que apresentem transtornos fisicos, mentais e psicossociais.

Drogas ou substancias psicoativas (SPA): substancias naturais, sintéticas ou

produtos quimicos que ao entrarem em contato com o organismo humano,

através de diversas vias de administracdo, atuem no Sistema Nervoso

Central — SNC como depressoras, estimulantes, ou perturbadoras,

produzindo alteragbes de comportamento, humor e cognigdo, possuindo

grande propriedade reforcadora sendo, portanto passiveis de
autoadministragao, podendo ainda causar dependéncia quimica. Podem ser
classificadas:

a) drogas ilicitas - substancias assim especificadas em lei nacional e
tratados internacionais firmados pelo Brasil, e outras, relacionadas
periodicamente pelo érgdo competente do Ministério da Saude, informada
a SENAD e ao Ministério da Justica.

b) drogas licitas - aquelas assim especificadas pela Legislagdo Brasileira,
que permite o consumo e a venda de tabaco, bebidas alcodlicas e
medicamentos psicotropicos e outras, passiveis de regulamentagédo e
restricoes.

DOS OBJETIVOS

Art. 4°- O COMAD - Franca, no ambito estrito da sua competéncia, atinente a reducdo da
demanda de substancias psicoativas ou drogas, tem por objetivos:

Propor, estabelecer diretrizes e deliberar acerca das Politicas Publicas
Municipais sobre drogas, compatibilizando-as com as Politicas Nacional e
Estadual sobre drogas;

Instituir e desenvolver o Programa Municipal sobre Drogas — PROMAD,
destinado ao desenvolvimento das acbes de redugdo da demanda de
substancias psicoativas e drogas e agdes de reducdo de danos,
coordenando as atividades das instituicdes, sociedade civil organizada e
entidades dispostas a cooperarem, bem como acompanhar a sua
execucgao;

Tragar objetivos e agdes contidas na politica municipal sobre drogas, para
serem previstos no Plano Plurianual, em consonancia com as diretrizes
emanadas dos Conselhos Nacional e Estadual, encaminhando-os
previamente para apreciagdo do Prefeito Municipal;

Acompanhar e colaborar com o desenvolvimento de ag¢des de represséo e
fiscalizagdo executadas pelos érgdos municipais, estaduais e federais que
atuam no Municipio, por intermédio do intercdmbio de informagoes,
sugestdes e criacdo de grupos ou comissdes de trabalho e estudo nesta
area;
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V.

VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Cooperar, sugerir e estimular a realizacdo de eventos, féruns, palestras,
estudos, pesquisas, seminarios, que permitam avaliar os problemas
relacionados com as drogas licitas e ilicitas no municipio;

Cadastrar, registrar, estimular, apoiar, avaliar e fiscalizar de acordo com a
legislagcéo vigente, os 6rgéos, entidades e pessoas que atuam nas agdes
de prevencdo, encaminhamento, tratamento, reinser¢do e reducédo de
danos de dependentes de drogas psicoativas licitas e ilicitas;

Promover, estimular e estabelecer parcerias com érgaos publicos, privados,
sociedade civil organizada, entidades religiosas, e os demais conselhos
municipais para o desenvolvimento continuo de programas e atividades
em todas as camadas sociais, objetivando a PREVENCAO do uso indevido
de drogas licitas e ilicitas, bem como o apoio as atividades de represséo;
Fomentar o desenvolvimento de cursos e programas que visem a
capacitagdo de conselheiros municipais, profissionais da area da saude,
educagéao, agao social, seguranga publica, responsaveis por comunidades
e clinicas terapéuticas, entidades e outros afins, que atuem nesta area,
bem como a formagéo de agentes multiplicadores;

Implementar e estimular parcerias com vistas a consecucao de estudos,
estatisticas, analises e pesquisas sob rigor cientifico para avaliagdo do
quadro de demanda e oferta de drogas em Franca, subsidiando planos,
projetos e programas municipais na area da drogadi¢do, visando contribuir
para o mais amplo conhecimento da realidade regional;

Dar atengdo especial as criangas e adolescentes com dependéncia
quimica e suas familias, no sentido de promover acgdes de reestruturagéo
familiar, prevencao e tratamento acompanhando o desempenho dos
6érgaos publicos municipais, estaduais e entidades privadas que prestam
assisténcia médica, psicoldgica e terapéutica, em parceria com o Ministério
Publico;

Participar conjuntamente com o Poder Executivo da elaboragdo da
proposta das Politicas Publicas Sobre Drogas da cidade de Franca, que
devera fazer parte do Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Emitir parecer qualitativo e laudo avaliatério de acordo com a legislagéo
nacional vigente no Brasil, e as Normas Técnicas da ANVISA, para
orgaos, instituicbes e entidades cadastradas no COMAD - Franca que
atuam nas agdes de prevengao, encaminhamento, tratamento, reinsergéo e
reducdo de danos de dependentes de drogas licitas, ilicitas e substancias
psicoativas, para fins de Parcerias Publico-Privadas, Convénios Municipais,
Estaduais e Federais com repasse de recursos publicos ou quando
solicitado;

Aprovar a programagao financeira, acompanhar, avaliar e fiscalizar a
gestéo e aplicagédo dos recursos destinados ao atendimento das despesas
geradas pelo PROMAD;

Participar da elaboragao, aprovagao e execugao do plano de aplicagado dos
recursos financeiros destinados aos Recursos Municipais Antidrogas —
REMAD;

Enviar relatérios semestrais ao Sistema Nacional de Politicas Publicas
sobre Drogas (SISNAD), Conselho Nacional de Politicas Sobre Drogas —
CONAD, aos Poderes Judiciario e Legislativo, e ao Ministério Publico,
quanto ao resultado de suas agdes;

Sugerir ao Prefeito e a Camara Municipal, medidas que assegurem o
cumprimento dos compromissos assumidos mediante a instituicdo, da Lei
Municipal N° 5.789 de 11 de outubro de 2002 e a aprovagéo do decreto que
institui o Regimento Interno do COMAD - Franca.
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, ESCOLHA E INDICACAO DOS CONSELHEIROS

SECAQ |
DA COMPOSICAO

Art. 5° -

§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

§5°-

§6°-

O Conselho Municipal Sobre Drogas — COMAD sera composto, de acordo com sua
natureza Paritéria, por 14 membros com direito a voto em consonéncia com o artigo
2° deste Regimento Interno:

l. 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude, ou outra que a
substituir;
. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéao e Esportes, ou
outra que a substituir;
Il 01 (um) representante da Secretaria de Agdo Social, ou outra que a
substituir;
IV. 01 (um) representante local da Policia Militar do Estado de S&o Paulo;
V. 01 (um) representante local da Policia Civil do Estado de Sao Paulo;
VL. 01 (um) representante da Vigilancia Sanitaria Municipal — VISAM

VII. 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, (132 subsegéo
OAB - Franca);
VIII. 01 (um) representante da Diretoria Regional de Ensino

IX. 01 (um) representante das comunidades terapéuticas com atuacgio
especifica na area de dependéncia quimica;

X. 01 (um) representante das entidades e associagdes comunitarias
organizadas;

XI. 01 (um) representante do Conselho Tutelar de Franca;
XII. 01 (um) representante escolhido entre os diversos Conselhos de
Seguranga dos Bairros (CONSEGS);
XIIl. 01 (um) representante dos grupos de apoio a dependentes quimicos

existentes no Municipio de Franca;
XIV. 01 (um) representante da Associagdo do Comércio e Industria de Franca
(ACIF).

Os conselheiros titulares e suplentes, obrigatoriamente, deverao residir ou atuar no
Municipio de Franca ha no minimo 01 (um) ano.

Cada membro titular do COMAD tera seu respectivo suplente, que o substituira em
suas auséncias e impedimentos.

E vedada a representagdo de mais de uma entidade cumulativamente pelo mesmo
conselheiro.

A inclusdo, substituicdo ou exclusdo de representagbes de 6rgdos publicos e de
organizacdes, instituicbes ou entidades da sociedade civil podera ocorrer, desde que
a proposta seja aprovada pelo voto da maioria absoluta de seus membros (metade
mais um), em reunido plenaria, observada as disposi¢cbes deste Regimento Interno e
a paridade entre as representatividades.

O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugao,
devendo haver renovagao de pelo menos 1/3 (um tergo) a cada composigao.

Os Conselheiros titulares e suplentes do COMAD nao serdo remunerados, sendo a
fungéo considerada de relevante interesse publico.
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§7°-

Art. 6° -

Os membros do COMAD - Franca deverdo exercer atividades compativeis e ter
conduta ética adequada as fung¢des de Conselheiro.

O Conselheiro do COMAD - Franca que postular sua candidatura a cargo eletivo
obrigatoriamente se desvinculara do colegiado, sendo que sua desincompatibilizagdo
se fara pelo prazo irrevogavel de 90 (noventa) dias antes da eleigdo. O pedido de
afastamento devera ser encaminhado ao Presidente, por escrito.

SECAO Il )
DA ESCOLHA E INDICACAO DOS CONSELHEIROS

Art. 7° -

Art. 8° -

Art. 9° -

§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

Todos os conselheiros deverao representar os seus segmentos de forma legitima e
legal.

Os representantes do Poder Publico Municipal, listados nos incisos I, Il, Ill, VI e XI, do
artigo 5° deste Regimento Interno, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, mediante
consulta a cada segmento representativo.

A escolha dos representantes listados nos incisos IX, X, Xll e XIll, do artigo 5° deste
Regimento Interno, sera realizada em sessado plenaria, amplamente divulgada e
convocada para este fim, através de voto secreto das entidades, por maioria absoluta
(metade mais um) ou por consenso entre os participantes, através de assembleia,
coordenada pela Secretaria de Seguranga e Cidadania e pelo COMAD.

Para o direito a indicagdo dos representantes listados nos incisos IX, X, Xll e XllI, do
artigo 5° deste Regimento Interno, as entidades deverao estar cadastradas no
Conselho Municipal sobre Drogas — COMAD Franca.

A Secretaria de Seguranga e Cidadania sera responsavel pela Comissao Eleitoral que
coordenara os trabalhos de escolha e indicacbes de cada segmento, conforme
procedimentos do artigo 9°.

Para indicagao de representantes, as instituigdes listadas nos incisos IX, X, Xll e XII,
do artigo 5° deste Regimento Interno, deverao estar legalmente constituidas ha mais
de 01 (um) ano e registradas em 6rgdo competente, quando for o caso, devendo
apresentar documentagdo comprobatdria a Secretaria de Seguranga e Cidadania.

A escolha dos representantes previstos nos incisos 1X, X, XlI e XllI, do artigo 5° deste
Regimento Interno, devera ser efetivada com a apresentagdo dos seguintes
documentos:

l. Ata de sessao plenaria da Assembleia realizada para a escolha dos
representantes que devera conter:
a. Relagdo nominal completa dos membros que compdem a Comissao
Eleitoral com endereco e telefone;
Informacgdes sobre o procedimento de votagao;
Nome dos candidatos ao cargo de conselheiro e suas representatividades;
Numero de votos;
e. Resultado final com a indicagdo dos membros titulares e suplentes;
Il Copia das correspondéncias expedidas e protocoladas a todas as entidades
que compdem o segmento;
M. Lista de assinaturas colhidas no dia da sessado plenaria, dos participantes
legitimos e legais para eleicdo de seu segmento, contendo nomes completos
€ a representatividade.

aoo
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Art.10 -

Os segmentos com mais de 01 (um) grupo de apoio a dependentes quimicos terdo
direito a apenas 01 (um) voto de representagdo, na assembleia para indicagdo do
representante listado no inciso Xlll do artigo 5° deste regimento.

Paragrafo unico - Os segmentos com mais de 01 (um) grupo de apoio a dependentes quimicos

Art. 11-

Art. 12 -

§1°-

§2°-

Art. 13 -

deverdo em assembleia prépria e especifica realizar a escolha antecipada (entre seus
pares) do seu representante, enviando o nome do indicado a Secretaria de
Seguranga e Cidadania em documento assinado por todos os participantes da
escolha, habilitando-o a participar do processo de escolha conforme artigo 9° deste
regimento interno.

Os representantes listados nos incisos IV, V, VII, VIII e XIV serdo indicados pelas
instituicdes, através de oficio encaminhado ao Gabinete do Prefeito.

O Conselheiro, por deliberagdo aprovada pela maioria simples do Plenario do
COMAD, sera substituido, exonerado ou perdera o mandato, sendo vedada sua
recondugdo para o mesmo periodo, quando:

l. Renunciar ao mandato, expressando por escrito sua vontade em manifesto
encaminhado e protocolado junto a Presidéncia do Conselho;

1. Faltar a trés reunides ordinarias consecutivas ou cinco alternadas, sem o
comparecimento de seu suplente, salvo apresentacdo de justificativa por
escrito;

1. Apresentar conduta incompativel com a natureza das suas fungoes;

V. Deixar de exercer, em carater efetivo, suas fungdes no 6rgéo, organizagdo ou
entidade que representa;

O Conselheiro podera se afastar em caso de moléstia por periodo necessario a sua
recuperagao mediante apresentagéo de atestado médico.

Conceder-se-a licenca aos membros do COMAD, por prazo nao superior a 60
(sessenta) dias, desde que solicitada por escrito ao Presidente, devidamente
justificada e fundamentada.

Perdera assento no COMAD - Franca, por deliberacao aprovada pela maioria simples
do Plenario, a organizacdo ou entidade representativa listada no artigo 5° deste
Regimento Interno que:

l. Tiver o registro cassado ou nao renovado pelo 6rgao competente;
Il. For dissolvida na forma da Lei;
lll.  Atuar de forma incompativel com as finalidades institucionais ou seus
principios;
V. Suspender seu funcionamento por periodo igual ou superior a seis meses;

Paragrafo Unico - Na situagdo de vacancia, cabera ao plenario do COMAD, resolver sobre a

substituicdo de acordo com o paragrafo 4°, do artigo 5° deste Regimento Interno.

Art. 14 - Havendo renuncia, substituicdo ou exoneragcdo do Conselheiro Titular, este sera

§1°-

substituido pelo seu suplente.

Havendo renuncia, substituicdo ou exoneragdo do suplente, o COMAD através da
Secretaria Executiva, comunicara por escrito a Secretaria de Seguranga e Cidadania,
ou outra que a vier substituir, para que comunique imediatamente:
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a) a Secretaria Municipal a qual pertencia o respectivo conselheiro, para que
esta indique seu substituto;

b) a entidade ou organizacdo a qual pertencia o respectivo conselheiro, para
que esta indique seu substituto.

§2°- Sendo indicado o novo suplente este sera nomeado através de ato préprio do
Prefeito.

Art.15 - Apods a indicagdo dos representantes de cada segmento representativo relacionados
neste artigo, o Prefeito Municipal dara posse aos respectivos membros e os nomeara
por intermédio de Decreto, no prazo maximo de 30 (dias).

CAPITULOIV i )

DA ORGANIZACAO, E COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAQ |

DA ORGANIZACAO

Art. 16 - Sao 6rgdos do COMAD:

l. Plenario

Il Mesa Diretora
a. Presidente
b. Vice-Presidente
c. Secretaria Executiva:

1. 1° Secretario
2. 2° Secretario

II. Comissdes Tematicas

IV. Comité REMAD.

Art. 17 - O Plenario, 6rgdo maximo de COMAD, é constituido pela totalidade dos seus
membros e sera presidido pelo seu Presidente.

Art. 18 - Os membros da Mesa Diretora (Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, 2°
Secretario) serdo eleitos mediante votacdo secreta, por maioria absoluta (metade
mais um) dos membros do conselho, constando em pauta para conhecimento prévio
dos conselheiros, ou por consenso do Plenario.

§1°- Na hipétese de haver empate na votagéo dos cargos para Mesa Diretora e Secretaria
Executiva, tomar-se-a a seguinte providéncia:

l. Havendo mais de dois candidatos, uma segunda votacao, entre aqueles cujo
empate verificou-se;

Il Persistindo o empate nesta segunda votagado, assumira o cargo aquele que
tiver maior tempo de atuacao direta, no que tange diretamente as agbes da
reducédo de demanda de drogas;

1. Persistindo o empate, assumira o cargo aquele de idade
superior,considerando-se ano, més e dia de nascimento.

§2°- A eleicao para o Mesa Diretora ocorrera na primeira reunido ordinaria apos a posse

dos conselheiros sendo assunto unico da pauta, com a nomeagao para 0s cargos
sendo feita imediatamente apds a proclamagéo do resultado da votagao.
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§ 3°-

§4°-

Art. 19 -

Os conselheiros por consenso escolherao entre si, dois membros, um para coordenar
e um para secretariar a votagao, e a fiscalizagdo da eleigdo sera feita por todos os
membros presentes.

Qualquer Conselheiro titular podera se candidatar aos cargos da Mesa Diretora e
antes da votagéo , cada um dos candidatos tera um tempo de 05 (cinco) minutos para
fazer a sua apresentagao e resumir suas metas de trabalho.

O mandato da Mesa Diretora serd de 02 (dois) anos, permitida uma unica
recondugao.

Paragrafo unico - Em caso de vacancia para algum cargo da Mesa Diretora nos primeiros 06

(seis) meses ap6s a nomeagdo dos mesmos, sera convocada nova eleicdo para
escolha de um novo membro para o cargo.

Art. 20 - As Comissdes Tematicas serdo instaladas pelo COMAD por intermédio de
resolugdes, as quais fixardo os respectivos prazos de duragéo.

§1°- Poderédo compor as Comissdes Tematicas, os Conselheiros titulares e suplentes, bem
como convidados, mediante aprovagao por maioria simples do Plenario.

§2°- A comissdo podera solicitar a colaboragcado de profissionais especializados para a
realizacéo de atividades ou tarefas especificas que, aceitando, serdo designados pelo
Presidente do COMAD.

Art. 21 - O Recurso Municipal Sobre Drogas — REMAD, fundo de recursos préprios do
orcamento municipal, recursos de outras esferas governamentais e nao
governamentais, instituido pela Lei Municipal N° 5.789, de 11/10/2002, artigo 13, sera
gerido pelo Comité — REMAD, que se incumbira da execugdo orcamentaria e do
cronograma fisico/financeiro da proposta orgamentaria anual, a ser aprovada pelo
Plenario do COMAD.

§ 1°- O Comité- REMAD, sera constituido por 03 (trés) membros entre os conselheiros
titulares e 02 (dois) entre os conselheiros suplentes, escolhidos pelo plenario, por
votagdo, ndo podendo a totalidade deste comité ser composta apenas por
representantes indicados pelo Poder Executivo.

§2°- Podera pleitear a vaga qualquer conselheiro titular ou suplente.

§3°- Os recursos do REMAD serdo geridos pelo 6rgdo fazendario municipal e seu
funcionamento devera ser objeto de regulamentacao especifica, através de Decreto.

SECAOQII X ;

DA COMPETENCIA DOS ORGAQS

DO PLENARIO

Art. 22 - O Plenario é 6rgéo de deliberacdo plena e conclusiva, configurada pela sesséo

ordinaria ou extraordinaria dos conselheiros nomeados, que cumprem o0s requisitos
estabelecidos neste Regimento.
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Paragrafo unico - No contexto das atividades inerentes a conscientizacdo e redugdo da
demanda de substancias psicoativas ou drogas, ao Plenario compete:

VI.

VIL.

VIII.
IX.

Atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD - Franca;

Discutir e aprovar as propostas de programas, planos, regimento interno, e
todas as agdes que contribuam para a Politica Municipal sobre Drogas e as
demais medidas a que se refere a Lei Municipal N° 5.789, de 11/10/2002
inerentes a criacdo do COMAD;

Eleger os membros da Mesa Diretora nos termos fixados neste Regimento
Interno;

Eleger os conselheiros, para o exercicio das fungdes de acompanhamento e
avaliagao da gestdo do REMAD;

Aprovar o PROMAD, a proposta orgcamentaria e os planos anuais de
aplicagéo dos recursos financeiros, elaborados pelo Comité — REMAD, assim
como aprovar a destinagao desses recursos;

Referendar a avaliagdo do Comité — REMAD sobre a gestédo e aplicagdo dos
recursos financeiros;

Remeter copia da aprovagdo da proposta or¢camentaria, dos planos de
aplicagdo do REMAD, e do correspondente relatério periddico a SENAD, ao
CONED SP, ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal de Franca;

Criar as Comissoes Tematicas;

Aprovar pareceres e propostas encaminhadas pela Mesa Diretora e
Comissbes Tematicas.

Art. 23 - Sempre que se faga necessario, em fungao da tecnicidade e complexidade dos temas
em desenvolvimento, o Conselho podera contar com a participagdo de Consultores,
contratados conforme legislagéo vigente.

DA MESA DIRETORA

Art. 24 - A mesa diretora compete:

VI

Coordenar o COMAD;

Coordenar a preparagao das reunides plenarias do COMAD;

Encaminhar por meio da Secretaria Executiva, para analise das Comissoes
Tematicas, assuntos pertinentes, visando subsidiar a apreciagdo e
deliberagdo em Plenario;

Receber juntamente com a Secretaria Executiva, os pareceres das
Comissbes Tematicas para que sejam encaminhados como pauta ao
Plenario;

Analisar, estudar e dar andamento aos encaminhamentos do Plenario;
Planejar, supervisionar e coordenar a execugdo das atividades de apoio
técnico e administrativo necessarios ao funcionamento do COMAD.

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 25 - Cada Comissdo Tematica devera designar, dentre seus integrantes, para melhor
organizacao e andamento dos trabalhos:

01 (um) coordenador, que devera coordenar os trabalhos, convocar as
reunides, dirigir as discussdes e definir as atividades pertinentes;

01 (um) relator que fara a redagao e a exposigéao das conclusdes e sugestdes
ao Plenario;

01 (um) secretario que auxiliara o coordenador na condugédo dos trabalhos
nos aspectos administrativos e sera responsavel pelo registro das atividades,
organizacao dos documentos, registro de atas, dentre outras atividades.
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DO COMITE REMAD

Art. 26 - Ao Comité - REMAD compete:

CAPITULO V

Elaborar em conjunto com a gestao orgcamentaria da Secretaria de Financas,
a proposta orcamentaria € os planos anuais de aplicagdo dos recursos —
REMAD - submetendo-os a aprovacgao do Plenario;

Acompanhar e avaliar a gestdo do REMAD, mantendo o Plenario informado
sobre os resultados correspondentes.

DAS ATRIBUIGCOES

Art. 27 - A Presidéncia compete estimular a mais ampla participacdo das instituicbes e
entidades municipais, assim como dos movimentos sociais e comunitarios
organizados, representagbes das Instituicdes Federais e Estaduais, entidades
religiosas em seus diversos segmentos existentes no municipio, dispostas a
cooperarem com o esforgo municipal para a redugdo do uso indevido de drogas e
substancias psicoativas, podendo, inclusive, firmar convénios e criar subcomissoes
com associagdes comunitarias de bairros ou outras que forem criadas.

Art. 28 - Ao Presidente compete:

VI.

VIL.

VIII.

Representar o COMAD - Franca oficialmente junto aos 6rgaos publicos
municipais, estaduais, federais e sociedade civil em geral;

Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, orientando e
criando mecanismos para colocar em pratica as deliberagdes emanadas das
reunides plenarias do COMAD;

Fomentar convénios e promover intercambio técnico-cultural-cientifico com
orgaos do SISNAD, com 6rgdos internacionais, com setores da administragéo
publica e outros relacionados ou especializados em drogas ou substancias
psicoativas;

Realizar e estimular a realizagdo de estudos e pesquisas sobre temas de
interesse do Conselho, promovendo a divulgagdo dos mesmos;

Comunicar ao COMAD toda vacancia de cargo e a respectiva data, na forma
deste Regimento;

Encaminhar o Relatério final de atividades anuais do COMAD aos 6rgaos
competentes na forma deste Regimento, abrir e encerrar todos os livros
usados pelo COMAD, rubricando todas as folhas, além de praticar os demais
atos necessarios ao cumprimento dos objetivos do Conselho;

Compete ao Presidente a representatividade do COMAD em reunides,
debates, foruns, palestras, seminarios, reunides de estudo e outros, sendo
que na impossibilidade de comparecimento ou quando se tratar de temas e
assuntos especificos indicara previamente um ou mais conselheiros para
representa-lo ou acompanha-lo;

Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

§1°- O Presidente podera emitir portarias para estabelecer sistematicas de procedimentos,
quando da demanda ou conforme a necessidade assim o exigir, ou quando houver a
necessidade de regulamentagédo de determinado assunto de interesse do Conselho.
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§2°-

Ao Vice-Presidente compete:

Auxiliar o Presidente em suas atribuicoes;

Substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos legais e em caso de
vacancia conforme paragrafo unico do artigo 19;

Desempenhar outras fungbes que lhe forem delegadas pelo Plenario e/ou
pelo Presidente.

Art. 29 - Ao 1° Secretario compete:

IV.

V.

VI

VIL.

Secretariar as reunides do Conselho, lavrar as atas, redigir resolugbes e
outros documentos encaminhados pelo Presidente, Representantes do
Comité - REMAD e demais Conselheiros, conforme suas necessidades e
promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do Plenario;
Auxiliar o Presidente na preparacao das pautas, classificando as matérias por
ordem cronoldgica de entrada no protocolo;

Expedir atos de convocagéao de reunides, por determinagao do Presidente;
Elaborar e gerenciar os relatérios, comunicados, circulares e despachos em
geral que forem solicitados pelos diversos 6rgdos Federais, Estaduais e
Municipais, bem como aqueles solicitados pela Presidéncia e pelo Plenario;
Acompanhar o andamento das Comissdes Tematicas permanentes ou
transitérias instaladas pelo Conselho;

Desempenhar outras atribuigdes que Ihe forem designadas e que estejam de
acordo com os objetivos deste Regimento Interno;

Organizar e arquivar os documentos do COMAD.

Paragrafo unico - Compete ao 2° Secretario:

V.

Auxiliar o 1° Secretario em suas atribuigdes;

Substituir o 1° Secretario em suas faltas, impedimentos legais e em caso de
vacancia conforme paragrafo unico do artigo 19;

Desempenhar outras fungbes que lhe forem delegadas pelo Plenario e/ou
pelo

Presidente.

Art. 30 - Aos Conselheiros titulares, no exercicio de suas fungdes compete:

IV.

V.
VI

VIL.

VIII.

Comparecer e participar das reunides do Conselho, com direito a voz e voto;
Manter-se atualizado sobre a publicacédo e aplicagdo de leis, normas e
regulamentos referentes as politicas publicas sobre drogas;

Ter conhecimento das normas deste Regimento Interno e zelar pela sua fiel
aplicagao;

Manter a entidade/6rgdo que representa regularmente informado sobre as
atividades e deliberagdes do Conselho;

Convocar reunides mediante subscrigao de um terco de seus membros;
Manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, competindo ao plenario
autorizar a divulgacédo, se entender conveniente;

Apresentar e encaminhar sugestdes para a pauta da Ordem do Dia, das
reunides ordinarias;

Executar as tarefas que lhes forem atribuidas nas comissdes e grupos
especiais de trabalho, ou as que Ihes forem individualmente solicitadas pelo
Presidente;

Colaborar na elaboragao e apresentagcao de propostas de planos, projetos e
acgbes voltadas para a redugdo da demanda de substéncias psicoativas ou
drogas licitas e ilicitas;
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X. Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos legais, mediante
prévia indicagdo deste.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 31 -

g 1°-

§2°-

§3°-

§4°-

§5°-

§6°-

§7°-

§8°-

Art. 32 -

Art. 33 -

As reunides plenarias ordinarias do COMAD - Franca serao realizadas mensalmente,
na ultima sexta-feira do més, as 08h15, independente de convocacdo, com pauta
previamente estabelecida e elaborada por seu Presidente e encaminhada por correio
eletrbnico com antecedéncia minima de dois dias.

As solicitagbes de inclusdo de assuntos na pauta deverao ser encaminhadas a Mesa
Diretora por escrito ou correio eletrénico, com antecedéncia minima de 10 dias antes
das reunides ordinarias, com os respectivos anexos, tais como: planos, programas,
projetos, protocolos, pareceres, etc.;

Os assuntos considerados de urgéncia poderédo ser colocados na pauta da reunido
conforme deliberagdo da Mesa Diretora ou do Plenario;

O Presidente, nas suas auséncias e impedimentos sera substituido pelo Vice-
Presidente e estando ausentes ou impedidos os dois membros, promover-se-a a
escolha de um Conselheiro para presidir a reunido;

Em suas auséncias ou impedimentos, o primeiro Secretario sera substituido pelo
segundo Secretario e na auséncia ou impedimento deste, por um conselheiro
designado pelo Presidente;

Desde que presente o Conselheiro Titular, o Conselheiro Suplente somente tera
direito a voz;

Na auséncia do Conselheiro Titular, o respectivo suplente devera substitui-lo, para o
exercicio de suas fungdes, com direito a voz e voto;

As reunides ordinarias terdo duragdo de 02 (duas) horas, a partir do seu inicio,
podendo haver prorrogacao por mais 30 (trinta) minutos.

As reunides ordinarias e extraordinarias serao instaladas com a presenga da maioria
absoluta de seus membros em 12 convocagao e 15 (quinze) minutos apoés, com 25%
(vinte e cinco por cento) dos conselheiros com direito a voto.

O COMAD - Franca reunir-se-a extraordinariamente mediante a convocagdao do
Presidente ou requerimento de 1/3 (um ter¢o) de seus membros com direito a voto,
sempre que houver necessidade ou urgéncia, na forma prevista neste Regimento,
observando-se o prazo minimo de 05 dias apds a reunido ordinaria, e tera 0 mesmo
rito das reunides ordinarias.

As deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos conselheiros com
direito a voto presentes a sessao, sempre através de voto aberto e nos casos de
empate nas votacdes, a Presidéncia encaminhara uma defesa contraria e uma defesa
favoravel a proposta em questdo para votagao; persistindo o empate, a Presidéncia
proferira o voto de desempate.

Paragrafo unico - Cada Conselheiro titular tera direito a 01 (um) voto e na sua auséncia o

Conselheiro Suplente o substituira na votagao.
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Art. 34 - Quando se ftratar de matérias relacionadas a alteragcdo do Regimento Interno,
Recursos Municipais sobre Drogas — REMAD ou Orgamento, devera ser verificado
quoérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos conselheiros com direito a voto.

Art. 35 - A Ata de cada reunido sera devidamente registrada em livro préprio ou digitalizada,
formalmente lida e aprovada no inicio da reunido subsequente, com assinatura do
Presidente do COMAD, e dos conselheiros presentes.

Paragrafo unico - Para arquivo da Ata devera ser anexada coépia da lista de presenga da
reunido correspondente.

Art. 36 - As reunides serédo publicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, em
conformidade com a legislacdo especifica, ou quando algum Conselheiro o solicitar,
devendo ser a questdo objeto de decisdo do Plenario.

Paragrafo uUnico - A cada reunido do Conselho sera colhida lista de assinaturas dos
conselheiros, convidados e cidadaos presentes, sendo que estes poderdo se
manifestar, por tempo previamente determinado, com anuéncia do Plenario ou
encaminhar sugestdes a Mesa Diretora por escrito.

Art. 37 - As reunides do COMAD obedecerao a seguinte ordem:

l. Verificacdo de presenca e existéncia de quérum para instalagao do Plenario;
Il. Leitura, aprovacao e assinatura de ata de reunido anterior;
1. Expediente:
a. Apresentagao da pauta;
b. Discussdo e votagcdo de matérias, projetos, relatorios, pareceres e
resolugdes.
V. Apresentacdo de informes, assuntos e propostas dos conselheiros ou
convidados, ndo sujeitos a votagao;
V. Organizagéo da pauta seguinte;
VI. Encerramento.

§ 1°- As auséncias deverdo ser justificadas formalmente (por escrito) em até cinco dias
Uteis ap0s a realizagao da reuniao;

§2°- Os conselheiros ou convidados que tiverem informes a relatar deverdo se inscrever
junto a Mesa Diretora, por escrito, mencionando o assunto, até 10 (dez) minutos
antes do horario da primeira convocacdo e terdo até 05 (cinco) minutos para
apresentagao, prorrogaveis por mais 05 (cinco) minutos.

Art. 38 - As conclusdes e deliberagdes do COMAD serao consubstanciadas, respectivamente,
através de Resolugdes, Pareceres, Recomendacgbes, Mogdes e outros Atos
Normativos assinados pelo Presidente e pelo Secretario e serdo operacionalizadas
pela Secretaria de Seguranga e Cidadania ou outra que a venha substituir.

§1°- Os documentos oficiais citados no artigo 38 deste Regimento serdo homologados
pelo Poder Executivo Municipal no prazo de até 30 (trinta) dias, devendo ser dada a
devida publicidade oficial,

§2°- Decorrido o prazo fixado no paragrafo anterior e ndo havendo homologagéo, nem
enviada ao COMAD justificativa com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser
apreciada na reunido seguinte, os conselheiros poderdao buscar a validagado desses
documentos recorrendo, quando necessario, ao Ministério Publico ou outros 6rgaos
competentes.
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CAPITULO VI
RECURSOS MUNICIPAIS SOBRE DROGAS — REMAD

DO COMITE-REMAD

Art. 39- O REMAD ficara subordinado diretamente ao Comité que se incumbira da
elaboracdao, em conjunto com a Secretaria de Finangas, da proposta orgcamentaria
anual e dos planos anuais de aplicagao dos recursos, submetendo-os a aprovagao do
Plenario do COMAD - Franca.

Art. 40 - Constituirdo receitas do REMAD - Franca

l. Dotagbes orgamentarias préprias do Municipio;

Il Repasses, subvengdes, doagdes, contribuicbes, ou quaisquer outras
transferéncias de recursos de pessoa fisica ou juridica de direito publico ou
privado, ou ainda, de entidades nacionais, internacionais, organiza¢des
governamentais e ndo governamentais;

M. Receitas de aplicagées financeiras de recursos do Fundo realizadas na forma
da Lei;

IV. Receitas advindas de convénios, acordos e contratos firmados entre o
Municipio e instituigdes privadas e publicas, nacionais e internacionais, para
repasse a entidades governamentais e ndo governamentais executoras do
Sistema Federal de Entorpecentes;

V. Doacgbes em espécie, bens méveis e imodveis, feitas diretamente ao REMAD;

VI. Rendimentos, acréscimos, juros e corregdo monetaria provenientes de
aplicagao de seus recursos financeiros;
VII. Receitas financeiras advindas da apreensdo de bens, produgdo n&o

autorizada e do trafico ilicito de drogas, de acordo com os artigos 61, 62, 63 e
64 da Lei Federal 11.343, de 23 de agosto de 2006 e de acordo com o artigo
243 da Constituicdo Federal e outras leis especificas vigentes no Pais;
VIII. Receitas advindas de estimulos fiscais e outros criados pelo Municipio com
base no artigo 68 da Lei Federal 11.343/06;
IX. Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1°- Os recursos constitutivos do REMAD serao obrigatoriamente depositados em agéncia
bancaria publica, em conta especial de denominagédo: Recurso Municipal sobre
Drogas — REMAD, e movimentada conforme legislagdo vigente.

§2°- O total da receita atribuida ao REMAD sera aplicado de acordo com o orgamento
anual previsto e o Plano Anual de Aplicacao, aprovados pelo Plenario.

§3°- O servigo contabil do REMAD sera executado com a supervisdao da Secretaria de
Finangas do Municipio, através do setor de contabilidade.

Art. 41 - Os recursos do REMAD serao aplicados em:

l. Financiamento total ou parcial de programas, projetos, servicos e
procedimentos que visem alcangar as metas propostas na politica municipal
sobre drogas, aprovados pelo COMAD;

Il. Promogédo de estudos, pesquisas, foruns, debates, palestras, eventos,
seminarios sobre o problema do uso indevido e abuso de substancias
psicoativas que determinem dependéncia fisica, quimica e psiquica;

M. Capacitagdo permanente dos Conselheiros;
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§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

Art. 42 -

V. Aquisicdo de material permanente, de consumo e outros necessarios ao
desenvolvimento dos programas acima mencionados;

V. Construgdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para
prestacdo de servigos, necessarios a execugao da Politica Publica Municipal
sobre Drogas da cidade de Franca, bem como para sediar o COMAD;

VI. Atendimentos de despesas diversas, necessarias a execugdo de agdes do
COMAD - Franca, conforme legislagao vigente;
VII. Contratacdo de funcionarios para atendimento, secretariado, pessoal

especializado e técnicos para execucdo das acgbes do item | e lll deste
paragrafo e as agdes do PROMAD;

VIII. Despesas com inscricdo, passagem, estadias, combustivel e alimentacéo
decorrentes da participagcao de conselheiros do COMAD - Franca em cursos
de formacao, treinamentos, capacitacdo, seminarios, féruns, encontros e
outros, sejam estaduais, nacionais ou internacionais, mediante a
apresentacdo de recibos, notas fiscais e comprovantes de despesas e a
comprovacao ou certificado de efetiva participagéo no evento.

Os recursos orgamentarios e financeiros, necessarios a implantagao e funcionamento
do Conselho Municipal sobre Drogas — COMAD, oriundos de dotagdes préprias
consignadas no Orcamento do Municipio, serdo liberadas pela Secretaria Municipal
de Finangas, em conformidade com Programa Municipal sobre Drogas — PROMAD
aprovado pelo COMAD e homologado pelo Prefeito Municipal;

Os responsaveis pelas despesas prestardo contas de suas aplicagbes em prazo nao
superior a 90 (noventa) dias tendo como prazo improrrogavel o final de cada exercicio
financeiro, procedendo-se automaticamente a tomada de contas se nao as prestarem
no prazo assinalado;

Todo ato de gestéo financeira do REMAD sera realizado por for¢ga de documento que
comprove a operagao, ficando registrado na contabilidade mediante classificagdo em
conta adequada, conforme normas de contabilidade publica vigentes;

O Comité - REMAD, apds a posse dos seus gestores, devera prestar contas a cada
06 (seis) meses junto ao Plenario do Conselho, e este por sua vez devera homologar
ou rejeitar a prestacao de contas.

Toda utilizagdo de recursos provenientes do REMAD fica sujeito aos principios da
administragao publica em geral.

CAPITULO Vil ,
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 -

Art. 44 -

Art. 45 -

Na falta do REMAD as despesas administrativas e operacionais do COMAD serao
custeadas pela Secretaria de Seguranca e Cidadania de acordo com seu orgamento
ou outra que venha a substituir.

Toda e qualquer denuncia feita ao COMAD devera ser efetivada por intermédio de
documento assinado e dirigido a Mesa Diretora e devera constar em Ata.

A composic¢ao do Conselho Municipal Sobre Drogas, cujos membros foram nomeados
pela Portaria N° 288, de 20 de setembro de 2012, e em complementagdo e
substituicdo pela Portaria N° 307 de 24 de outubro de 2012 fica mantida.
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Art. 46 -

Art. 47 -

Art. 48 -

Art. 49 -

Os membros do COMAD - Franca poderao solicitar informagdes de qualquer érgao
publico, entidade e pessoas que atuem nas ag¢des de prevengao, encaminhamento,
tratamento, reinser¢do social e redugao de danos de dependentes de drogas licitas,
ilicitas e substancias psicoativas.

As questbes sobre assuntos ndo previstos neste Regimento Interno serdo resolvidas
pelo Plenario do COMAD - Franca.

O presente Regimento Interno s6 podera ser modificado por proposta de no minimo,
dois tercos dos membros do COMAD ou por proposta da sua Presidéncia,
referendada pela maioria absoluta (metade mais um) dos Conselheiros.

Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua publicagao.
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