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— FRMM GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

RESOLUGCAO SME N° 032 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023

Estabelece critérios para atribuicdo de aulas, permuta,
ampliacéo de carga horaria e remocéo de Professores
Titulares de Cargo de PEB Il de Inglés, para o exercicio
de 2024 e d& outras providéncias.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educac&o de Franca, no uso de
suas atribuigcbes e competéncias legais, e considerando a fundamentagéo legal a seguir:

Considerando o disposto no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988;

Considerando o disposto nos artigos 13, 23, 31 e 34 da Lei Federal n°® 9394/96;

Considerando o disposto nos artigos 382, 392 e 392-A, o artigo 471, inciso IV do artigo 473
e o artigo 476 da Consolidacéo das Leis do Trabalho;

Considerando o disposto no artigo 98 da Lei Federal n° 9.504/97;
Considerando o disposto no inciso | do artigo 3° da Lei Federal n° 13.726/2018;
Considerando o disposto no paragrafo 4° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.738/2008;

Considerando o disposto no artigo 19, os paragrafos 1° e 2° do artigo 34, artigos 48 e 49
da Lei Municipal n° 4.972/98;

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 11.234, de 08 de abril de 2021,

Considerando as normativas legais das Escolas Municipais de Educacéo Integral;

Considerando, enfim, a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que
assegurem a legalidade, legitimidade, eficiéncia e transparéncia do processo anual de
atribuicdo, permuta e remocéo dos professores PEB Il de Inglés da Rede Municipal de
Ensino;

RESOLVE:
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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Capitulo |

Das Competéncias

Art. 1° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo designar Comissao para execucao,
coordenacdo, acompanhamento e supervisdo do processo anual de atribuicdo de aulas,
gue estara sob sua responsabilidade, em todas as etapas.

Art. 2° Compete a Comisséo de que trata o artigo 1°, desta resolucao, a atribuicdo de aulas
aos docentes PEB Il de Inglés, observadas as situac6es de acumulo de cargos dos
servidores e seguida a ordem de classificacao por tempo de servigo, conforme disposto no
artigo 34 da Lei Municipal n° 4.972/98.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacao, observado o interesse do Servico
Publico, autorizar o processo de permuta entre docentes, conforme disposto no artigo 49
da Lei Municipal n° 4.972/98

Capitulo 1l

Da Classificagéo

Art. 4° Para fins de atribuigdo, ampliacdo de carga horéaria e remocao, os docentes serdo
classificados de acordo com o seu tempo de servico, em dias trabalhados, na Rede
Municipal de Ensino, sendo que a data limite da contagem de tempo é sempre 30 de junho
do ano precedente ao de referéncia.

§ 1° Conforme estabelece o § 1° do artigo 34 da Lei Municipal n°® 4.972/98: “Computam-
se como dias trabalhados licenga gestante, licenga paternidade, gala, nojo e juri”.
Acrescenta-se também os dias de doacdo de sangue e exames preventivos de cancer
devidamente comprovados, conforme incisos IV e Xll do artigo 473 da CLT, dispensas
em razdo de nomeacdo do TRE para composi¢cdo das Mesas Receptoras ou Juntas
Eleitorais, conforme artigo 98, da Lei Federal n° 9.504, de 30 de setembro de 1997 e,
bem assim, as auséncias das gestantes pelo periodo necessério para consultas
médicas e exames complementares referentes a gestacao, até o n° de 06, conforme
inciso I, 8 4° do artigo 392 da CLT e orientacéo juridica contida nos autos do Proc. Adm.
PMF n° 15180/2014.

§ 2° O tempo de afastamento do docente por Licenca Saude, INSS, Comunicacao de
Acidente de Trabalho (CAT), faltas injustificadas ou por Licenca sem Vencimentos (LSV)
ndo sera computado para fins de classificacdo no processo de atribuicdo de aulas,
conforme orienta o artigo 34 da Lei Municipal n® 4.972/98:
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Para fins de atribuicdo de classes ou aulas, os docentes do mesmo campo de atuacdo das
classes e das aulas a serem atribuidas serdo classificados de acordo com seu tempo de
servigo, em dias trabalhados, no Sistema Municipal de Ensino.

§ 3° Para ATRIBUICAO, em caso de empate, terd primazia, conforme § 2° do artigo 34
da Lei Municipal n° 4.972/98:

I. Maior tempo no Magistério Municipal;

Il. Maior tempo no Quadro do Magistério Municipal;
IIl. Maior tempo no Servigo Municipal;

IV. Idade.

Capitulo Il
Dos Afastamentos

Art. 5° S80 considerados afastados os docentes que se encontram em Licenca sem
Vencimentos (LSV), INSS, os casos em cumprimento de aviso prévio, bem como os que
se encontram em situacao de comissionamento, designagéo na Rede Municipal de Ensino
e designacao fora da Rede Municipal de Ensino. Para esses casos, fica estabelecido que:

§ 1° - No ato da ATRIBUICAO, os docentes que se encontrem, em situacdo de
afastamento INSS, e o0s casos em cumprimento de aviso prévio ndo participardao do
processo, exceto 0s docentes que se encontrem, em situacao de afastamento INSS até
31 de dezembro de 2023. Havendo retorno durante o periodo letivo, 0s mesmos serao
lotados em consonancia com a necessidade e interesse da Administracdo Publica,
tendo em vista que o artigo 476 da CLT considera o empregado em situacao de auxilio-
enfermidade como licenca ndo remunerada, portanto, com o contrato de trabalho
provisoriamente suspenso:

Art. 476. Em caso de seguro-doencga ou auxilio-enfermidade, o empregado
€ considerado em licenca ndo remunerada, durante o prazo desse
beneficio.

§ 2° Os docentes que se encontrem, em situacdo de afastamento por Licenca sem
Vencimento (LSV) no ato da ATRIBUICAO, n&o participardo do processo. Havendo
retorno durante o periodo letivo os mesmos serdao lotados em consonancia com a
necessidade e interesse da Administracdo Publica, tendo em vista que o empregado se
encontra em licenca ndo remunerada, portanto, com o contrato de trabalho
provisoriamente suspenso;

| - O direito estabelecido no artigo 471 da CLT fica garantido, de modo que ao
retornar, o docente permanecerd com a mesma quantidade de pontos anterior a
licenca, o mesmo cargo ou funcdo e todas as vantagens que, em sua auséncia,
tenham sido atribuidas a sua categoria;

Art. 471. Ao empregado afastado do emprego, sdo asseguradas, por

ocasido de sua volta, todas as vantagens que, em sua auséncia, tenham
sido atribuidas a categoria a que pertencia na empresa.
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§ 3° - Os docentes afastados, designados para atuarem no Sistema Municipal de
Ensino, ndo participardo do processo. Havendo retorno, durante o periodo letivo, serdo
lotados em consonancia com as aulas que foram atribuidas aos professores substitutos,
considerando a necessidade e o interesse da Administracao Publica;

§ 4° - Tendo em vista o disposto no paragrafo Unico, do artigo 19 da Lei n° 4.972/98,
acerca dos titulares afastados para exercerem comissionamento, bem como designados
fora do Sistema Municipal de Ensino, fica estabelecido que os mesmos nao participarao
do processo, uma vez que:

Os Professores e Especialistas em Educacéo, afastados em comissionamento,
ao retornarem, serdo lotados em unidades carentes de pessoal, a juizo da
Administracao Municipal, ficando assegurado ao Professor o mesmo namero de
aulas e/ou classes da época do afastamento, até a primeira atribuicdo de aulas
e/ou classes.

§ 5°- Professores designados na Secretaria Municipal de Educagéo ou afastados fora
do Sistema Municipal de Ensino, deverdo solicitar por escrito o desligamento da
designacgéo ou afastamento para participar do processo de atribuicdo de aula e voltar
ao cargo de origem no inicio do ano letivo. As cessacdes dos afastamentos e
designacbes serdo concedidas a partir do primeiro dia de férias do professor.

TiTuLo Il
DAS ETAPAS

Capitulo |

Das Etapas do Processo de Atribuicdo de Aulas

Art. 6° O processo de atribuigdo ocorrerd em 05 (cinco) etapas, sendo elas:
§ 1°. Etapa | — Designacgéo dos professores que atuardo na rede municipal de ensino
§ 2°. Etapa Il — Atribuic&o
§ 3°. Etapa lll - Ampliag&o de carga horéria
§ 4°, Etapa IV- Permuta
§ 5°. Etapa V Remocéao

§ 6°. Etapa VI- Remanejamento

Capitulo 1l

Da Designacéao

Art. 7° Anualmente sera expedida resolu¢cdo com os docentes designados para atuagéo
na Secretaria Municipal de Educacéo.
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Capitulo 1l
Da Atribuicédo
Secao |
Competéncias

Art. 8° Caberd a Comisséo de que trata o artigo 1°, desta resolucéo, proceder a atribuicado
de aulas aos PEB Il de Inglés, da Rede Municipal de Ensino, observada a classificacdo dos
docentes, em dias trabalhados na Rede Municipal de Ensino.

Secéo Il
Escolha

Art. 9° Sera expedida, pela Secretaria Municipal de Educacéo, portaria com cronograma
do Processo de Atribuicdo, bem como os procedimentos adotados para realizacdo da
mesma.

8§ 1° No ato da atribuicdo, o professor devera estar munido de documento de
identificac@o original com foto, o qual devera ser apresentado ao servidor que estiver
realizando a atribuigéo.

§ 2° Processada a escolha de vaga pelo servidor ou seu procurador, ndo sera permitida,
em hip6tese alguma, desisténcia ou troca da vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

§ 3° Havendo aulas remanescentes, no final da escolha de vaga, serdo chamados os
candidatos retardatarios do horario, na data da convocagdo, obedecida a ordem de
classificagéo.

8 4° No ato da atribuicao, sera facultado ao docente o ato de declinar da escolha da
totalidade das aulas, ou seja, abrir mao de exercer direito juridico-legal. Todavia, o
mesmo ficard a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo devendo assumir
imediatamente aulas remanescentes ao final do processo de atribuicdo, aulas livres e
em substituicdo que surgirem ao longo do ano letivo.

Art. 10. No ato da atribuicdo, o candidato podera fazer-se representar por procurador
legalmente reconhecido como tal, ou seja, munido de procuracdo de nomeacdo e de
documento de identidade original com foto, de acordo com a Lei Federal n°® 13.726, de 8
de outubro de 2018, ndo podendo o procurador ser funcionario publico. Os referidos
documentos deverdo ser apresentados ao servidor que estiver realizando a atribui¢cdo. Ao
candidato que ndo comparecer, e ndo enviar representante credenciado, sera atribuida
vaga, compulsoriamente, a critério da Comisséao, ao final do processo.

Art. 11. Para atribuicdo, serd facultado ao professor, dentro da disponibilidade e
conveniéncia da Administracdo Publica, a escolha das aulas, na seguinte conformidade:

§ 1° Entende-se por bloco a quantidade total de aulas das Escolas Municipais no mesmo
periodo.
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§ 2° Nao serdo permitidas quebras de blocos no periodo nas Escolas Municipais de
Educacdao Infantil parcial e integral.

§ 3° Nos casos de necessidade de quebra de blocos para adequacéo a carga horaria
serdo permitidas duas quebras de blocos por professor, sendo obrigatoriamente uma
por periodo, ou seja, uma no periodo da manha e uma no periodo da tarde.

§ 4° No caso de inexisténcia de aulas no momento da sua escolha, o docente sera
atendido na carga horaria minima (16 aulas), e se necessario podera completar ou
ampliar a sua jornada ao longo do ano letivo, dentro da disponibilidade e conveniéncia
da Administracéo Publica.

Secao lll
Acumulo

Art. 12. A acumulacdo remunerada de dois cargos docentes podera ser exercida desde
que:

§ 1° Haja compatibilidade de horarios, conforme orienta o inciso — XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
guando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso
o disposto no inciso XI.

§ 2° A somatéria das cargas horarias ndo exceda o limite de 80h semanais incluidas as
horas destinadas as atividades extraclasse.

§ 3° Todos os servidores deverdo entregar declaragédo de proprio punho atestando (ou
ndo) o acumulo de cargo na unidade escolar em que foram atribuidas as aulas.

§ 4° Para fins de acumulo de cargo, o professor que atuar em outra instituicdo publica,
devera apresentar no local em que estiver lotado, declaracdo com seu horario de
trabalho, em papel timbrado, devidamente assinado pelo seu superior, até o inicio do
ano letivo, sendo a chefia imediata a autoridade competente para verificar a regularidade
da acumulagéo pretendida.

Art. 13. No ato da atribuicdo deveréo ser observados, pelo servidor, os dispositivos legais
citados, no que se refere a acumulacdo remunerada de cargos publicos, cabendo,
inclusive, a nulidade do ato em situa¢des de descumprimento dos mesmos.

Art. 14. Compete ao Diretor de Escola, ou em seus impedimentos ao servidor que assumir
atribuicdes referentes a direcdo escolar, a organizagdo da unidade escolar, procurando
garantir as melhores condi¢cdes para a viabilizacdo da proposta pedagogica da escola,
compatibilizando, sempre que possivel, as situa¢des de acumulacéo remunerada.
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Secéo IV
Composicédo da Jornada

Art. 15. Para proceder a atribuicdo das aulas dos professores PEB Il de Inglés, sera
observado que:

§ 1° O professor PEB II, lotado na Educagé&o Basica, independentemente da jornada de
trabalho, deverd cumprir a carga horaria nos moldes do § 4° do artigo 2° da Lei Federal
n° 11.738/2008, ou seja, 2/3 da jornada laborando em intera¢cdo com educandos e 1/3
nas atividades extraclasse, com carga maxima de 32 horas/aulas de interacdo com
educandos

§ 2° Tendo em vista o inciso Il do artigo 29 da Lei Municipal n° 4.972/98 fica estabelecida
a jornada minima de trabalho para os docentes lotados na Educacéo Basica — “Jornada
de Trabalho - minimo de 16 horas/aulas semanais”.

§ 3° Sobre 0 1/3 da jornada nas atividades extraclasse, fica estabelecido que:

| - serdo realizadas reunifes e/ou cursos (REP - Reunidao de Estudos Pedagogicos,
cursos, palestras, oficinas, congressos e/ou seminarios). O restante da carga horaria
deverd ser utilizado para preparagcdo de aulas, andlises, corre¢do de trabalhos e
provas, avaliacbes, pesquisas, atendimento a pais, alunos e professores,
participacdo efetiva nos eventos, bem como atividades extracurriculares;

Il - a Formacdo Continuada, aos professores PEB Il de Inglés, dar-se-a mediante
estudos pedagdgicos em:

a) Reunides de Estudos Pedagdgicos: realizadas pelo Centro de Formacao
Continuada, que acontecerdo semanalmente, de forma presencial, no periodo da
manha das 09h50 as 11h50, e no periodo da tarde das 15h40 as 17h40, com
duracgéo de 02 (duas) horas, exceto na terceira semana do més que ocorrera com
a duragdo de 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos. A Secretaria Municipal de
Educacdo podera normatizar as formas de realizacdo das Reunifes de Estudos
Pedagdgicos, podendo as mesmas serem realizadas de forma remota ou
presencial, por meio de solicitacdo da Equipe do Centro de Formagéo
Continuada.
1. As Reunibes de Planejamento e Replanejamento Escolar serdo realizadas
de forma presencial, na Secretaria Municipal de Educacéo, pelos Técnicos
gue atuam com o componente curricular de Inglés.

b) Reunides de Orientacbes Administrativas: Reunibes de Orientacbes
Administrativas, preparadas pelo Diretor Escolar, acontecerdo na 3° semana do
més, de forma remota, com duragéo de trinta minutos. Ficara a critério de cada
Diretor de Escola a definicdo de dias e horarios para a realizagdo das reunides,
de acordo com cada Unidade Escolar.

c) Cabera ao Diretor de Escola informar o professor PEB Il de Inglés, lotado em
sua Unidade Escolar, acerca das orientacdes administrativas.

§ 4° O professor que na composicao da jornada, em fungéo da insuficiéncia de salas,
permanecer com aulas disponiveis, ficara a disposicao da Secretaria Municipal de

- e ———
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Educacao, observando-se que, poderd, a juizo da Administracdo Publica, assumir
projetos, aulas livres e/ou afastamentos quando necessario, bem como prestar servicos
de substituicdo de professores.

8 5° Ao professor podera ser concedido, para organiza¢do do horario de cumprimento
da jornada de trabalho, o maximo de 10 (dez) aulas por dia, incluidas as destinadas as
Reunibes de Estudos Pedagdgicos.

Secao V
Vagas

Art. 16. O atendimento da Educacado Basica é prioridade, portanto, as vagas de PEB Il de
Inglés, para atuagdo junto a Secretaria Municipal de Educacao, serdo de:

§ 1° Aulas nas Escolas Municipais de Educacdo Basica - Educacao Infantil (Fase | e
Fase Il).

§ 2° Aulas nas escolas Municipais de Educacdo de Jovens e Adultos - Ensino
Fundamental - Anos Finais e Ensino Médio.

8§ 3° Aulas das Oficinas Curriculares nas Escolas Municipais de Educacgéao Integral.

Art. 17. Na Educacdo Basica, serdo oferecidas, no processo de atribuicdo de aulas, vagas:
§ 1° Educacéao Infantil: 01 (uma) aula por semana.
§ 2° Ensino Fundamental (apenas 1° ano): 01 (uma) aula semanal.

§ 3° Educacéo de Jovens e Adultos Novo Ensino Médio, Formacgédo Geral Béasica com:
- 02 (duas) aulas no 1° termo;
- 02 (duas) aulas no 2° termo;
-01 (uma) aula no 3° termo;
-01 (uma) aula no 4° termo por semana.

§ 4° Educacdo de Jovens e Adultos Novo Ensino Médio, Itinerario Formativo de
Linguagens e Suas Tecnhologias com:

- 3 (aulas) no 2° termo, sendo 2(duas) no ltinerario Formativo e 1 (uma) na Plataforma
Moodle;

- 2 (duas) aulas no 3° termo, sendo 1 (uma) no Itinerario Formativo e 1 (uma) na
Plataforma Moodle;

- 2 (duas) aulas no 4° termo, sendo 1 (uma) no lItinerario Formativo e 1 (uma) na
Plataforma Moodle.

§ 5° Oficinas Curriculares das Escolas Municipais de Educacéo Integral: 02 (duas) aulas
por semana, sendo necessariamente aula dupla para desenvolvimento da oficina de

e /

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

1 - PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

— FRMM GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Inglés.

§ 6° Para a garantia da aprendizagem poder&o ser adotadas formas de flexibilizagéo de
atendimento ao aluno, cabendo aos docentes assumir turmas, bem como ministrar aulas
para turma diversa da que lhe foi atribuida, em conformidade ao previsto no artigo 23 da
Lei Federal n® 9.394/96:

A educagdo basica podera organizar-se em séries anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos
ndo-seriados, com base na idade, na competéncia e em outros critérios,
ou por forma diversa de organizacdo, sempre que o interesse do processo
de aprendizagem assim o recomendar.

§ 7° Cabera ao Diretor da Unidade Escolar, ou em seus impedimentos a equipe gestora
e escolar, o gerenciamento previsto no paragrafo anterior.

Capitulo IV
Ampliagcdo da Carga Horéria

Art. 18. A ampliagéo consiste no aumento da carga horaria por meio da atribuicdo de aulas
livres.

Paragrafo unico: As aulas livres serdo ofertadas a todos docentes, apés a realizacao
do previsto no Capitulo IV do Titulo .

Capitulo V
Permuta

Art. 19. A permuta dar-se-a conforme procedimentos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 1° A permuta serd efetuada entre os docentes de uma Unidade Escolar para outra.

§ 2° Caberd aos interessados, aguardar a divulgacao do resultado, apds solicitacdo, que
podera ser Deferida ou Indeferida pela Secretaria de Educacao, tendo como principal
critério de analise o cumprimento do previsto na presente resolucéo.

Capitulo VI
Remocéo

Art. 20. As aulas que surgirem ap0s 0 processo inicial de atribuicdo de aulas, serdo
oferecidas por remocéao aos docentes seguindo a ordem de classificacao.

Art. 21. O processo de remoc¢ao podera ocorrer em dois momentos distintos, no mesmo
ano letivo.
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§ 1°. No primeiro més letivo, serdo oferecidas as aulas que surgirem ap0s 0 processo
inicial de atribuic&o.

§ 2°. No inicio do segundo semestre, serdo oferecidas as aulas que surgirem durante o
primeiro semestre do ano em curso, que nao foram oferecidas na primeira remocéao.

Capitulo VI
Do Remanejamento

Art. 22. Aos técnicos de Inglés, da Secretaria Municipal de Educac¢éo, em articulagdo com
o diretor da Unidade Escolar, no ambito de sua competéncia, cabe a responsabilidade de
proceder ao remanejamento de professores, ao longo do ano letivo, sempre que houver
necessidade de garantir a efetiva aprendizagem dos alunos, fundamentado nos registros
de desempenho profissional, bem como nas necessidades da Administragédo Publica.

Art. 23. Conforme disposto na Resolu¢do SME n° 17 de 05 de setembro de 2023 na
organizacao do atendimento a demanda nas unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino, sera observado como critério para composicdo de classes/turmas o0 numero
minimo de 15 alunos para a Educacéo Infantil (Fase | e Fase 1) e Ensino Fundamental (1°
ao 5° Ano).

§ 1° As salas que n&o mantiverem o numero minimo de alunos para a composi¢éo da
mesma, previsto no caput deste artigo, poderdo ser reorganizadas conforme a
disponibilidade da Unidade Escolar, no que se refere a existéncia de outras salas que
comportam a realocagdo dos alunos, respeitando os parametros estabelecidos e o
interesse publico.

§ 2° Seréo critérios para o remanejamento dos docentes de Inglés das salas que
passardo pelo processo de reorganizacao:

| - aplicacéo do disposto na Lei Municipal n° 4.972/98 e/ou acordo estabelecido pelos
pares, devidamente documentado em papel timbrado da Unidade Escolar, assinado
por ambos e validado pelo diretor, ou em seus impedimentos pela Comissdo de
Atribuicdo da Secretaria Municipal de Educacéao;

Il - o remanejamento sera realizado entre as vagas disponiveis na Rede Municipal de
Ensino, no momento da reorganizacéo das salas.

8 3° Nao havera alteracdo salarial e prejuizo dos beneficios por parte do servidor.

TITULO 1Nl
DA SUBSTITUICAO

Art. 24. Havendo aulas regulares livres, estas deverdo ser assumidas, prioritariamente,
pelos professores titulares com disponibilidade de horério, ou seja, aqueles previstos no
artigo 15 - § 4° da presente resolucgéo.
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TITULO IV
DAS INCUMBENCIAS

Art. 25. Conforme disposto no artigo 13 da Lei Federal n° 9.394/96, os docentes incumbir-
se-ao de:

| - participar da elaboracéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV - estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

Art. 26. Em consonancia a Constituicdo, bem como ao Decreto Municipal 11.234, de 08
de abril de 2021, o qual institui o Regime Disciplinar dos Servidores do Municipio de Franca,
contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) s&o deveres do
servidor:

I. Exercer com zelo e dedicacao as atribuicdes do cargo;
II. Ser leal as InstituicBes a que servir;

lll. Respeitar a hierarquia e comunicar-se sempre segundo as linhas de
autoridade e subordinacao;

IV. Atuar com devotamento ao interesse publico, colocando-o acima dos
anseios particulares;

V. Cumprir e fazer cumprir, dentro de suas atribuicbes legalmente
definidas, a Constituicdo Federal, as Leis e as ordens legais das
autoridades  competentes, exercendo suas atividades com
responsabilidade, incutindo-as em seus subordinados;

VI. Exercer as fungbes com integridade e equilibrio, segundo os principios
gue regem a Administracéo Publica;

VII. Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de
gue tiver ciéncia em razdo do cargo;

VIIl. Representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder;

IX. Cumprir as determina¢cfes quanto ao comportamento funcional ou
disciplinar;

X. Guardar sigilo sobre os assuntos da reparticao e, especialmente, sobre
despachos, decisdes ou providéncias;

XI. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
Xll.Proceder de maneira ilibada na vida publica e particular, de modo a
dignificar a funcéo publica;

XIll. Providenciar a atualizacdo das informacdes do cadastro funcional a
seu respeito, para que esteja sempre em ordem;

XIV. Tratar com urbanidade os companheiros de trabalho e o publico em
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geral;

XV. Apresentar-se convenientemente trajado em servico, ou com o
uniforme determinado, e usar equipamento de protecdo e seguranca,
guando for o caso;

XVI. Cooperar e manter a solidariedade com os companheiros de trabalho;
XVII. Ser assiduo e pontual ao servico;

XVIII. Marcar o ponto de acordo com as determinagcfes da Administracao
Publica Municipal, quando néo houver dispensa;

XIX. Zelar pela economia do material e pela conservacao do que foi
confiado a sua guarda ou utilizacdo, assim como pela conservacdo do
patriménio publico;

XX. Nao utilizar o telefone institucional em assuntos pessoais;

XXI. Evitar a utilizag&o de telefones celulares para fins pessoais, de modo
a causar prejuizo a execugédo do servigco prestado;

XXII. Nao danificar, extraviar ou inutilizar, por acdo ou omisséo, bens
méveis e imdveis pertencentes ao patriménio publico ou particular, que
estejam ou néo sob sua responsabilidade;

XXIIl. Atender com presteza:

a) ao publico em geral e as solicitages de todas as Secretarias, prestando
as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) aos requerimentos de expedicdo de certiddes para defesa de direito ou
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

¢) as requisi¢fes para a defesa da Fazenda Publica Municipal;

d) as solicitagbes da Controladoria Interna, da Procuradoria Geral do
Municipio e do Gabinete do Prefeito;

XXIV. Cumprir as ordens superiores, representando quando forem ilegais;
(grifo nosso)

XXV. Estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instru¢ées e
ordens de servigco que digam respeito as suas funcdes;

XXVI. Prestar contas das diarias e/ou adiantamentos em seu nome dentro
do prazo solicitado pelo setor competente;

XXVII. Prestar depoimento quando solicitado pelas Autoridades
Municipais, Estaduais e Federais, contribuindo para eventuais apuracdes.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. N&o poder& haver desisténcia parcial das aulas atribuidas na jornada do Professor
de Inglés, exceto nas situagdes de:

| - 0 docente vir a prover novo cargo/fun¢do publico, de qualquer algada, em regime
de acumulagéo;

Il - em caso diverso dos previstos no inciso acima, a Comissao de atribuicdo de aulas
podera ratificar a desisténcia, quando constatada a ocorréncia de fato superveniente
relevante e desde que exista outro docente para assumir as aulas que forem
disponibilizadas.
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Pardgrafo Unico: O docente deverd encaminhar requerimento para a desisténcia
parcial de aulas para o setor de Gestéo de Pessoas, Censo e Tecnologia, o qual podera
ser deferido ou indeferido pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 28. Os recursos referentes a esta resolucédo deverdo ser interpostos no prazo de 1
(um) dia util a contar da data da publicagéo, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo
para decisao.

Paragrafo Unico. Os recursos deverdo ser encaminhados via e-mail para
nucleodegestaoesupervisaodeensino@franca.sp.gov.br

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educacao podera expedir disposicdes complementares
gue se fagcam necessarias ao cumprimento do disposto na presente resolucgao.

Art. 30. Os casos omissos na presente resolucdo serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo, conjuntamente com a Comisséo de Atribuicdo de Aulas.

Art. 31. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 32. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aos 12 de dezembro de 2023

MARCIA DE CARVALHO GATTI

Secretéaria Municipal de Educacéao
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